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ค ำน ำ 

  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนสมบูรณ์  ได้จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓  
เพ่ือใช้เป็นกรอบในการด าเนินงานและขับเคลื่อนการบริหารจัดการศึกษา  โดยมีสาระส าคัญประกอบด้วย  
วิสัยทัศน์  พันธกิจ  เป้าประสงค์  กลยุทธ์  โครงการและกิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งมีการวิเคราะห์ความสอดคล้องของ
แผนพัฒนาการศึกษาห้าปี พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕ ส าหรับการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 
๒๕๖๓  ฉบับนี้จะบรรลุผลตามเป้าหมายความส าเร็จที่ก าหนดไว้  ต้องได้รับความร่วมมือจากบุคลากรที่
เกี่ยวข้องและการสนับสนุนจากทุกภาคส่วน  โดยมุ่งสู่เป้าหมายสุดท้าย  คือ  การพัฒนาให้ผู้เรียนได้รับโอกาส
ทางการศึกษาอย่างทั่วถึง  และมีคุณภาพเท่าเทียมกัน 
  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนสมบูรณ์ หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 
๒๕๖๓  เล่มนี้  จะเป็นแนวทางในการปฏิบัติงานร่วมกันระหว่างศูนย์พัฒนาเด็กเล็กกับชุมชน  คณะกรรมการ
สถานศึกษาและผู้ปกครอง  เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้บรรลุอย่างมีประสิทธิผล
สูงสุด  อันจะส่งผลโดยตรงแก่ผู้เรียน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ชุมชน  และหน่วยงานต้นสังกัดต่อไป 
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               หน้ำ 
ค ำน ำ 
สำรบัญ 
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บทที่ ๒  ผลการจัดการศึกษาในปีการศึกษาที่ผ่านมา                       ๑๕ 
บทที่ ๓  ยุทธศาสตร์และกลยุทธ์                                                              ๓๔ 
บทที่ ๔   บัญชีโครงการ/กิจกรรม                                                                        ๓๕ 
บทที่ ๕   การติดตามและประเมินผลการน าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา           ๕๒ 
            ไปสู่การปฏิบัติ                                                                       
                  
 

ภำคผนวก                                                                                            
           ค าสั่งแต่งตั้งคณะคณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓ 
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บทที่ ๑ 
บทน ำ 

 

         ภายใต้รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักร พ.ศ. ๒๕๔๐ พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ 
และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๒ และพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 
๒๕๓๗ และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๕) พ.ศ. ๒๕๔๖ องค์การบริหารส่วนต าบลนากว้าง อ าเภอเมืองอุดรธานี 
จังหวัดอุดรธานี จึงมีนโยบายในการส่งเสริม ด้านการศึกษาให้แก่เด็กเล็กในท้องถ่ินและใกล้เคียง เพ่ือสร้าง
พ้ืนฐานการศึกษาให้แก่เด็ก โดยเฉพะเด็กเล็ก ช่วงอายุระหว่าง ๒-๕ ปี ซึ่งเป็นช่วงวัยที่มีความส าคัญอย่างยิ่ง 
ในการสร้างเสริมและพัฒนาทางด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคม และสติปัญญา เพ่ือเป็นการเตรียมความ
พร้อมในการเขา้ศึกษาต่อระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานต่อไป  

         ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านบ้านโนนสมบูรณ์  เป็นศูนย์ถ่ายโอนภารกิจจากกรมพัฒนาชุมชนให้กับองค์กร
ปกครองท้องถ่ินรับผิดชอบโดยองค์การบริหารส่วนต าบลนากว้าง ตั้งแต่ ๑  ตุลาคม  ๒๕๔๗  และมีการอบรม
เลี้ยงดู การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ และส่งเสริมพัฒนาการเด็กเล็ก อายุ ๒-๕ ปี  เป็นภารกิจส าคัญในการ
จัดการศึกษา  จนถึงปัจจุบัน  เพราะเด็กเป็นทรัพยากรที่ทรงคุณค่าและมีความส าคัญอย่างยิ่งต่อการพัฒนา
ประเทศชาติในอนาคต การพัฒนาเด็กให้ได้รับความพร้อมทั้งด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม และสติปัญญา
จึงนับเป็นภารกิจส าคัญที่หน่วยงานซึ่งรับผิดชอบจะต้องตระหนัก และให้ความสนใจ เพ่ือให้การพัฒนาเด็ก
เป็นไปอย่างมีคุณภาพและได้มาตรฐานเหมาะสมกับวัย 

            จากเจตนารมณ์ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนสมบูรณ์ที่มุ่งเน้นการพัฒนาเด็กเล็กให้มีคุณภาพ 
รวมทั้งให้พัฒนาให้ก้าวทันต่อความเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น เพื่อให้บรรลุตามเจตนารมณ์ ดังกล่าว จึงได้ก าหนด
เป็นวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนา ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนน
สมบูรณ์ ดังนี้ 
         ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนสมบูรณ์  จึงก าหนด วิสัยทัศน์ พันธกิจ (Missionและเป้าประสงค์(Goal)  

ไว้ดังนี้ 

๑.๑ วิสัยทัศน์ (Vision) 
           มุ่งส่งเสริมพัฒนาการของเด็กตามศักยภาพ มีความพร้อมทางด้านร่างกาย อารมณ์-จิตใจ สังคม และ
สติปัญญา เรียนรู้อย่างมีความสุข เติบโตอย่างมีคุณภาพ   
 

“พัฒนาการตามวัย ใส่ใจการเรียนรู้ ควบคู่คุณธรรม น้อมน าเศรษฐกิจพอเพียง” 
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๑.๒ พันธกิจ (Mission) 
           ๑.  ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้เรียนรู้อย่างเหมาะสมตามช่วงวัย 
           ๒.  พัฒนาระบบบริหารจัดการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้ได้ตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
           ๓.  ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียน ครูผู้สอนให้มีคุณภาพ 
           ๔.  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาจากทุกภาคส่วน 
 

๑.๓  จุดมุง่หมำยเพื่อกำรพ ัฒนำ (Goals) 

๑)  เด็กเล็กที่ผ่านการเตรียมความพร้อมจากศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนสมบูรณ์ม ีพ ัฒนาการที่
ดี สมว ัยครบทั้ง ๔ ด้านได้แก่  ด้านร่างกาย  ด้านอารมณ์-จิตใจ  ด ้านส ังคม  และด้านสติปัญญา 

๒)  เด็กเล็กของศูนยพ์ ัฒนาเด ็กเล็กบ้านโนนสมบูรณ์เป็นผ ู้มีค ุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะที่พ ึง
ประสงค์ 
๓)  บุคลากรของศูนย ์พ ัฒนาเด็กเล็กเป็นผ ู้ที ่มีความรู้ความสามารถในการจัดการเรียนการสอน

และเป็นผู้ที่มีค ุณธรรม จริยธรรม 
           ๔) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนสมบูรณ์มีบรรยากาศท ี่ดสีวยงามปลอดภ ัยเหมาะสมก ับการเรียนรู้ของ
เด ็กเล็ก 

๕)  ผู้ปกครองและชุมชนมคีวามไว ้วางใจในการดูแลและการจัดประสบการณ์ให้แก่เด็กเล็กของศูนย์ 
พ ัฒนาเด็กเล ็กบ้านโนนสมบูรณ์ 

๖)  ศูนยพ์ ัฒนาเด ็กเล็ก ผู้ปกครองและช ุมชน ตลอดจนหน ่วยงานที่เกี่ยวข ้องอ ื่นๆมีความสัมพันธ์
ที่ดีและม ีความร่วมม ือกันมากข ึ้น 

๗)  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนสมบูรณ์น้อมน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่การปฏิบัติ 
๘)  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนสมบูรณ์ส่งเสริมความเสมอภาคและความเท่าเทียมทางการศึกษา 
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๑.๔  เป้ำประสงค์ (Goal)  

เป้ำประสงค์  (Goal) ตัวช้ีวัด(KPIs) 
ข้อมูลปัจจุบัน  

(Baseline Data) 
เป้ำหมำย 
(Targets) 

๑. เด็กท่ีผ่านการเตรียมความ
พร้อมจากศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าน
โนนสมบูรณ์  มีพัฒนาการที่ดี
สมวัยครบทั้ง ๔ ด้าน ได้แก่ด้าน
ร่างกาย  ด้านอารมณ์  ด้านสังคม
และด้านสติปัญญา 

๑.๑ ร้อยละของเด็กท่ีผ่าน
เกณฑ์การประเมินความพร้อม
พัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน 

ร้อยละ ๗๐ ของผู้เรียนที่
มีพัฒนาการเหมาะสม
ตามวัย 

 ๗๕%
   

  

๒. เด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านโนนสมบูรณ์ เป็นผู้มีคุณธรรม 
จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ 
  

๒.๑ ร้อยละของเด็กท่ีมาเรียน
สม่ าเสมอ 

ร้อยละ ๗๕ ของผู้เรียน
ทีม่าเรียนสม่ าเสมอ 

ร้อยละ ๘๐ 
 

๒.๒ ร้อยละของเด็กท่ีปฏิบัติ
กิจวัตรประจ าวันของห้องเรียน
สม่ าเสมอ 

ร้อยละ ๗๕ ของผู้เรียนที่
ปฏิบัติกิจวัตรประจ าวัน
ของห้องเรียนสม่ าเสมอ 

ร้อยละ ๘๐ 
 

๒.๓ ร้อยละของเด็กท่ี
รับประทานอาหารและไม่เหลือ
ทิ้ง 

ร้อยละ ๗๕ ของผู้เรียนที่
รับประทานอาหารและ
ไม่เหลือทิ้ง 

ร้อยละ ๘๐ 
 

๒.๔ ร้อยละของเด็กท่ีไม่พูดปด ร้อยละ ๗๕ ของผู้เรียนที่
ไม่พูดปด 

ร้อยละ ๘๐ 

๒.๕ ร้อยละของเด็กท่ีไม่เอา
สิ่งของของผู้อ่ืนมาเป็นของ
ตนเอง 

ร้อยละ ๗๕ ของผู้เรียนที่
ไม่เอาสิ่งของของผู้อ่ืนมา
เป็นของตนเอง 

ร้อยละ ๘๐ 
 

๒.๖ ร้อยละของเด็กท่ีเข้าแถว/
รอคอยตามล าดับ 

ร้อยละ ๗๕ ของผู้เรียนที่
เข้าแถว/รอคอย
ตามล าดับ 

ร้อยละ ๘๐ 

๒.๗ ร้อยละของเด็กเล็กที่มี
มารยาทในการไหว้/แสดงความ
เคารพผู้ใหญ่ได้เหมาะสม 

ร้อยละ ๗๕ ของผู้เรียนที่
มีมารยาทในการไหว้/
แสดงความเคารพผู้ใหญ่
ได้เหมาะสม 

ร้อยละ ๘๐ 
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เป้ำประสงค์  (Goal) ตัวช้ีวัด(KPIs) 
ข้อมูลปัจจุบัน  

(Baseline Data) 
เป้ำหมำย 
(Targets)  

๒. เด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านโนนสมบูรณ์ เป็นผู้มีคุณธรรม 
จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึง
ประสงค ์(ต่อ) 
 

๒.๘ ร้อยละของเด็กเล็กที่
สามารถเล่นและปฏิบัติ
กิจกรรมร่วมกับผู้อ่ืนได้ 

ร้อยละ ๗๕ ของผู้เรียนที่
สามารถเล่นและปฏิบัติ
กิจกรรมร่วมกับผู้อ่ืนได้ 

ร้อยละ ๘๐ 

๓. บุคลากรของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กเป็นผู้ที่มีความรู้ความสามารถ
ในการจัดการเรียนการสอนและ
เป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม 

  

๓.๑ ร้อยละของครู/ผู้ดูแลเด็ก
ที่จบการศึกษาไม่ต่ ากว่าระดับ
ปริญญาตรีสาขาการศึกษา
ปฐมวัยหรือมีประสบการณ์การ
ท างานด้านเด็กปฐมวัยไม่น้อย
กว่า ๓ ปี 

ร้อยละ  ๑๐๐  ของครู/
ผู้ดูแลเด็กท่ีจบการศึกษา
ไม่ต่ ากว่าระดับปริญญา
ตรีสาขาการศึกษาปฐมวัย
หรือมีประสบการณ์การ
ท างานด้านเด็กปฐมวัยไม่
น้อยกว่า ๓ ปี 

ร้อยละ ๑๐๐ 

๓.๒ ร้อยละของครู/ผู้ดูแลเด็ก
ที่ได้รับการอบรมเพ่ิมพูน
ความรู้/ทักษะอย่างน้อยปีละ 
๑ คร้ัง 

ร้อยละ  ๑๐๐  ของครู/
ผู้ดูแลเด็กท่ีได้รับการ
อบรมเพ่ิมพูนความรู้/
ทักษะอย่างน้อยปีละ ๑ 
คร้ัง 

ร้อยละ ๑๐๐ 

๓.๓ ร้อยละของครู/ผู้ดูแลเด็ก
ที่มีความรู้ความเข้าใจหลักการ
และจัดท าแผนการจัด
ประสบการณ์เด็กปฐมวัย 

ร้อยละ ๑๐๐ ของครู/
ผู้ดูแลเด็กท่ีมีความรู้ความ
เข้าใจหลักการและจัดท า
แผนการจัดประสบการณ์
เด็กปฐมวัย 

ร้อยละ ๑๐๐ 

๓.๔ ร้อยละของครู/ผู้ดูแลเด็ก
ที่มีคุณธรรม จริยธรรม และ
ปฏิบัติตนได้ตามจรรยาวิชาชีพ
ของครู 

ร้อยละ ๑๐๐ ของครู/
ผู้ดูแลเด็กท่ีมีคุณธรรม 
จริยธรรม และปฏิบัติตน
ได้ตามจรรยาวิชาชีพของ
ครู 

ร้อยละ ๑๐๐ 
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เป้ำประสงค์  (Goal) ตัวช้ีวัด(KPIs) 
ข้อมูลปัจจุบัน  

(Baseline Data) 
เป้ำหมำย 
(Targets)  

๔. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
บ้านโนนสมบูรณ์บรรยากาศที่ดี
สวยงาม ปลอดภัย เหมาะสมกับ
การเรียนรู้ของเด็กเล็ก  

๔.๑ จ านวนห้องเรียนที่มี
ความสะอาด/สวยงาม/
ปลอดภัย ส าหรับเด็กเล็ก 

ทุกห้องสะอาด/สวยงาม/
ปลอดภัย ส าหรับเด็กเล็ก 

ทุกห้อง 

๔.๒ จ านวนห้องเรียนที่มี
สภาพแวดล้อมเหมาะสม
ส าหรับการจัดประสบการณ์
เด็กเล็ก 

ทุกห้องมีสภาพแวดล้อม
เหมาะสมส าหรับการจัด
ประสบการณ์เด็กเล็ก 

ทุกห้อง 

๔.๓ สัดส่วนพื้นที่สีเขียวต่อ
พ้ืนที่ทั้งหมดของศูนย์ฯ 

สัดส่วนพื้นที่๑ ใน ๓ มีสี
เขียวต่อพ้ืนที่ทั้งหมดของ
ศูนย์ฯ  

๑ ใน ๓ 

๕. ผู้ปกครองและชุมชน มีความ
ไว้วางใจในการดูแล และการจัด
ประสบการณ์ให้แก่เด็กเล็กของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนน
สมบูรณ์ 

๕.๑ ร้อยละของความพึง
พอใจของผู้ปกครองต่อการ
ให้บริการของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

ร้อยละ ๗๕ ของความพึง
พอใจของผู้ปกครองต่อการ
ให้บริการของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

ร้อยละ ๘๐ 

๕.๒ ร้อยละท่ีเพ่ิมขึ้นของ
เด็กเล็กท่ีเข้าเรียนที่ศูนย์ฯ 

ร้อยละ ๗๕ ของเด็กเล็กท่ี
เพ่ิมข้ึนเข้าเรียนที่ศูนย์ฯ 

ร้อยละ ๘๐ 

๖. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และ
ผู้ปกครองชุมชน ตลอดจน
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องอ่ืนๆมี
ความสัมพันธ์ที่ดี และมีความ
ร่วมมือกันมากขึ้น 

๖.๑ จ านวนกิจกรรม 
ผู้ปกครอง/ชุมชน หรือ
หน่วยงานอื่นๆในพ้ืนที่มี
ส่วนร่วมในการด าเนินงาน
ของศูนย์ฯ 

ไม่น้อยกว่า ๔ กิจกรรม 
ทีผู่้ปกครองชุมชน หรือ
หน่วยงานอื่นๆในพ้ืนที่มีส่วน
ร่วมในการด าเนินงานของ
ศูนย์ฯ 

ไม่น้อยกว่า ๕
กิจกรรม 

๖.๒ จ านวนกิจกรรมที่ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กมีส่วน
สนับสนุนช่วยเหลือกิจกรรม
ชุมชน /หน่วยงาน 

ไม่น้อยกว่า ๔ กิจกรรม 
ที่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีส่วน
สนับสนุนช่วยเหลือกิจกรรม
ชุมชน /หน่วยงาน 

ไม่น้อยกว่า ๕
กิจกรรม 

๗. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนน
สมบูรณ์น้อมน าหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงไปสู่การปฏิบัติ 

๗.๑ จ านวนผู้เรียนที่รู้จัก
ประโยชน์ของการออม 

ร้อยละ ๗๕ ของผู้เรียนที่
รู้จักประโยชน์ของการออม 

ร้อยละ ๘๐ 

๗.๒ จ านวนผู้เรียนที่เข้าร่วม
กิจกรรมปลูกผักสวนครัว 

ร้อยละ ๗๕ ของผู้เรียนที่เข้า
ร่วมกิจกรรมปลูกผักสวน
ครัว 

ร้อยละ ๘๐ 
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เป้ำประสงค์  (Goal) ตัวช้ีวัด(KPIs) 
ข้อมูลปัจจุบัน  

(Baseline Data) 
เป้ำหมำย 
(Targets)  

๘.  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนน
สมบูรณ์ส่งเสริมความเสมอภาค
และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
 

๘.๑ จัดกิจกรรมอย่าง
เหมาะสมให้กับเด็กโดย
ค านึงถึงความแตกต่างของ
แต่ละบุคคล 

ไม่น้อยกว่า ๔ กิจกรรม 
 
 

ไม่น้อยกว่า ๕
กิจกรรม 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 
 

- ๗ - 
 

รำยละเอียดตัวชี้วัด ๑.๑ 
 

๑. ตัวช้ีวัด : ร้อยละของเด็กที่ผ่านเกณฑ์การประเมินความพร้อมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน 
๒. ขอบเขตควำมหมำย : พัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน หมายถึง พัฒนาการด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ด้านสังคม  
                                และด้านสติปัญญา โดยใช้เกณฑ์มาตรฐานตามช่วงอายุของเด็กเล็ก 
๓. หน่วยวัด : ร้อยละ 
๔. ค่ำเป้ำหมำย ปี  ๒๕๖๓ : ๗๕ 
๕. วิธีกำรค ำนวณ : จ านวนเด็กท่ีผ่านเกณฑ์ประเมินทั้ง ๔ ด้าน x ๑๐๐ ÷ จ านวนเด็กทั้งหมด  
๖. ข้อมูลปัจจุบัน(ข้อมูลขั้นพื้นฐำน) : ร้อยละ  ๗๐ 
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล : จากแบบประเมินพัฒนาการ 
๘. ควำมถี่ในกำรเก็บรวบรวมข้อมูล/รำยงำน : ภาคเรียนละ ๑ ครั้ง 
 

รำยละเอียดตัวชี้วัด ๒.๑ 
 

๑. ตัวช้ีวัด : ร้อยละของเด็กที่มาเรียนสม่ าเสมอ 
๒. ขอบเขตควำมหมำย : มาเรียนสม่ าเสมอ หมายถึง เด็กที่มีสถิติการมาเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ 
                                ของจ านวนวันที่มีการเปิดเรียนตลอดทั้งปีการศึกษานั้นๆ 
๓. หน่วยวัด : ร้อยละ 
๔. ค่ำเป้ำหมำย ปี  ๒๕๖๓ : ๘๐ 
๕. วิธีกำรค ำนวณ : จ านวนเด็กท่ีมาเรียนสม่ าเสมอ x ๑๐๐ ÷ จ านวนเด็กทั้งหมด 
๖. ข้อมูลปัจจุบัน(ข้อมูลพื้นฐาน) : ร้อยละ ๗๕ 
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล : จากแบบสถิติการมาเรียน 
๘. ควำมถี่ในกำรเก็บรวบรวมข้อมูล/รำยงำน : ปีการศึกษา ละ ๑ ครั้ง 
 

รำยละเอียดตัวชี้วัด ๒.๒ 
 

๑. ตัวช้ีวัด : ร้อยละของเด็กทีป่ฏิบัติกิจวัตรประจ าวันของห้องเรียนสม่ าเสมอ 
๒. ขอบเขตควำมหมำย : ปฏิบัติกิจวัตรประจ าวันของห้องเรียนสม่ าเสมอ หมายถึง เด็กท่ีสามารถช่วยเหลือ
ตนเองได้เหมาะสมตามวัยของตนเอง 
๓. หน่วยวัด : ร้อยละ 
๔. ค่ำเป้ำหมำย ปี  ๒๕๖๓ : ๘๐ 
๕. วิธีกำรค ำนวณ : จ านวนเด็กท่ีปฏิบัติกิจวัตรประจ าวันของห้องเรียนสม่ าเสมอ x ๑๐๐ ÷ จ านวนเด็ก
ทั้งหมด 
๖. ข้อมูลปัจจุบัน(ข้อมูลพื้นฐาน) : ร้อยละ ๗๕ 
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล : จากแบบบันทึกกิจกรรมประจ าวัน 
๘. ควำมถี่ในกำรเก็บรวบรวมข้อมูล/รำยงำน : ปีการศึกษา ละ ๑ ครั้ง 
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รำยละเอียดตัวชี้วัด ๒.๓ 
 

๑. ตัวช้ีวัด : ร้อยละของเด็กที่รับประทานอาหารและไม่เหลือทิ้ง 
๒. ขอบเขตควำมหมำย : รับประทานอาหาร หมายถึง การรับประทานอาหารกลางวัน และ  
                                อาหารเสริม (นม) ที่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจัดให้ 
๓. หน่วยวัด : ร้อยละ 
๔. ค่ำเป้ำหมำย ปี  ๒๕๖๓ : ๘๐ 
๕. วิธีกำรค ำนวณ : ๑. เด็กท่ีรับประทานอาหารไม่เหลือทิ้ง  x ๑๐๐ ÷ จ านวนเด็กที่มาเรียนในแต่ละวัน  
                             (ค านวณรายวัน) 
                         ๒. น าที่ค านวณได้ในข้อ ๑ มาค านวณ โดยบวกกันแล้วหาค่าเฉลี่ยทั้งปี 
๖. ข้อมูลปัจจุบัน(ข้อมูลขั้นพื้นฐาน) : ร้อยละ  ๗๕ 
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล : จากแบบบันทึกกิจกรรมประจ าวัน 
๘. ควำมถี่ในกำรเก็บรวบรวมข้อมูล/รำยงำน : ปีการศึกษาละ ๑ ครั้ง 

 
รำยละเอียดตัวชี้วัด ๒.๔ 

  

๑. ตัวช้ีวัด : ร้อยละของเด็กที่ไม่พูดปด 
๒. ขอบเขตควำมหมำย : การพูดปด จะใช้การสังเกตพฤติกรรมของเด็กในห้องเรียน และการสอบถาม
ผู้ปกครองเด็ก 
๓. หน่วยวัด : ร้อยละ 
๔. ค่ำเป้ำหมำย : ๘๐ 
๕. วิธีกำรค ำนวณ : จ านวนเด็กท่ีไม่พูดปด  x ๑๐๐ ÷ จ านวนเด็กทั้งหมด 
๖. ข้อมูลปัจจุบัน(ข้อมูลพื้นฐาน) : ร้อยละ ๗๕ 
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล : จากแบบบันทึกกิจกรรมประจ าวัน/การสังเกต/การสอบถาม
ผู้ปกครอง 
๘. ควำมถี่ในกำรเก็บรวบรวมข้อมูล/รำยงำน : ปีการศึกษาละ ๑ ครั้ง 
 

รำยละเอียดตัวชี้วัด ๒.๕ 
 

๑. ตัวช้ีวัด : ร้อยละของเด็กที่ไม่เอาสิ่งของของผู้อ่ืนมาเป็นของตนเอง 
๒. ขอบเขตควำมหมำย : จะใช้การสังเกตพฤติกรรมของเด็กในห้องเรียน และการสอบถามผู้ปกครองเด็ก 
๓. หน่วยวัด : ร้อยละ 
๔. ค่ำเป้ำหมำย : ๘๐ 
๕. วิธีกำรค ำนวณ : จ านวนเด็กท่ีไม่เอาสิ่งของของผู้อื่นมาเป็นของตน  x ๑๐๐ ÷ จ านวนเด็กทั้งหมด 
๖. ข้อมูลปัจจุบัน(ข้อมูลพื้นฐำน) : ร้อยละ ๗๕ 
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล : จากแบบบันทึกกิจกรรมประจ าวัน/การสังเกต/ 
                                                      การสอบถามผู้ปกครอง 
๘. ควำมถี่ในกำรเก็บ : ปีการศึกษาละ ๑ ครั้ง 
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รำยละเอียดตัวชี้วัด ๒.๖ 
 

๑. ตัวช้ีวัด : ร้อยละของเด็กที่เข้าแถว/รอคอยตามล าดับ 
๒. ขอบเขตควำมหมำย : จะใช้การสังเกตพฤติกรรมของเด็กในห้องเรียน 
๓. หน่วยวัด : ร้อยละ 
๔. ค่ำเป้ำหมำย : ๘๐ 
๕. วิธีกำรค ำนวณ : จ านวนเด็กท่ีรู้จักเข้าแถว/รอคอยตามล าดับ  x ๑๐๐ ÷ จ านวนเด็กทั้งหมด 
๖. ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน) : ร้อยละ ๗๕ 
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล : จากแบบบันทึกกิจกรรมประจ าวัน/การสังเกตพฤติกรรม 
๘. ควำมถี่ในกำรเก็บรวบรวมข้อมูล/รำยงำน : ปีการศึกษาละ ๑ ครั้ง 

 
รำยละเอียดตัวชี้วัด ๒.๗ 

๑. ตัวช้ีวัด : ร้อยละของเด็กที่มีมารยาทในการไหว้/แสดงความเคารพผู้ใหญ่เหมาะสม 
๒. ขอบเขตควำมหมำย : จะใช้การสังเกตพฤติกรรมของเด็ก และการสอบถามผู้ปกครองเด็ก 
๓. หน่วยวัด : ร้อยละ 
๔. ค่ำเป้ำหมำย : ๘๐ 
๕. วิธีกำรค ำนวณ : จ านวนเด็กท่ีมีมารยาทในการไหว้/แสดงความเคารพผู้ใหญ่ได้เหมาะสม  x ๑๐๐ ÷ 
จ านวนเด็กทั้งหมด  
๖. ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพ้ืนฐาน) : ร้อยละ ๗๕ 
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล : จากการสังเกต/สอบถามผู้ปกครองเด็ก 
๘. ควำมถี่ในกำรเก็บรวบรวมข้อมูล/รำยงำน : ปีการศึกษาละ ๑ ครั้ง 
 

รำยละเอียดตัวชี้วัด ๒.๘ 
 

๑. ตัวช้ีวัด : ร้อยละของเด็กที่สามารถเล่นและปฏิบัติกิจกรรมร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
๒. ขอบเขตควำมหมำย : จะใช้การสังเกตพฤติกรรมของเด็กในห้องเรียน และการเล่นเครื่องเล่นสนาม 
๓. หน่วยวัด : ร้อยละ 
๔. ค่ำเป้ำหมำย : ๘๐ 
๕. วิธีกำรค ำนวณ : จ านวนเด็กท่ีสามารถเล่นและปฏิบัติกิจกรรมร่วมกับผู้อ่ืนได้ x ๑๐๐ ÷ จ านวนเด็กทั้งหมด 
๖. ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐำน) : ร้อยละ ๗๕ 
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล : จากการสังเกตพฤติกรรมเด็กเล็ก/สอบถามผู้ปกครอง 
๘. ควำมถี่ในกำรเก็บรวบรวมข้อมูล/รำยงำน : ปีการศึกษาละ ๑ ครั้ง 

 

 

 



 
 

 
 

- ๑๐ - 
 

รำยละเอียดตัวชี้วัด ๓.๑ 
 

๑. ตัวช้ีวัด : ร้อยละของครู/ผู้ดูแลเด็ก ที่จบการศึกษาไม่ต่ ากว่าระดับปริญญาตรีสาขาการศึกษาปฐมวัย 
                หรือมีประสบการณ์การท างานด้านเด็กปฐมวัยไม่น้อยกว่า ๓ ปี 
๒. ขอบเขตควำมหมำย : - 
๓. หน่วยวัด : ร้อยละ 
๔. ค่ำเป้ำหมำย : ๑๐๐ 
๕. วิธีกำรค ำนวณ : จ านวนครู/ผู้ดูแลเด็กเด็กที่จบการศึกษาไม่ต่ ากว่าระดับปริญญาตรีสาขาการศึกษาปฐมวัย  
                         หรือมีประสบการณ์การท างานด้านเด็กปฐมวัยไม่น้อยกว่า ๓ ปี  x ๑๐๐ ÷ จ านวนครู/ 
                         ผู้ดูแลเดก็ท้ังหมด 
๖. ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพ้ืนฐาน) : ร้อยละ ๑๐๐ 
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล : จากแฟ้มประวัติครู/ผู้ดูแลเด็ก /หลักฐานการศึกษา 
๘. ควำมถี่ในกำรเก็บรวบรวมข้อมูล/รำยงำน : ปีการศึกษาละ ๑ ครั้ง 
 

รำยละเอียดตัวชี้วัด ๓.๒ 
 

๑. ตัวช้ีวัด : ร้อยละของครู/ผู้ดูแลเด็ก ที่ได้รับการอบรมเพ่ิมพูนความรู้/ทักษะอย่างน้อยปีละ ๑ ครั้ง 
๒. ขอบเขตควำมหมำย : อบรมเพ่ิมพูนความรู้/ทักษะ หมายถึง เข้าร่วมอบรมโครงการ/กิจกรรมอย่าง
สม่ าเสมอ 
๓. หน่วยวัด : ร้อยละ 
๔. ค่ำเป้ำหมำย : ๑๐๐ 
๕. วิธีกำรค ำนวณ : จ านวนครู/ผู้ดูแลเด็กเข้าร่วมอบรมโครงการ/กิจกรรมอย่างสม่ าเสมอ 
 x ๑๐๐ ÷ จ านวนครู/ผู้ดูแลเด็กทั้งหมด 
๖. ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพ้ืนฐาน) : ร้อยละ ๑๐๐ 
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล : จากเอกสาร/ใบประกาศนียบัตร 
๘. ควำมถี่ในกำรเก็บรวบรวมข้อมูล/รำยงำน : ปีการศึกษาละ ๑ ครั้ง 
 

รำยละเอียดตัวชี้วัด ๓.๓ 
 

๑. ตัวช้ีวัด : ร้อยละของครู/ผู้ดูแลเด็ก ที่ได้รับการอบรมเพ่ิมพูนความรู้/ทักษะอย่างน้อยปีละ ๑ ครั้ง 
๒. ขอบเขตควำมหมำย : แผนการจัดประสบการณ์ หมายถึง แผนการจัดประสบการณ์เด็กปฐมวัย 
๓. หน่วยวัด : ร้อยละ 
๔. ค่ำเป้ำหมำย : ๑๐๐ 
๕. วิธีกำรค ำนวณ : จ านวนครู/ผู้ดูแลเด็กที่มีความรู้ความเข้าใจหลักการและจัดท าแผนการจัด 
                         ประสบการณ์เด็กปฐมวัย x ๑๐๐ ÷ จ านวนครู/ผู้ดูแลเด็กทั้งหมด                                   
๖. ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพ้ืนฐาน) : ร้อยละ ๑๐๐ 
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล : จากเอกสารแผนการจัดประสบการณ์ของครู/ผู้ดูแลเด็กแต่ละคน 
๘. ควำมถี่ในกำรเก็บรวบรวมข้อมูล/รำยงำน : ปีการศึกษาละ ๑ ครั้ง 



 
 

 
 

- ๑๑ - 

รำยละเอียดตัวชี้วัด ๓.๔ 
 

๑. ตัวช้ีวัด : ร้อยละของครู/ผู้ดูแลเด็ก ที่มีคุณธรรม  จริยธรรมและปฏิบัติตนได้ตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู 
๒. ขอบเขตควำมหมำย : คุณธรรม  จริยธรรมและปฏิบัติตนได้ตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู หมายถึง  
                                ปฏิบัติหน้าที่ครู 
                                เพ่ือหน้าที่ได้สมบูรณ์ มีความรับผิดชอบต่อศิษย์ ต่อตนเอง ต่อวิชาชี และต่อสังคม 
๓. หน่วยวัด : ร้อยละ 
๔. ค่ำเป้ำหมำย : ๑๐๐ 
๕. วิธีกำรค ำนวณ : จ านวนครู/ผู้ดูแลเด็กทีม่ีคุณธรรม  จริยธรรมและปฏิบัติตนได้ตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู 
 x ๑๐๐ ÷ จ านวนครู/ผู้ดูแลเด็กทั้งหมด 
๖. ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพ้ืนฐาน) : ร้อยละ ๑๐๐ 
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล : จากเอกสารแฟ้มประวัติผลงานครูเป็นรายบุคคล 
๘. ควำมถี่ในกำรเก็บรวบรวมข้อมูล/รำยงำน : ปีการศึกษาละ ๑ ครั้ง 

 
รำยละเอียดตัวชี้วัด ๔.๑ 

 

๑. ตัวช้ีวัด : จ านวนห้องเรียนที่มีความสะอาด สวยงาม ปลอดภัย เหมาะส าหรับเด็กเล็ก 
๒. ขอบเขตควำมหมำย : - 
๓. หน่วยวัด : จ านวนห้องเรียน 
๔. ค่ำเป้ำหมำย : ทุกห้อง 
๕. วิธีกำรค ำนวณ : นับจ านวนห้องเรียนที่มีความสะอาด สวยงาม ปลอดภัย เหมาะส าหรับเด็กเล็ก 
๖. ข้อมูลปัจจุบัน(ข้อมูลพื้นฐาน) : ห้องเรียน (ปัจจุบัน) จ านวน ๑ ห้อง 
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล : การสังเกต 
๘. ควำมถี่ในกำรเก็บรวบรวมข้อมูล/รำยงำน : ภาคเรียนละ ๑ ครั้ง 
 

รำยละเอียดตัวชี้วัด ๔.๒ 
 

๑. ตัวช้ีวัด : จ านวนห้องเรียนที่มีสภาพแวดล้อมเหมาะสมส าหรับการจัดประสบการณ์เด็กเล็ก 
๒. ขอบเขตควำมหมำย : - 
๓. หน่วยวัด : จ านวนห้องเรียน 
๔. ค่ำเป้ำหมำย : ทุกห้อง 
๕. วิธีกำรค ำนวณ : นับจ านวนห้องเรียนที่มีความสะอาด สวยงาม ปลอดภัย เหมาะส าหรับเด็กเล็ก 
๖. ข้อมูลปัจจุบัน(ข้อมูลพื้นฐาน) : ห้องเรียน (ปัจจุบัน) จ านวน ๑ ห้อง 
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล : การสังเกต 
๘. ควำมถี่ในกำรเก็บรวบรวมข้อมูล/รำยงำน : ภาคเรียนละ ๑ ครั้ง 

 

 



 
 

 
 

- ๑๒ - 

รำยละเอียดตัวชี้วัด ๔.๓ 
 

๑. ตัวช้ีวัด : สัดส่วนพื้นที่สีเขียวต่อพ้ืนที่ทั้งหมดของศูนย์ฯ 
๒. ขอบเขตควำมหมำย : พื้นที่สีเขียว หมายถึง พ้ืนที่ที่มีต้นไม้ หญ้า ไม้ดอกไม้ประดับ ฯลฯ 
๓. หน่วยวัด : สัดส่วน 
๔. ค่ำเป้ำหมำย : ๑ ใน ๓ 
๕. วิธีกำรค ำนวณ : ขนาดพื้นที่สีเขียว /พื้นท่ีทั้งหมดของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
๖. ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพ้ืนฐาน) : สัดส่วนพื้นที่สีเขียว (ปัจจุบัน) ๑/๓ 
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล : การวัดขนาดพ้ืนที่ 
๘. ควำมถี่ในกำรเก็บรวบรวมข้อมูล/รำยงำน : ปีการศึกษาละ ๑ ครั้ง 
 

รำยละเอียดตัวชี้วัด ๕.๑ 
 

๑. ตัวช้ีวัด : ร้อยละของความพึงพอใจของผู้ปกครองต่อการให้บริการของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
๒. ขอบเขตควำมหมำย : ความพึงพอใจของผู้ปกครองต่อการให้บริการของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก หมายถึง 
                                การเข้าร่วมกิจกรรม/โครงการที่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจัดขึ้น 
๓. หน่วยวัด : ร้อยละ 
๔. ค่ำเป้ำหมำย : ร้อยละ ๘๐  
๕. วิธีค ำนวณ : จ านวนผู้ปกครองเข้าร่วมกิจกรรม/โครงการ x ๑๐๐ ÷ จ านวนผู้ปกครองทั้งหมด  
๖. ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพ้ืนฐาน) : ร้อยละ ๗๕ 
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล : แบบข้อมูลเด็กเล็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
๘. ควำมถี่ในกำรเก็บรวบรวมข้อมูล/รำยงำน : ปีการศึกษาละ ๑ ครั้ง 

 

รำยละเอียดตัวชี้วัด ๕.๒ 

๑. ตัวช้ีวัด : ร้อยละที่เพ่ิมข้ึนของจ านวนเด็กเล็กท่ีเข้าเรียนในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
๒. ขอบเขตควำมหมำย : - 
๓. หน่วยวัด : ร้อยละ 
๔. ค่ำเป้ำหมำย : ร้อยละ ๘๐  
๕. วิธีค ำนวณ : จ านวนเด็กเล็กที่เข้าเรียนเพ่ิมขึ้น  x ๑๐๐ ÷ จ านวนเด็กในปีที่ผ่านมา  
๖. ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพ้ืนฐาน) : ร้อยละ ๗๕ 
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล : แบบข้อมูลเด็กเล็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
๘. ควำมถี่ในกำรเก็บรวบรวมข้อมูล/รำยงำน : ปีการศึกษาละ ๑ ครั้ง 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

- ๑๓ - 

รำยละเอียดตัวชี้วัด ๖.๑ 

๑. ตัวช้ีวัด : จ านวนกิจกรรมที่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก มีส่วนสนับสนุน ช่วยเหลือกิจกรรมของ ชุมชน  
                 หรือหน่วยงานอื่นๆในพ้ืนที่ 
๒. ขอบเขตควำมหมำย : กิจกรรม หมายถึง งานหรือกิจกรรมสาธารณะใดๆที่ชุมชนหรือหน่วยงานอื่นๆ 
                                ในพ้ืนที่จัดขึ้น / สนับสนุน ช่วยเหลือ หมายถึง การเข้าร่วมกิจกรรม หรือ  
                                การให้ความอนุเคราะห์อาคารสถานที่ วัสดุ/อุปกรณ์ หรือ การส่งเด็กเล็กไป 
                                รว่มแสดง ฯลฯ 
๓. หน่วยวัด : จ านวนกิจกรรม 
๔. ค่ำเป้ำหมำย : ไม่น้อยกว่า  ๕  กิจกรรม 
๕. วิธีกำรค ำนวณ : นับจ านวนกิจกรรมที่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สนับสนุน หรือช่วยเหลือชุมชน หรือ 
                         หน่วยงานอื่นๆ 
๖. ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพ้ืนฐาน) : ไม่น้อยกว่า ๔  กิจกรรม 
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล : บันทึกรายงานผลการจัดกิจกรรม/โครงการ ,เอกสาร/ 
                                                      หลักฐานอ่ืนๆที่เก่ียวข้อง 
  ๘. ควำมถี่ในกำรเก็บรวบรวมข้อมูล/รำยงำน : ปีการศึกษาละ ๑ ครั้ง 

 
 

รำยละเอียดตัวชี้วัด ๗.๑ 
๑. ตัวช้ีวัด : จ านวนนักเรียนที่รู้จักประโยชน์ของการออม 
๒. ขอบเขตควำมหมำย : - 
๓. หน่วยวัด : ร้อยละ 
๔. ค่ำเป้ำหมำย : ร้อยละ ๘๐ 
๕. วิธีกำรค ำนวณ :  : จ านวนนักเรียนที่รู้จักประโยชน์ของการออม x ๑๐๐ ÷ จ านวนเด็กเล็กท้ังหมด 
๖. ข้อมูลปัจจุบัน(ข้อมูลพื้นฐาน) : ร้อยละ ๗๕ 
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล : แบบทดสอบ 
๘. ควำมถี่ในกำรเก็บรวบรวมข้อมูล/รำยงำน : ปีการศึกษาละ ๑ ครั้ง 
 

รำยละเอียดตัวชี้วัด ๗.๒ 
๑. ตัวช้ีวัด : จ านวนนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมปลูกผักสวนครัว 
๒. ขอบเขตควำมหมำย : - 
๓. หน่วยวัด : ร้อยละ 
๔. ค่ำเป้ำหมำย : ร้อยละ ๘๐ 
๕. วิธีกำรค ำนวณ :  : จ านวนนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมปลูกผักสวนครัว x ๑๐๐ ÷ จ านวนเด็กเล็กท้ังหมด 
๖. ข้อมูลปัจจุบัน(ข้อมูลพื้นฐาน) : ร้อยละ ๗๕ 
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล : แบบส ารวจ 
๘. ควำมถี่ในกำรเก็บรวบรวมข้อมูล/รำยงำน : ปีการศึกษาละ ๑ ครั้ง 
 



 
 

 
 

- ๑๔ - 

รำยละเอียดตัวชี้วัด ๗.๒ 

๑. ตัวช้ีวัด : จ านวนนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมปลูกผักสวนครัว 
๒. ขอบเขตควำมหมำย : - 
๓. หน่วยวัด : ร้อยละ 
๔. ค่ำเป้ำหมำย : ร้อยละ ๘๐ 
๕. วิธีกำรค ำนวณ :  : จ านวนนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมปลูกผักสวนครัว x ๑๐๐ ÷ จ านวนเด็กเล็กท้ังหมด 
๖. ข้อมูลปัจจุบัน(ข้อมูลพื้นฐาน) : ร้อยละ ๗๕ 
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล : แบบส ารวจ 
๘. ควำมถี่ในกำรเก็บรวบรวมข้อมูล/รำยงำน : ปีการศึกษาละ ๑ ครั้ง 

 

รำยละเอียดตัวชี้วัด ๘.๑ 

๑. ตัวช้ีวัด : จัดกิจกรรมอย่างเหมาะสมให้กับเด็กโดยค านึงถึงความแตกต่างของแต่ละบุคคล 
๒. ขอบเขตควำมหมำย : - 
๓. หน่วยวัด : จ านวนกิจกรรม 
๔. ค่ำเป้ำหมำย : ไม่น้อยกว่า ๕ กิจกรรม 
๕. วิธีกำรค ำนวณ :  นับจ านวนกิจกรรมอย่างเหมาะสมให้กับเด็กโดยค านึงถึงความแตกต่างของแต่ละบุคคล 
๖. ข้อมูลปัจจุบัน(ข้อมูลพื้นฐาน) : ไม่น้อยกว่า ๔ กิจกรรม 
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล : แบบสังเกต 
๘. ควำมถี่ในกำรเก็บรวบรวมข้อมูล/รำยงำน : ปีการศึกษาละ ๑ ครั้ง 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

 

บทท่ี ๒ 
ผลกำรจดักำรศึกษำในรอบแผนท่ีผ่ำนมำ 

 

                ในรอบแผนที่ผ่านมา ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนสมบูรณ์ได้ด าเนินโครงการ/กิจกรรมจ าแนกตาม
ยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ของศูนย์เด็กเล็กดังนี้ 
 

ยุทธศำสตร์ที่ ๑ กำรจัดกำรศึกษำปฐมวัย เพื่อให้ได้คุณภำพและมำตรฐำนกำรศึกษำ 
     กลยุทธ์  ๑.๑ กำรบริหำรจัดกำรศูนย์พัฒนำเด็กเล็กอย่ำงเป็นระบบ 

โครงกำร/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย 

ผลกำรประเมินเชิง
คุณภำพและ
ข้อเสนอแนะ 

ที่ตั้งไว้ 
ผลกำร

ด ำเนินงำน ที่ตั้งไว้
(ร้อยละ) 

ผลกำร
ด ำเนินงำน 
(ร้อยละ) 

๑.โครงการเตรียม
ความพร้อมในการ
รองรับการประเมิน
คุณภาพภายนอก-
ภายใน 

เพ่ือเตรียมความ
พร้อมในการรองรับ
การประเมินคุณภาพ
ภายนอก-ภายใน 

ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กผ่านเกณฑ์
การประเมิน
ภายนอก-
ภายใน 

๗๕ ๘๐ มีการเตรียมความ
พร้อมในหลายๆ
ด้าน เช่น เอกสาร 
แผนงาน สรุปผล 
SAR เป็นต้น 

๒.โครงการจัดท า
แผนงานศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

เพ่ือจัดท าแผนการ
ด าเนินงานของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กมีแผนการ
ด าเนินงาน ๔ 
แผนงาน 

๗๕ ๘๐ มี  
๑.แผนยุทธศาสตร์
การศึกษา 
๒.แผนพัฒนา
การศึกษา 
๓.แผนปฏิบัติการ
ประจ าปีการศึกษา 
๔.แผนปฏิบัติการ
ประจ าปี
งบประมาณ 

๓.โครงการอาหาร
กลางวัน 

เพ่ือให้ผู้เรียนมี
สุขภาพแข็งแรง และ
มีภาวะโภชนาการ
ตามเกณฑ์ของกรม
อนามัยกระทรวง
สาธารณสุข 

เด็กเล็กได้รับ
สารอาหาร
ครบถ้วน ๕ หมู่ 
ร้อยละ ๙๐ 

๘๐ ๙๐ ผู้เรียนมีร่างกาย
เจริญเติบโตและมี
สุขภาพร่างกาย
สมบูรณ์แข็งแรง
ตามวัย 

 

 



 
 

 
 

- ๑๖ - 

โครงกำร/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย 

ผลกำรประเมินเชิง
คุณภำพและ
ข้อเสนอแนะ 

ที่ตั้งไว้ 
ผลกำร

ด ำเนินงำน ที่ตั้งไว้ 

(ร้อยละ) 

ผลกำร
ด ำเนินงำน 
(ร้อยละ) 

๔.โครงการอาหาร
เสริม(นม) 

เพ่ือผู้เรียนได้
รับประทานอาหาร
เสริม(นม)ท่ีมีคุณค่า
และปริมาณเพียงพอ
ต่อความต้องการของ
ร่างกาย 

ผู้เรียนได้
รับประทาน
อาหารเสริม
(นม)อย่าง
น้อยปีละ 
๒๐๐ วันเรียน 

๑๐๐ ๑๐๐ ผู้เรียนได้ดื่มนม มี
สุขภาพร่างกาย
แข็งแรง มีการ
พัฒนาทั้งร่างกาย
และสติปัญญา 
ลดภาวะทุพ
โภชนาการ 

๕.โครงการจัดซื้อสื่อ 
วัสดุครุภัณฑ์ สื่อ
อุปกรณ์การเรียนการ
สอนศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กฯ 

เพ่ือส่งเสริมและ
พัฒนาให้เด็กเล็กได้มี
สื่อ วัสดุการศึกษา 
เครื่องเล่นพัฒนาการ
ที่เหมาะสมกับวัย 

มีสื่อ วัสดุ
การศึกษา 
เครื่องเล่น
ส่งเสริม
พัฒนาการ
ส าหรับผู้เรียน
ครบทุกคน 

๘๐ ๙๐ ผู้เรียนมีสื่อวัสดุ
ครุภัณฑ์ อุปกรณ์
การเรียนการสอนที่
ทันสมัยที่จ าเป็นต่อ
การเรียนรู้และ
เหมาะสมตามช่วง
วัย 
 

๖.โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาส าหรับ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
(ค่าหนังสือ ค่า
อุปกรณ์การเรียนและ
ค่าเครื่องแบบ
นักเรียน 

เพ่ือสนับสนุนค่า
หนังสือ ค่าอุปกรณ์
การเรียนและค่า
เครื่องแบบนักเรียน
ให้กับเด็กศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

ค่าหนังสือ 
๒๐๐ บาท 
ค่าอุปกรณ์
การเรียน 
๒๐๐ บาท 
ค่าเครื่องแบบ
นักเรียน 
๓๐๐ บาท 

๑๐๐ ๑๐๐ ผู้เรียนได้รับการ
สนับสนุนค่าหนังสือ 
ค่าอุปกรณ์การ
เรียนและค่า
เครื่องแบบนักเรียน
ส าหรับเด็กอายุ ๓-
๕ ขวบ 

 

 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

- ๑๗ - 

กลยุทธ์ ๑.๒ ครู/ผู้ดูแลเด็กให้กำรดูแลและจัดประสบกำรณ์กำรเรียนรู้และกำรเล่น เพือ่พัฒนำเด็ก 

โครงกำร/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย 

ผลกำรประเมินเชิง
คุณภำพและ
ข้อเสนอแนะ 

ที่ตั้งไว้ 
ผลกำร

ด ำเนินงำน ที่ตั้งไว้ 

(ร้อยละ) 

ผลกำร
ด ำเนินงำน 
(ร้อยละ) 

๑.โครงการปรับปรุง
แผนการจัด
ประสบการณ์การ
เรียนรู้ 

เพ่ือเสริมสร้างผู้เรียน
มีพัฒนาการทั้ง ๔ 
ด้านเหมาะสมตาม
วัย 

ผู้เรียนมี
พัฒนาการทั้ง ๔ 
ด้านเหมาะสม
ตามวัย 

๗๕ ๘๐ ผู้เรียนในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กได้รับ
การเตรียมความ
พร้อมทาง
การศึกษาท่ีได้
มาตรฐาน 

๒.โครงการส่งเสริม
พัฒนาการผู้เรียนใน
การจัดการเรียนการ
สอน 

เพ่ือจัดประสบการณ์
ส่งเสริมพัฒนาการให้
เหมาะสมกับช่วงวัย 

จัด
ประสบการณ์ได้
อย่างเหมาะสม
กับวัยตลอดปี
การศึกษา 

๗๕ ๘๐ ผู้เรียนมีพัฒนาการ
เหมาะสมกับช่วงวัย 

 
กลยุทธ์  ๑.๓  เด็กมีกำรเจริญเติบโตสมวัย 

โครงกำร/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย 

ผลกำรประเมินเชิง
คุณภำพและ
ข้อเสนอแนะ 

ที่ตั้งไว้ 
ผลกำร

ด ำเนินงำน ที่ตั้งไว้ 
(ร้อยละ) 

ผลกำร
ด ำเนินงำน 
(ร้อยละ) 

๑.โครงการส่งเสริม
สุขอนามัยในช่องปาก
ของเด็กปฐมวัย 

เพ่ือสร้าง
พฤติกรรมการ
ดูแลสุขภาพช่อง
ปากท่ีเหมาะสม
ในช่วงปฐมวัย 

ส่งเสริมการ
ตรวจสุขภาพ
ช่องปากเด็กเล็ก
ของศูนย์ฯ 
-สนับสนุนแปรง
สีฟัน ยาสีฟัน 
วัสดุอื่นๆ ที่
เกี่ยวข้อง 

๗๕ ๘๐ เด็กมีพฤติกรรม
การดูแล 
สุขภาพช่องปากท่ี
เหมาะสม 
-สุขภาพในช่องปาก 
เช่น เหงือกลิ้น ฟัน 
มีสุขภาพที่ดีขึ้น 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

โครงกำร/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย 

ผลกำรประเมินเชิง
คุณภำพและ
ข้อเสนอแนะ 

ที่ตั้งไว้ 
ผลกำร

ด ำเนินงำน ที่ตั้งไว้ 
(ร้อยละ) 

ผลกำร
ด ำเนินงำน 
(ร้อยละ) 

๒.โครงการส่งเสริม
สุขภาพอนามัยและ
โภชนาการ 

เพ่ือเสริมสร้าง
พฤติกรรมด้าน
สุขภาพอนามัย
ด้านโภชนาการที่
เหมาะสมในช่วง
ปฐมวัย 

ส่งเสริมการ
รับประทาน
อาหารอย่าง
เหมาะสมกับวัย 
 

๗๕ 
 

๘๐ เด็กมีพฤติกรรม
ด้านการ
รับประทานอาหาร
ได้อย่างเมาะสมกับ
วัย 

๓.โครงการศูนย์เด็ก
ปลอดโรค 

เพ่ือผู้เรียนมี
ความรู้ความ
เข้าใจในการ
ป้องกันโรค 

ผู้เรียนมีสุขภาพ
ร่างกายแข็งแรง
และได้รับการ
สร้างภูมิคุ้มกัน

ทุกคน 

๗๕ 
 

๘๐ ศูนย์เด็กสะอาด น่า
อยู่ น่าอยู่ น่าเรียน 
ปลอดโรค 

๔.โครงการกีฬา ศพด. เพ่ือให้เด็กได้
พัฒนาทักษะเชิง
กีฬา/เข้าร่วม
กิจกรรมกีฬา 

น าเด็กเข้าร่วม
การแข่งขันกีฬา 
ศพด.ต าบลนา
กว้าง 

๗๕ ๘๐ เด็กได้พัฒนาทักษะ
เชิงกีฬา/ร่วม
กิจกรรมกีฬา 

๕.โครงการหนูน้อยวัย
ใสห่างไกลยาเสพติด 
 

เพ่ือให้ผู้เรียน
ได้รับความรู้
ความเข้าใจ
เกี่ยวกับโทษของ
ยาเสพติด 

แนะน าผู้เรียนใน
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กให้รู้วิธี
ห่างไกลยาเสพ
ติดเมื่อพบเห็น
พฤติกรรมที่ไม่ดี 

๗๕ ๘๐ ผู้เรียนได้รับความรู้
ความเข้าใจ
เกี่ยวกับโทษของยา
เสพติด 

๖.โครงการโตไปไม่
โกง 

เพ่ือกระตุ้นให้
เด็กและเยาวชน
ตระหนักถึงความ
ไม่ดีของการ
ทุจริต 

ปลุกฝังให้
ผู้เรียนกระท า
แต่ความดีโดย
ใช้นิทานแทรก
ในการจัด
ประสบการณ์
การเรียนรู้ 

๗๕ ๘๐ ผู้เรียนได้รับการ
ปลูกฝังให้มี
คุณลักษณะที่พึง
ประสงค์เพื่อเป็น
เยาวชนของชาติมี
ความซื่อสัตย์สุจริต 
มีจิตสาธารณะ รัก
ความเป็นธรรม มี
ความรับผิดชอบและ
มีความเป็นอยู่อย่าง
พอเพียง เติบโตเป็น
คนดีในอนาคต 

- ๑๘ - 

 



 
 

 
 

ยุทธศำสตร์ที่ ๒  กำรส่งเสริมบุคลำกรให้มีควำมรู้ ควำมสำมำรถ มีคุณธรรม จริยธรรม เสริมสร้ำง  
                    นวัตกรรมและเทคโนโลยีในกำรเรียนรู้กลยุทธ์ 
กลยุทธ์ที่  ๒.๑  ครู/ผู้ดูแลเด็ก มีควำมรู้ควำมสำมำรถในกำรจัดกำรออกแบบกำรเรียนรู้และบูรณำกำร 

โครงกำร/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย 

ผลกำรประเมินเชิง
คุณภำพและ
ข้อเสนอแนะ 

ที่ตั้งไว้ 
ผลกำร

ด ำเนินงำน ที่ตั้งไว้ 

(ร้อยละ) 

ผลกำร
ด ำเนินงำน 
(ร้อยละ) 

๑.โครงการอบรมครู
และบุคลากรทางการ
ศึกษา 

๑.เพ่ือส่งเสริมให้ครู
มีความรู้ความเข้าใจ
ในการจัดการเรียนรู้ 
๒.เพ่ือให้ครูและ
บุคลากรได้
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
แนวทางการจัดการ
เรียนรู้ที่ประสบ
ผลส าเร็จ 

จ านวนครูร้อย
ละ ๙๐ 
แสวงหา
ความรู้สื่อ
นวัตกรรมใหม่ 

ร้อยละ ๘๕ ๙๐ ๑.ครูน าความรู้ 
ความเข้าใจมาจัด
ประสบการณ์การ
เรียนการสอน 
๒.ศพด. อบต.    
นากว้าง มีการ
บริหารจัดการอย่าง
เป็นอย่างเป็นระบบ 

๒. โครงการอบรม
การเพ่ิม
ประสิทธิภาพ/ทัศน
ศึกษาดูงานนอก
สถานที่ 
 

เพ่ือฝึกอบรมสัมมนา
บุคลากรทาง
การศึกษาปีละ ๔ 
ครั้ง 
 
 

ครูผู้ดูแลเด็ก/
บุคลากร
ทางการศึกษา
ร้อยละ  ๑๐๐ 
ได้รับการ
พัฒนา 

๑๐๐ ๑๐๐ ครูผู้ดูแลเด็ก/
บุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการ
พัฒนาความรู้ 
ทักษะความเป็นครู 
 

๓.โครงการส่งเสริม
และพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมส าหรับครู 

เพ่ือส่งเสริมและ
พัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมครูผู้ดูแล
เด็กในการอบรม
เลี้ยงดูแลเด็กเล็ก 

จัดท ากิจกรรม
งานประเพณี
ต่างๆให้
สอดคล้องกับ
สังคม 
วัฒนธรรม 
ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

๑๐๐ ๑๐๐ ครูผู้ดูแลเด็ก น า
ความรู้ในการน า
เด็กเข้าร่วม
กิจกรรมต่างๆ ครู
ฝึกประสบการณ์
โดยตรง 

 
 
 
 

 

- ๑๙ - 

 



 
 

 
 

กลยุทธ์ที่ ๒.๒ ครู/ผู้ดูแลเด็ก สำมำรถ สร้ำงนวัตกรรมเทคโนโลยีตำมแบบกระตือรือร้น Active Learning 
ได้ 

โครงกำร/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย 

ผลกำรประเมินเชิง
คุณภำพและ
ข้อเสนอแนะ 

ที่ตั้งไว้ 
ผลกำร

ด ำเนินงำน ที่ตั้งไว้ 

(ร้อยละ) 

ผลกำร
ด ำเนินงำน 
(ร้อยละ) 

๑.โครงการผลิตสื่อ
การเรียนการสอน 

เพ่ือมีสื่อใช้ในการจัด
ประสบการณ์การ
เรียนรู้และกระตุ้นให้
ผู้เรียนสนุกสนานใน
การเรียนรู้ 

ครู/ผู้ดูแลเด็ก
ผลิตสื่อจากวัสดุ
เหลือใช้ วัสดุ
ท้องถิ่น อย่าง
น้อยคนละ ๕ 
ชิ้น/ภาคเรียน 

๗๕ ๘๐ ครู/ผู้ดูแลเด็กมีสื่อ
ที่เหมาะสม 
ปลอดภัยในการจัด
ประสบการณ์การ
เรียนรู้และ
สอดคล้องกับ
แผนการจัด
ประสบการณ์ 

๒.โครงการจัดหา
เครื่องเล่นพัฒนาการ
เด็ก 

๑.เพ่ือส่งเสริมให้เด็ก
มีสมรรถนะด้าน
ร่างกายที่แข็งแรง 
๒.เพ่ือส่งเสริมให้เด็ก
มีพัฒนาการด้าน
สังคมการเล่นร่วมกับ
ผู้อื่น 

จ านวนเด็กร้อย
ละ ๙๐ มี
พัฒนาการทั้ง ๔ 
ด้าน 

๘๕ ๙๐ ๑.เด็กมีสมรรถนะ
ด้านร่างกายที่
แข็งแรง 
๒.เด็กมีพัฒนาด้าน
สังคมการเล่น
ร่วมกับผู้อ่ืน 

 
กลยุทธ์ที่ ๒.๓ ครู/ผู้ดูแลเด็ก น ำเทคโนโลยี สำระสนเทศและนวัตกรรมใหม่ ๆ มำพัฒนำปรับปรุง
กระบวนกำรเรียนกำรสอน 

 โครงกำร/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย 
ผลกำรประเมินเชิง

คุณภำพและ
ข้อเสนอแนะ 

ที่ตั้งไว้ 
ผลกำร

ด ำเนินงำน ที่ตั้งไว้ 

(ร้อยละ) 

ผลกำร
ด ำเนินงำน 
(ร้อยละ) 

๑.โครงการจัด
ประสบการณ์การ
เรียนรู้ทางไกลผ่าน
ดาวเทียม DLTV 

เพ่ือสนับสนุน
กิจกรรมการการ
สอน 

ผู้เรียนทุกคนใน
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กไดเ้รียนรู้
การจัด
ประสบการณ์
ร่วมกับครูและ
ผู้เรียนต้นทาง/
ต้นแบบ 

๗๕ ๘๐ เด็กมีพัฒนาการ
ครบ ๔ ด้าน
เหมาะสมตามวัย 

- ๒๐ - 

 



 
 

 
 

ยุทธ์ศำสตร์ที่ ๓ พัฒนำเด็กปฐมวัยให้มีศักยภำพอย่ำงรอบด้ำนสมดุล 
กลยุทธ์ที่ ๓.๑ ส่งเสริมสนับสนุนกำรจัดบริกำรพัฒนำเด็กปฐมวัย โดยมุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค์ตำมหลักสูตร 

โครงกำร/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย 

ผลกำรประเมินเชิง
คุณภำพและ
ข้อเสนอแนะ 

ที่ตั้งไว้ 
ผลกำร

ด ำเนินงำน ที่ตั้งไว้ 

(ร้อยละ) 

ผลกำร
ด ำเนินงำน 
(ร้อยละ) 

๑.โครงการจัดงานวัน
ส าคัญ(กิจกรรมตาม
หลักสูตร) 
-วันพ่อ/วันแม ่
-วันเด็ก 
-วันไหว้ครู 
-วันขึ้นปีใหม่ 
-บัณฑิตน้อย 

เพ่ือให้เด็กได้เรียนรู้
และเข้าร่วมกิจกรรม 

เด็ก ครู 
ผู้ปกครองเข้า
ร่วมกิจกรรม 

๘๐ ๘๕ เด็กได้เรียนรู้และ
เข้าร่วมกิจกรรม 

 

ยุทธ์ศำสตร์ที่ ๓ พัฒนำเด็กปฐมวัยให้มีศักยภำพอย่ำงรอบด้ำนสมดุล 
กลยุทธ์ที่ ๓.๑ ส่งเสริมสนับสนุนกำรจัดบริกำรพัฒนำเด็กปฐมวัย โดยมุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค์ตำมหลักสูตร 
โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย ผลกำรประเมินเชิง

คุณภำพและ
ข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลกำร

ด ำเนินงำน 
ที่ตั้งไว้ 

(ร้อยละ) 
ผลกำร

ด ำเนินงำน 
(ร้อยละ) 

๒.โครงการจัด
การศึกษาตามความ
ต้องการของท้องถิ่น 

เพ่ือให้เด็กเล็กได้รับ
การศึกษาและพัฒนา
พร้อมที่จะเข้ารับ
การศึกษาในระดับที่
สูงขึ้นต่อไป 

เด็กเล็กได้รับ
การศึกษาและ
พัฒนา พร้อมที่
จะเข้ารับ
การศึกษาใน
ระดับท่ีสูงขึ้น
ต่อไป 

๗๕ ๘๐ การจัดการศึกษา
ได้รับการ
พัฒนาการจัด
ประสบการณ์การ
เรียนการสอน 

๓.โครงการจัด
การศึกษาตาม
แนวทางให้ตรงตาม
หลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัย 

เพ่ือส่งเสริม
พัฒนาการจัด
การศึกษาตาม
แนวทางให้ตรงตาม
หลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัย 

ส่งเสริม
พัฒนาการจัด
การศึกษาตาม
แนวทางให้ตรง
ตามหลักสูตร
การศึกษา
ปฐมวัย 

๗๕ ๘๐ ครูผู้ดูแลเด็ก น า
ความรู้ที่ได้รับมา
บูรณาการให้เข้า/
สอดคล้องกับ
แนวทางมาตรฐาน
การศึกษา ศพด. 

- ๒๑ - 

 



 
 

 
 

กลยุทธ์ที่ ๓.๒ พัฒนำแหล่งเรียนรู้ และสื่อกำรเรียนรู้ให้มีคุณภำพ 

โครงกำร/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย 

ผลกำรประเมินเชิง
คุณภำพและ
ข้อเสนอแนะ 

ที่ตั้งไว้ 
ผลกำร

ด ำเนินงำน ที่ตั้งไว้ 

(ร้อยละ) 

ผลกำร
ด ำเนินงำน 
(ร้อยละ) 

๑.โครงการพัฒนา
ห้องเรียน 

เพ่ือให้ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กมีแหล่ง
เรียนรู้ที่เหมาะสม 

ผู้เรียนได้รับการ
ส่งเสริมการจดั
ประสบการณ์
เพ่ือการเรียนรู้ 

๗๕ ๘๐ เด็กปฐมวัยมีมุม
ประสบการณ์ที่มี
คุณภาพและ
ประสิทธิภาพ 

๒.โครงการจัดศูนย์
การเรียนรู้ส าหรับเด็ก
ปฐมวัย 

เพ่ือให้นักเรียนได้
พัฒนาอย่างเต็ม
ศักยภาพ 

จัดศูนย์การ
เรียนรู้ส าหรับ
เด็กปฐมวัย 

๗๕ ๘๐ เด็กปฐมวัยมีศูนย์
การเรียนรู้ที่
เหมาะสมตามวัย 

๓.โครงการส่งเสริม
แหล่งเรียนรู้ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นใน
ชุมชนมาใช้ในการ
จัดการเรียนรู้ 

เพ่ือส่งเสริมแหล่ง
เรียนรู้ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นในชุมชนมา
ใช้ในการจัดการ
เรียนรู้ 

ส่งเสริมแหล่ง
เรียนรู้ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น
ในชุมชนมาใช้
ในการจัดการ
เรียนรู้ 

๗๕ ๘๐ มีแหล่งเรียนรู้ ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นใน
ชุมชนมาใช้ในการ
จัดการเรียนรู้ 

 
กลยุทธ์ที่ ๓.๓ พัฒนำกลไกเครื่องมือกำรติดตำม กำรวัดผล ประเมินผล ผู้เรียนให้มีประสิทธิภำพ 

โครงกำร/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย 

ผลกำรประเมินเชิง
คุณภำพและ
ข้อเสนอแนะ 

ที่ตั้งไว้ 
ผลกำร

ด ำเนินงำน ที่ตั้งไว้ 

(ร้อยละ) 

ผลกำร
ด ำเนินงำน 
(ร้อยละ) 

๑.โครงการจัดท า/
ปรับปรุงพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษา/
ท้องถิ่น 

เพ่ือจัดท า/ปรับปรุง
พัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา/ท้องถิ่น 

จัดท า/ปรับปรุง
พัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา/
ท้องถิ่น 

๗๕ ๘๐ มีคู่มือหลักสูตรใช้
ในสถานศึกษา/
ท้องถิ่น 

๒.โครงการจัดหาและ
พัฒนาเครื่องมือวัด
ประเมินผล 

เพ่ือให้มีเครื่องมือวัด 
ประเมินผลที่
เหมาะสม 

จัดท าเครื่องมือ 
งาน ทะเบียน 
และวัดผล 

๗๕ ๘๐  แบบประเมิน
พัฒนาการ DSPM 

 

 

 

 

- ๒๒ - 

 



 
 

 
 

กลยุทธ์ที่ ๓.๔ เด็กปฐมวัยมีพัฒนำกำรด้ำนร่ำงกำย อำรมณ์ สังคม สติปัญญำเหมำะสมตำมวัย 

โครงกำร/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย 

ผลกำรประเมิน
เชิงคุณภำพและ
ข้อเสนอแนะ 

ที่ตั้งไว้ 
ผลกำร

ด ำเนินงำน ที่ตั้งไว้ 

(ร้อยละ) 

ผลกำร
ด ำเนินงำน 
(ร้อยละ) 

๑.โครงการพัฒนา
เสริมทักษะการเลี้ยงดู
เด็กปฐมวัยเพ่ือการ
ส่งเสริมพัฒนาการ
ด้านร่างกาย 
-กิจกรรมตรวจชั่ง
น้ าหนัก วัดส่วนสูง 
-กิจกรรมซ่อมเสริม
สมรรถภาพด้าน
ร่างกาย 
-กิจกรรมส่งเสริมด้าน
สุขภาพ 
-กิจกรรมหนูน้อย
อนามัย 
-กิจกรรมปลอดภัย
ห่างไกลโรค 
-กิจกรรมซ้อมแผน
กรณีฉุกเฉิน 

เพ่ือให้เด็กมี
พัฒนาการด้าน
ร่างกายสมวัย มี
สุขภาพสมบูรณ์
แข็งแรง เจริญเติบโต
ตามวัย มีสุขนิสัยที่ดี
และรู้จักดูแลตนเอง
ให้ปลอดภัย 

ร้อยละ ๗๕ 
ของเด็กมี
พัฒนาการด้าน
ร่างกายสมวัย มี
สุขภาพสมบูรณ์
แข็งแรง 
เจริญเติบโต
ตามวัย มีสุข
นิสัยที่ดีและ
รู้จักดูแลตนเอง
ให้ปลอดภัย 

๗๕ ๘๐ เพ่ือให้เด็กมี
พัฒนาการด้าน
ร่างกายสมวัย มี
สุขภาพสมบูรณ์
แข็งแรง 
เจริญเติบโตตาม
วัย มีสุขนิสัยที่ดี
และรู้จักดูแล
ตนเองให้
ปลอดภัย 

๒.โครงการส่งเสริม
พัฒนา ด้านอารมณ์-
จิตใจ 
-กิจกรรมหนูน้อยจิต
แจ่มใส 
-กิจกรรมหนูท าได้ 
-กิจกรรมอารมณ์ดีมี
สุข 
-กิจกรรมจินตนาการ
สร้างสรรค ์

ร้อยละ ๗๕ ของเด็ก
มีพัฒนาการด้าน
อารมณ์และจิตใจ
เหมาะสมกับวัย
คุณภาพ เด็กมี
พฤติกรรมที่
แสดงออกทาง
อารมณ์ จิตใจและ
ความรู้สึกได้
เหมาะสมกับวัย 

ร้อยละ ๗๕ 
ของเด็กมี
พัฒนาการด้าน
อารมณ์และ
จิตใจเหมาะสม
กับวัยคุณภาพ 
เด็กมีพฤติกรรม
ที่แสดงออกทาง
อารมณ์ จิตใจ
และความรู้สึก
ได้เหมาะสมกับ
วัย 

๗๕ ๘๐ เด็กมีพัฒนาการ
ด้านอารมณ์และ
จิตใจเหมาะสมกับ
วัยคุณภาพ เด็กมี
พฤติกรรมที่
แสดงออกทาง
อารมณ์ จิตใจและ
ความรู้สึกได้
เหมาะสมกับวัย 

 

 

- ๒๓ - 

 



 
 

 
 

โครงกำร/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย 

ผลกำรประเมินเชิง
คุณภำพและ
ข้อเสนอแนะ 

ที่ตั้งไว้ 
ผลกำร

ด ำเนินงำน ที่ตั้งไว้ 

(ร้อยละ) 

ผลกำร
ด ำเนินงำน 
(ร้อยละ) 

๓.โครงการส่งเสริม
พัฒนาการด้านสังคม 
-กิจกรรมเด็กดีมี
ระเบียบวินัย 
-กิจกรรมเด็กดีมี
ความซื่อสัตย์ 
-กิจกรรมเล่นดีมี
เหตุผล 
-กิจกรรมหนูน้อย
มารยาทงาม 
 

เพ่ือให้เด็กมี
พัฒนาการด้านสังคม
เหมาะสมกับวัย 
แสดงออกด้านสังคม
ได้อย่างเหมาะสมกับ
วัย 

ร้อยละ ๗๕ 
ของเด็กมี
พัฒนาการด้าน
สังคมเหมาะสม
กับวัย 
แสดงออกด้าน
สังคมได้อย่าง
เหมาะสมกับวัย 

๗๕ ๘๐ มีพัฒนาการด้าน
สังคมเหมาะสมกับ
วัย แสดงออกด้าน
สังคมได้อย่าง
เหมาะสมกับวัย 
 

๔.โครงการส่งเสริม
พัฒนาการด้าน
สติปัญญา 
-กิจกรรมโครงงาน
เพ่ือการเรียนรู้ 
-กิจกรรมยอดนักคิด 
-กิจกรรมหนูน้อยนัก
ค้นคว้า 
-กิจกรรมเสริมทักษะ
สร้างความรู้ 
-กิจกรรมมือน้อย
สร้างสรรค ์
 

เพ่ือให้เด็กมี
พัฒนาการด้าน
สติปัญญาเหมาะสม
กับวัย ได้เรียนรู้ตาม
รูปแบบบูรณาการทั้ง
ทักษะและสาระการ
เรียนรู้ได้เหมาะสม
กับวัย 

ร้อยละ ๗๕ 
ของเด็กมี
พัฒนาการด้าน
สติปัญญา
เหมาะสมกับวัย 
ได้เรียนรู้ตาม
รูปแบบบูรณา
การทั้งทักษะ
และสาระการ
เรียนรู้ได้
เหมาะสมกับวัย 

๗๕ ๘๐ เด็กมีพัฒนาการ
ด้านสติปัญญา
เหมาะสมกับวัย ได้
เรียนรู้ตามรูปแบบ
บูรณาการทั้งทักษะ
และสาระการ
เรียนรู้ได้เหมาะสม
กับวัย 

 

 

 
 
 
 
 

- ๒๔ - 

 



 
 

 
 

ยุทธศำสตร์ที่ ๔  กำรสร้ำงโอกำส ควำมเสมอภำคและควำมเท่ำเทียมทำงกำรศึกษำ 
กลยุทธ์ที่  ๔.๑ เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับโอกำสและควำมเสมอภำคในกำรศึกษำ 

โครงกำร/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย 

ผลกำรประเมินเชิง
คุณภำพและ
ข้อเสนอแนะ 

ที่ตั้งไว้ 
ผลกำร

ด ำเนินงำน ที่ตั้งไว้ 

(ร้อยละ) 

ผลกำร
ด ำเนินงำน 
(ร้อยละ) 

๑.โครงการส่งเสริม
การศึกษาโดยยึดภาษา
แม่เป็นฐานการเรียนรู้
อย่างเท่าเทียม 

เพื่อพัฒนาทักษะด้าน
ภาษากลาง 

ร้อยละ ๗๕ ของ
เด็กมีทักษะใน
การใช้
ภาษากลาง 

๗๕ ๘๐ เด็กและเยาวชนมี
ทักษะด้าน
ภาษากลางเพิ่มขึ้น 

๒.โครงการสร้างโอกาส
และเข้าถึงการศึกษา
อย่างมีคุณภาพ 

เพื่อพัฒนาทักษะ
ให้แก่เด็กก่อนวัยเรียน
ทุกคน พร้อมยังมีส่วน
ช่วยลดการเหลื่อมล้ า
ทางการศึกษาได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 

ร้อยละ ๗๕ ของ
เด็กมีความพร้อม
และปรับตวัเข้าสู่
การเรียนใน
ระดับที่สงูขึ้น 

๗๕ ๘๐ เด็กมีความพร้อม
และปรับตวัเข้าสู่การ
เรียนในระดับทีสู่งขึ้น
และสร้างโอกาส
เข้าถึงการศึกษา
ปฐมวัยอย่างเทา่
เทียมกัน 

 

กลยุทธ์ที่ ๔.๒ พัฒนำระบบเทคโนโลยีดิจิตอล เพื่อกำรศึกษำปฐมวัย 

โครงกำร/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย 

ผลกำรประเมินเชิง
คุณภำพและ
ข้อเสนอแนะ 

ที่ตั้งไว้ 
ผลกำร

ด ำเนินงำน ที่ตั้งไว้ 

(ร้อยละ) 

ผลกำร
ด ำเนินงำน 
(ร้อยละ 

๑.โครงการพัฒนา
ระบบเทคโนโลยี
ดิจิตอลที่เหมาะสมกับ
การศึกษาปฐมวัย 

เพื่อให้ครูใช้สื่อและ
เทคโนโลยทีี่เหมาะสม 
สอดคล้องกับ
พัฒนาการของเด็ก 

ร้อยละ ๗๕ ของ
เด็กได้เรียนรู้สื่อ
นวัตกรรมการ
เรียนรู้ที่
เหมาะสมกับเด็ก
ปฐมวัย 

๗๕ ๘๐ เด็กได้เรียนรู้สื่อ
นวัตกรรมการเรียนรู้
ที่เหมาะสมกับเด็ก
ปฐมวัย 

๒.โครงการพัฒนา 
ฐานข้อมูล ด้าน
การศึกษาที่มีมาตรฐาน
เชื่อมโยงและเข้าถึงได ้

เพื่อพัฒนาฐานข้อมูล 
ด้านการศึกษาที่มี
มาตรฐานเชื่อมโยง
และเข้าถึงได ้

ครูและบุคลากร
ได้ให้ความส าคัญ
ของฐานข้อมูล 
ด้านการศึกษาที่
มีมาตรฐาน
เชื่อมโยงและ
เข้าถึงได้ 

๗๕ ๘๐ ครูและบุคลากรเห็น
ความส าคัญของ
ฐานข้อมูล ด้าน
การศึกษาที่มี
มาตรฐานเชื่อมโยง
และเข้าถึงได ้

- ๒๕ - 

 



 
 

 
 

กลยุทธ์ที่ ๔.๓ ส่งเสริมควำมประพฤติกำรช่วยเหลือดูแล ผู้เรียนอย่ำงเป็นระบบ 

โครงกำร/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย 

ผลกำรประเมินเชิง
คุณภำพและ
ข้อเสนอแนะ 

ที่ตั้งไว้ 
ผลกำร

ด ำเนินงำน ที่ตั้งไว้ 

(ร้อยละ) 

ผลกำร
ด ำเนินงำน 
(ร้อยละ) 

๑.โครงการเยี่ยมบ้าน
สานสัมพันธ์ 

เพ่ือจัดกิจกรรมให้ครู
ผู้ดูแลเด็กได้รับทราบ
ข้อมูลของเด็กให้มาก
ขึ้นเพ่ือเป็นข้อมูลใน
การพัฒนาเด็ก 

เด็กทุกคนได้รับ
การเยี่ยมบ้าน 

๗๕ ๘๐ เกิดความสัมพันธ์ที่
ดีระหว่างผู้ปกครอง
และได้รับทราบ
ข้อมูลเด็กเล็ก
เพ่ิมข้ึน 

๒.โครงการพัฒนา
ติดตาม ดูแลผู้เรียน
อย่างเป็นระบบ 

เพ่ือศึกษาและท า
ความรู้จักนักเรียน
เป็นรายบุคคล รู้และ
สามารุวิเคราะห์
สาเหตุและ
ผลกระทบของ
ปัญหาต่าง ๆ 

เด็กทุกคน 
ได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออย่าง
เป็นระบบ 

๗๕ ๘๐ เด็กได้รับการ
ส่งเสริมและ
สนับสนุนให้ผู้เรียน
เห็นคุณค่า 
ภาคภูมิใจในตนเอง 
สามารถใช้จุดเด่น
และความสามารถ
ของตนในทาง
สร้างสรรค์ได้อย่าง
เต็มศักยภาพ 

๓.โครงการประชุม
ผู้ปกครอง/
คณะกรรมการ ศพด. 

เพ่ือร่วมกันก าหนด
แนวทางและ
รับทราบแนวทางใน
การจัดการศึกษา 

ประชุม
ผู้ปกครอง/
คณะกรรมการ 
ศพด.ภาคเรียน
ละ ๑ ครั้ง 

๗๕ ๘๐ การสร้าง
ความสัมพันธ์ที่ดี
และรับทราบปัญหา
ต่าง ๆ ระหว่าง
ผู้เรียน ครู 
ผู้ปกครอง 
คณะกรรมการ 

 

 

 

 

 
 
 

- ๒๖ - 

 



 
 

 
 

ยุทธศำสตร์ที่ ๕ กำรจัดกำรศึกษำเพื่อสร้ำงเสริมคุณภำพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์ที่  ๕.๑ เด็กปฐมวัย มีจิตส ำนึก รักษ์สิ่งแวดล้อม มีคุณธรรม จริยธรรม ตำมหลักปรัชญำของ
เศรษฐกิจพอเพียงสู่กำรปฏิบัติในกำรด ำเนนิชีวิต 

โครงกำร/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย 

ผลกำรประเมินเชิง
คุณภำพและ
ข้อเสนอแนะ 

ที่ตั้งไว้ 
ผลกำร

ด ำเนินงำน 
ที่ตั้งไว้ 

 
(ร้อยละ) 

ผลกำร
ด ำเนินงำน 
(ร้อยละ) 

๑.โครงการปลูกฝัง 
ส่งเสริมพัฒนาผู้เรียน
ให้มีทักษะในการ
ด าเนินชีวิตตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง 

เพ่ือให้นักเรียนมี
ความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

จัดกิจกรรมให้
นักเรียนได้เรียนรู้
การด าเนินชีวิตที่
พอเพียง 

๗๕ ๘๐ จัดกิจกรรมให้
นักเรียนได้เรียนรู้
การด าเนินชีวิตที่
พอเพียง 

๒.โครงการปลูกฝัง 
ส่งเสริมพัฒนาผู้เรียน
ให้มีคุณธรรม
จริยธรรมที่ดีงาม 

เพ่ือส่งเสริมให้เด็กมี
คุณธรรม จริยธรรม 
มีความขยัน มีความ
ตั้งใจ สม่ าเสมอ 
อดทนรู้จักรอคอย 

เด็กทุกคนได้เข้า
ร่วมกิจกรรม 

๗๕ ๘๐ เด็กทุกคนได้เข้า
ร่วมกิจกรรม 

 
กลยุทธ์ที่  ๕.๒ พัฒนำหลักสูตร กระบวนกำรเรียนรู้ แหล่งเรียนรู้และสื่อกำรเรียนรู้ต่ำง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับ
กำรเรียนรู้ต่ำง ๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับกำรสร้ำงเสริมคุณภำพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

โครงกำร/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย 

ผลกำรประเมินเชิง
คุณภำพและ
ข้อเสนอแนะ 

ที่ตั้งไว้ 
ผลกำร

ด ำเนินงำน 
ที่ตั้งไว้ 

 
(ร้อยละ) 

ผลกำร
ด ำเนินงำน 
(ร้อยละ) 

๑.โครงการ
พัฒนาการจัดการ
เรียนรู้เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญในรูปแบบ
บูรณาการสู่พหุ
ปัญญา 

เพ่ือพัฒนาปัญญา
หลายด้าน 
เพ่ือการเรียนรู้โดยใช้
ทฤษฏีพหุปัญญา 
ศักยภาพของมนุษย์
และเน้นผู้เรียนเป็น
ศูนย์กลาง 

ร้อยละ ๙๕ ของ
เด็กได้พัฒนาการ
จัดการเรียนรู้เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ
ในรูปแบบบูรณา
การสู่พหุปัญญา 

๙๐ ๙๕ เด็กได้พัฒนาการ
จัดการเรียนรู้เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญใน
รูปแบบบูรณาการสู่
พหุปัญญา 

 

 

 

 

- ๒๗ - 

 



 
 

 
 

โครงกำร/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย 

ผลกำรประเมินเชิง
คุณภำพและ
ข้อเสนอแนะ 

ที่ตั้งไว้ 
ผลกำรด ำเนินงำน ที่ตั้งไว้ 

 
(ร้อยละ) 

ผลกำร
ด ำเนินงำน 
(ร้อยละ) 

๒.โครงการพัฒนา
สถานศึกษาเป็นสังคม
แหล่งเรียนรู้ 

เพ่ือก าหนดวิธีการ
ด าเนินงานสร้างและ
พัฒนาแหล่งเรียนรู้
ภายในสถานศึกษา
เพ่ือสนับสนุนให้เด็ก
มีพัฒนาการเรียนรู้ที่
เหมาะสมตามวัย 
นอกจากนั้นการ
เรียนรู้จากแหล่ง
เรียนรู้ภายนอก เด็ก
ได้รับประสมการณ์
ตรง 

ร้อยละ ๙๕ ของ
สถานศึกษามีการ
ก าหนดวิธีการ
ด าเนินงานสร้าง
และพัฒนาแหล่ง
เรียนรู้ภายใน
สถานศึกษาเพ่ือ
สนับสนุนให้เด็กมี
พัฒนาการเรียนรู้ที่
เหมาะสมตามวัย 

๙๐ ๙๕ สถานศึกษามีการ
ก าหนดวิธีการ
ด าเนินงานสร้าง
และพัฒนาแหล่ง
เรียนรู้ภายใน
สถานศึกษาเพ่ือ
สนับสนุนให้เด็กมี
พัฒนาการเรียนรู้ที่
เหมาะสมตามวัย 

๓.โครงการปรับปรุง
อาคารศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

เพ่ือให้ ศพด.มี
สถานที่ที่เอ้ือต่อการ
เรียนและมีความ
ปลอดภัย 

มีสถานที่  
ที่เหมาะสมกับการ
จัดการเรียนรู้ น่า
อยู่ ปลอดภัย
ส าหรับเด็ก 

๗๕ ๘๐ ศพด.มีอาคารเรียน
ที่สะอาดสวยงาม 
ปลอดภัย เอื้อต่อ
การเรียนรู้ของเด็ก 

๔.โครงการติดตั้ง
เครื่องปรับ 
อากาศ 

เพ่ือให้ศพด.มี
สภาพแวดล้อมที่
เหมาะสมเอ้ือต่อการ
จัดการเรียนรู้ 

อาคารเรียนมี
อากาศดี 

๗๕ ๘๐ สภาพแวดล้อมใน
ห้องเรียนมีความ
เหมาะสมเอ้ือต่อ
การเรียนรู้ของ
นักเรียน 

๕.โครงการปรับปรุง 
ภูมิทัศน์ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

เพ่ือปรับปรุงภูมิทัศน์
บริเวณศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กให้มีความ
สวยงามร่มรื่น
ปลอดภัย 

ปรับปรุงภูมิทัศน์
รอบอาคารศูนย์ฯ 

๗๕ ๘๐ ภูมิทัศน์รอบบริเวณ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
มีความสวยงามร่ม
รื่น 

 
 
 
 
 

- ๒๘ - 

 



 
 

 
 

กลยุทธ์ที่ ๕.๓ พัฒนำองค์ควำมรู้ งำนวิจัย และนวัตกรรมด้ำนกำรสร้ำงเสริมคุณภำพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

โครงกำร/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย 

ผลกำรประเมิน
เชิงคุณภำพและ
ข้อเสนอแนะ 

ที่ตั้งไว้ 
ผลกำรด ำเนินงำน ที่ตั้งไว้ 

 
(ร้อยละ) 

ผลกำร
ด ำเนินงำน 
(ร้อยละ) 

๑.โครงการพัฒนา
ผู้บริหาร ครู และ
บุคลากรทางการ
ศึกษาปฏิบัติงานได้
อย่างมีประสิทธิ 
ภาพ 

เพ่ือผู้บริหารมี
ความสามารถใน
การเป็นผู้น าให้
ค าแนะน ากับ
บุคลากรใน
สถานศึกษา เพ่ือ
เป็นแนวทางใน
การใช้เทคนิค
วิธีการใหม่ๆ  มาใช้
พัฒนาคุณภาพ
ของเด็กและพัฒนา
คุณภาพของ
สถานศึกษาได้
อย่างเป็นระบบ 

ผู้บริหารร้อยละ 
๙๕ มีความสามารถ
ในการเป็นผู้น าให้
ค าแนะน ากับ
บุคลากรใน
สถานศึกษา เพ่ือ
เป็นแนวทางในการ
ใช้เทคนิควิธีการ
ใหม่ๆ  มาใช้พัฒนา
คุณภาพของเด็ก
และพัฒนาคุณภาพ
ของสถานศึกษาได้
อย่างเป็นระบบ 

๙๐ ๙๕ ผู้บริหารมี
ความสามารถใน
การเป็นผู้น าให้
ค าแนะน ากับ
บุคลากรใน
สถานศึกษา เพ่ือ
เป็นแนวทางใน
การใช้เทคนิค
วิธีการใหม่ ๆ มา
ใช้พัฒนาคุณภาพ
ของเด็กและ
พัฒนาคุณภาพ
ของสถานศึกษา
ได้อย่างเป็นระบบ 

๒.โครงการพัฒนา
งานตามโครงสร้าง 
การบริหารงานของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสู่
ความเป็นสากล 

เพ่ือพัฒนางานตาม
โครงสร้างการ
บริหารงานศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กสู่
ความเป็นสากล 

ร้อยละ ๗๕ ของ
บุคลากรทาง
การศึกษาเข้าใจ
งานตามโครงสร้าง
การบริหารงานของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
สู่ความเป็นสากล 

๗๕ ๘๐ บุคลากรทางการ
ศึกษาเข้าใจงาน
ตามโครงสร้างการ
บริหารงานของ
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กสู่ความเป็น
สากล 

 

 

 

 

 

 

- ๒๙ - 

 



 
 

 
 

โครงกำร/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย 

ผลกำรประเมินเชิง
คุณภำพและ
ข้อเสนอแนะ 

ที่ตั้งไว้ 
ผลกำร

ด ำเนินงำน 
ที่ตั้งไว้ 

 
(ร้อยละ) 

ผลกำร
ด ำเนินงำน 
(ร้อยละ) 

๓.โครงการส่งเสริม
พัฒนาแบบองค์รวม
มุ่งเน้นการมีส่วนร่วม 

เพ่ือส่งเสริมพัฒนา
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
แบบองค์รวมมุ่งเน้น
การมีส่วนร่วม
ชุมชน/ ท้องถิ่น 

ร้อยละ ๗๕ ของ
บุคลากรทาง
การศึกษา/ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
แบบองค์รวม
มุ่งเน้นการมีส่วน
ร่วมชุมชน/ 
ท้องถิ่น 

๗๕ ๘๐ บุคลากรทางการ
ศึกษา/ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กแบบองค์
รวมมุ่งเน้นการมี
ส่วนร่วมชุมชน/ 
ท้องถิ่น 

๔.โครงการส่งเสริม
และพัฒนา 
สถานศึกษาต้นแบบสู่
การเรียนรู้ 

เพ่ือพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยให้มีคุณภาพ
มาตรฐานการศึกษา
ปฐมวัย และรูปแบบ 
น่าอยู่ อุ่นใจ 
ปลอดภัย สร้างนิสัย 
และรากฐานการ
เรียนรู้ 

ร้อยละ ๗๕ ของ
เด็กปฐมวัยมี
คุณภาพ
มาตรฐาน
การศึกษาปฐมวัย 
และรูปแบบ น่า
อยู่ อุ่นใจ 
ปลอดภัย สร้าง
นิสัย และ
รากฐานการ
เรียนรู้ 

๗๕ ๘๐ เด็กปฐมวัยมี
คุณภาพมาตรฐาน
การศึกษาปฐมวัย 
และรูปแบบ น่าอยู่ 
อุ่นใจ ปลอดภัย 
สร้างนิสัย และ
รากฐานการเรียนรู้ 

๕.โครงการวิจัยในชั้น
เรียน 

เพ่ือเป็นการปรับปรุง
และแก้ไขพฤติกรรม
นักเรียนให้เป็นไป
ในทางท่ีพึงประสงค์
เป็นรายบุคคล 

บุคลากรประจ า
ศูนย์สามารถท า
การวิจัยเด็ก
นักเรียนเพื่อ
ปรับปรุงแก้ไข
พฤติกรรมเทอม
ละ ๑ ครั้ง 

๗๕ ๘๐ เด็กนักเรียนได้รับ
การปรับปรุง
พฤติกรรมให้เป็นไป
ในทางท่ีพึงประสงค์ 

 

 
 
 
 

- ๓๐ - 

 



 
 

 
 

ยุทธศำสตร์ที่ ๖ กำรพัฒนำประสิทธิภำพของระบบบริหำรจัดกำรศึกษำ 
กลยุทธ์ที่  ๖.๑ โครงสร้ำงบทบำทและระบบกำรบริหำรจัดกำรศึกษำมีควำมคล่องตัว ชัดเจน และสำมำรถ
ตรวจสอบได้ 

โครงกำร/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย 

ผลกำรประเมินเชิง
คุณภำพและ
ข้อเสนอแนะ 

ที่ตั้งไว้ 
ผลกำรด ำเนินงำน ที่ตั้งไว้ 

 
(ร้อยละ) 

ผลกำร
ด ำเนินงำน 
(ร้อยละ) 

๑.โครงการพัฒนา 
นวัตกรรมในการ
จัดการองค์กรอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

เพ่ือให้ครู/บุคลากร
ทางการศึกษาพัฒนา 
นวัตกรรมในการ
จัดการองค์กรอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ร้อยละ ๗๕ ของ
ครู/บุคลากร
ทางการศึกษา
พัฒนานวัตกรรมใน
การจัดการองค์กร
อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

๗๕ ๘๐ ครู/บุคลากร
ทางการศึกษา
พัฒนานวัตกรรมใน
การจัดการองค์กร
อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 

กลยุทธ์ที่ ๖.๒ ระบบกำรบริหำรจัดกำรศึกษำมีประสิทธิภำพและประสิทธิผล ส่งผลต่อคุณภำพและ
มำตรฐำนกำรศึกษำ 

โครงกำร/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย 

ผลกำรประเมินเชิง
คุณภำพและ
ข้อเสนอแนะ 

ที่ตั้งไว้ 
ผลกำรด ำเนินงำน ที่ตั้งไว้ 

 
(ร้อยละ) 

ผลกำร
ด ำเนินงำน 
(ร้อยละ) 

๑.โครงการพัฒนา
ระบบประกัน
คุณภาพการศึกษา
และประเมิน
ประสิทธิภาพการจัด
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

เพ่ือให้
สถานศึกษาได้
พัฒนาระบบ
ประกันคุณภาพ
การศึกษาและ
ประเมิน
ประสิทธิภาพการ
จัดการศึกษาของ
สถานศึกษา 

ร้อยละ ๗๕ ของ
บุคคลากร
สถานศึกษามี
ความรู้ความเข้าใจ
ในระบบประกัน
คุณภาพการศึกษา
และประเมิน
ประสิทธิภาพการ
จัดการศึกษาของ
สถานศึกษา 

๗๕ ๘๐ สถานศึกษาได้
พัฒนาระบบ
ประกันคุณภาพ
การศึกษาและ
ประเมิน
ประสิทธิภาพการ
จัดการศึกษาของ
สถานศึกษา 

 

 

 

 

- ๓๑ - 

 



 
 

 
 

โครงกำร/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย 

ผลกำรประเมินเชิง
คุณภำพและ
ข้อเสนอแนะ 

ที่ตั้งไว้ 
ผลกำร

ด ำเนินงำน 
ที่ตั้งไว้ 

 
(ร้อยละ) 

ผลกำร
ด ำเนินงำน 
(ร้อยละ) 

๒.โครงการปรับปรุง
พัฒนาโครงสร้าง
ระบบการบริหาร
สถานศึกษา 

เพ่ือปรับปรุงพัฒนา
โครงสร้างระบบการ
บริหารสถานศึกษา 

ร้อยละ ๗๕ 
ของสถานศึกษา
มีการปรับปรุง
โครงสร้างระบบ
การบริหารให้มี
ประสิทธิภาพ
เพ่ิมข้ึน 

๗๕ ๘๐ สถานศึกษามีการ
ปรับปรุงโครงสร้าง
ระบบการบริหารให้
มีประสิทธิภาพ
เพ่ิมข้ึน 

 

กลยุทธ์ที่ ๖.๓ หน่วยงำนที่เกี่ยวข้องมีส่วนในกำรจัดกำรศึกษำที่ตอบสนองควำมต้องกำรของชุมชนและ
พื้นที่ 

โครงกำร/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย 

ผลกำรประเมินเชิง
คุณภำพและ
ข้อเสนอแนะ 

ที่ตั้งไว้ 
ผลกำร

ด ำเนินงำน 
ที่ตั้งไว้ 

 
(ร้อยละ) 

ผลกำร
ด ำเนินงำน 
(ร้อยละ) 

๑.โครงการส่งเสริม
และสนับสนุน
เครือข่ายการศึกษา
ประชุมครู/ครู
เครือข่าย ผู้ปกครอง 
กรรมการ 
สถานศึกษา 
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 

เพ่ือร่วมกันระดมทุน
และทรัพยากร
ทางการศึกษา 

เพ่ือประสาน
ขอรับความ
ช่วยเหลือจาก
คณะกรรมการ
ศูนย์ฯและ
เครือข่าย
ผู้ปกครองเด็ก
ในศูนย์ฯ 

๗๕ ๘๐ ได้รับความร่วมมือ 
ร่วมแรงเป็นอย่างดี 
จากคณะกรรมการ
ศูนย์ และเครือข่าย
ผู้ปกครอง 

 

 

 

 

 

 

- ๓๒ - 

 



 
 

 
 

โครงกำร/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย 

ผลกำรประเมินเชิง
คุณภำพและ
ข้อเสนอแนะ 

ที่ตั้งไว้ 
ผลกำร

ด ำเนินงำน 
ที่ตั้งไว้ 

 
(ร้อยละ) 

ผลกำร
ด ำเนินงำน 
(ร้อยละ) 

๒.โครงการพัฒนา
ระบบ สารสนเทศ
ผ่านเทคโนโลยีระบบ
ดิจิตอล 
-DLTV ส่งเสริมการ
เรียนรู้ระบบทางไกล
ผ่านดาวเทียม 
-ส่งเสริมการเรียน
ผ่านสื่อเทคโนโลยี 
 

เพ่ือศึกษาและ
พัฒนารูปแบบและ
แนวทางการ
ด าเนินงานของทีวี
ชุมชน 

เพ่ือตอบสนอง
สังคมสมัยใหม่ 
ที่มี
ความสัมพันธ์
กับเทคโนโลยี
และสื่อสังคม 
มากขึ้น 

๗๕ ๘๐ ศพด./ชุมชนได้รับ
การส่งเสริมและ
พัฒนาความพร้อม
ที่จะได้รับขอมูล
และถ่ายทอดข้อมูล
ของตนเองสู่สังคม
สมัยใหม่ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 

  

- ๓๓ - 

 



 
 

 
 

บทที่ ๓ 
ยุทธศำสตร์และกลยุทธ ์

 

 ในปีการศึกษา  ๒๕๖๓   ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนสมบูรณ์ ได้ก าหนดยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ไว้ 
ดังนี้ 
ยุทธศำสตร์ กลยุทธ์ ผู้รับผิดชอบ 

ยุทธศำสตร์ที่  ๑ 
พัฒนาการจัดการศึกษา
สอดคล้องกับมาตรฐาน
การศึกษาปฐมวัย 

๑.๑  พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและแผนการจัดการศึกษาให้ได้
คุณภาพ 
๑.๒  ส่งเสริมการประเมินคุณภาพภายในและการประเมินคุณภาพ
ภายนอก 
 
 

กองการศึกษาฯ / 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าน
โนนสมบูรณ์ 
 

ยุทธศำสตร์ที่  ๒ 
การส่งเสริมและพัฒนาครู 
บุคลากรทางการศึกษา 

๒.๑   ส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความ
เข้าใจและทักษะในการปฏิบัติงาน 
๒.๒  ส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณธรรม 
จริยธรรมและศรัทธาในวิชาชีพ 
 
 

กองการศึกษาฯ / 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าน
โนนสมบูรณ์ 

ยุทธศำสตร์ที่  ๓ 
การส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน 

๓.๑   ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีศักยภาพเหมาะสม
ตามวัยอย่างรอบด้าน 
๓.๒   ส่งเสริมและพัฒนากระบวนการเรียนรู้ให้ผู้เรียนมีคุณธรรม  
จริยธรรมสอดคล้องกับ 
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
 

กองการศึกษาฯ / 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าน
โนนสมบูรณ์  
 

ยุทธศำสตร์ที่ ๔ 
การพัฒนาอาคาร อาคาร 
สถานที่ แหล่งเรียนรู้ ภูมิ
ทัศน์และสภาพแวดล้อม 

๔.๑  ส่งเสริมการสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ทั้งภายในและ
ภายนอกห้องเรียนให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
๔.๒  ปรับปรุงภูมิทัศน์และสภาพแวดล้อมภายในและภายนอก
ห้องเรียนให้มีความสวยงามและปลอดภัย 
 

กองการศึกษาฯ / 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าน
โนนสมบูรณ์  
 
 

ยุทธศำสตร์ที่ ๕    
การส่งเสริมการบริหาร
จัดการอย่างมีส่วนร่วม  

๕.๑   ส่งเสริมความสัมพันธ์ชุมชน วัด องค์กรภาครัฐและเอกชน 
๕.๒   ส่งเสริมและสนับสนุนการบริหารจัดการอย่างมีส่วนร่วม 
 

กองการศึกษา/ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าน
โนนสมบูรณ์  
 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

บทที่  ๔ 
บัญชีโครงกำร/กิจกรรม 

 ในปีการศึกษา  ๒๕๖๓   ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนสมบูรณ์ มีโครงการ/กิจกรรม จ าแนกตาม
ยุทธศาสตร์และกลยุทธ์การศึกษา ดังนี้ 

๔.๑   บัญชีสรุปโครงกำร/กิจกรรม 

ยุทธศำสตร์/กลยุทธ์ 
ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๓ 

จ ำนวน
โครงกำร 

งบประมำณ
(บำท) 

 ยุทธศำสตร์ที่ ๑   พัฒนาการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพ สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา
ปฐมวัย 
กลยุทธ์  
 ๑.๑ พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและแผนการจัดการศึกษาให้ได้คุณภาพ 
 ๑.๒  ส่งเสริมการประเมินคุณภาพภายในและการประเมินคุณภาพภายนอก 
 

  
 

๒ 
๒ 
 
  

..............  
 

๒,๐๐๐ 
๒,๐๐๐ 

  

รวม ๔  ๔,๐๐๐  
  ยุทธศำสตร์ที่  ๒   การส่งเสริมและพัฒนาครู บุคลากรทางการศึกษา 
กลยุทธ์   
 ๒.๑ ส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความเข้าใจ และทักษะในการ
ปฏิบัติงาน 
 ๒.๒ ส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณธรรม จริยธรรมและศรัทธาในวิชาชีพ 
 

  
 

๒ 
 

 
๒ 

.............  
 

๖๖,๐๐๐ 

 
๑,๐๐๐ 

รวม ๔ ๖๗,๐๐๐ 
ยุทธศำสตร์ที่ ๓ การส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กลยุทธ์ 
 ๓.๑ ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีศักยภาพเหมาะสมตามวัยอย่างรอบด้าน 
 ๓.๒ ส่งเสริมและพัฒนากระบวนการเรียนรู้ให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมสอดคล้องกับ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
 

 
 

๖ 
๓ 

 
 

๒๑๑,๒๐๐ 
 

๖,๐๐๐ 

รวม ๘  ๒๑๗,๒๐๐ 
 

 

 



 
 

 
 

 

ยุทธศำสตร์/กลยุทธ์ 
ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๓ 

จ ำนวน
โครงกำร 

งบประมำณ
(บำท) 

ยุทธศำสตร์ที่ ๔ การพัฒนาอาคาร สถานที่ แหล่งเรียนรู้ ภูมิทัศน์ และสภาพแวดล้อม 
กลยุทธ์ 
  ๔.๑ ส่งเสริมการสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอก ห้องเรียนให้เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ 
 ๔.๒ ปรับปรุงภูมิทัศน์และสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียนให้มีความสวยงาม
และปลอดภัย 

  
  
 

๒ 
 
 

๒ 

.......... 
 
 

๑๐๒,๐๐๐ 
 
 

๑,๐๐๐ 

รวม ๔ ๑๐๓,๐๐๐ 

 ยุทธศำสตร์ที่  ๕  การส่งเสริมการบริหารจัดการอย่างมีส่วนร่วม 
กลยุทธ์ 
๕.๑ ส่งเสริมความสัมพันธ์ชุมชน วัด องค์กร ภาครัฐและเอกชน 
๕.๒ ส่งเสริมและสนับสนุนการบริหารจัดการอย่างมีส่วนร่วม 
 

 
 
 

๒ 
 

๓ 
 
 

 
 
 

๑,๐๐๐ 
 

๓๑,๐๐๐ 

รวม ๔ ๓๒,๐๐๐ 

รวมทั้งสิ้น ๒๔ ๔๑๗,๙๓๐ 

- ๓๖ - 

 



 
 

 
 

๔.๒  รำยละเอียดโครงกำร /กิจกรรม 
       ยุทธศำสตร์ที่ ๑  พัฒนำกำรจัดกำรศึกษำให้มีคุณภำพ สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำปฐมวัย 
       กลยุทธ์ ๑.๑ พัฒนำหลักสูตรสถำนศึกษำและแผนกำรจัดกำรศึกษำให้ได้คุณภำพ 

ที ่ โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 
งบประมำณ

และแหล่งที่มำ 
  

ผลที่คำดว่ำจะได้รับ ผู้รับผิดชอบ 

๑  โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการปรับปรุง
แผนพัฒนาการศึกษา 

ส่งเสริมให้บุคลากรทางการ
ศึกษาน าไปด าเนินการพัฒนา 
แสวงหาความรู้หรือทักษะ
และสามารถน าไปสู่การปฏิบัติ
ในการจัดท าแผนประจ าปี
ต่อไป 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนน
สมบูรณ์พัฒนาและบริหาร
จัดการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้มี
คุณภาพได้มาตรฐาน 
 

๑,๐๐๐ 
  
  

บุคลากรทางการศึกษาสามารถน าความรู้ที่ได้รับ
จัดท าแผนพัฒนาการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ   

กองการศึกษาฯ 
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านโนน
สมบูรณ์ 

๒  โครงการพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษา 

 

เพ่ือพัฒนาและปรับปรุง
หลักสูตรสถานศึกษา 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนน
สมบูรณ์ได้ปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกาตามความ
เปลี่ยนแปลงทุกด้านวิชาการ
และเทคโนโลยี 

๑,๐๐๐ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีมี
คุณภาพสามารถน าไปจัดการเรียนการสอนได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 

กองการศึกษาฯ 
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านโนน
สมบูรณ์ 

 

 

 

- ๓๗ - 

 



 
 

 
 

 
  กลยุทธ์ ๑.๒ ส่งเสริมกำรประเมินคุณภำพภำยในและกำรประเมินคุณภำพภำยนอก 

ที ่ โครงกำร/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ 
 

เป้ำหมำย 
งบประมำณและ

แหล่งที่มำ 
  
  

ผลที่คำดว่ำจะได้รับ ผู้รับผิดชอบ 

๑  โครงการประเมิน
คุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

เพ่ือส่งเสริมให้ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา มี
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
การด าเนินงานระบบประกัน
คุณภาพ 

ครูผู้ดูแลเด็กตระหนักถึง
ความส าคัญของการประเมิน
ตนเองและประเมินคุรภาพ
ภายในของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ตามมาตรฐานที่ก าหนด 

 ๑,๐๐๐ 
  
  
  

 ครูและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กผ่านการ
ประเมินมาตรฐาน  
 

ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านโนน
สมบูรณ์ 

๒ โครงการประเมิน
คุณภาพภายนอก 

เพ่ือส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษา  
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้
สอดคล้องกับมาตรฐาน
การศึกษาแห่งชาติ 

  ครู  บุคลากรทางการศึกษาและ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนน
สมบูรณ์ 

๑,๐๐๐ ครูและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กผ่านคุณภาพ
มาตรฐานการประเมินภายนอก 

กองการศึกษาฯ
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านโนน
สมบูรณ์ 

 

 

 

- ๓๘ - 

 



 
 

 
 

        ยุทธศำสตร์ที่ ๒  กำรส่งเสริมและพัฒนำครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ 

        กลยุทธ์ ๒.๑ส่งเสริมครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำให้มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจ และทักษะในกำรปฏิบัติงำน 

ที ่ โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย 
งบประมำณและ

แหล่งที่มำ 
  

ผลที่คำดว่ำจะได้รับ ผู้รับผิดชอบ 

๑ โครงการอบรมและทัศนศึกษา
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพให้แก่ครู
และบุคลากรทางการศึกษา 

เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ ทักษะและ
ประสบการณ์ให้กับครูและ
บุคลากรในสถานศึกษา 

เพ่ือครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาทุกคนพัฒนาตนเอง 

๕๐,๐๐๐ 
งบ อบต. 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีขวัญ
และก าลังใจ มีเจตคติภาวะหน้าที่ ที่
ดีในการท างาน น า ความรู้ที่ได้มา
ปรับปรุงการท างานของตนเองให้มี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด  

กองการศึกษาฯ 

๒   โครงการพัฒนาศักยภาพครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

 

 เพ่ือส่งเสริม สนับสนุน และ
พัฒนาผู้บริหาร ครู และ
บุคลากรทางการศึกษาให้เป็น
บุคลากรวิชาชีพ 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้พัฒนาตามมาตรฐาน
วิชาชีพ 

๑๖,๐๐๐ 
งบ อบต. 

ครู และบุคลากรทางการศึกษา ร้อย
ละ ๙๕ ผ่านการอบรมและพัฒนา
ตนเองในวิชาชีพของตนเอง อย่าง
น้อย ๒๐ ชั่วโมง  

กองการศึกษาฯ 

 

 

 

 

 

- ๓๙ - 

 



 
 

 
 

         กลยุทธ์ ๒.๒ ส่งเสริมครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำให้มีคุณธรรม จริยธรรมและศรัทธำในวิชำชีพ 

ที ่ โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย 
งบประมำณ

และ
แหล่งที่มำ 

   

ผลที่คำดว่ำจะได้รับ ผู้รับผิดชอบ 

๑ โครงการร าลึกบูรพาจารย์ 
 

เพ่ือร าลึกพระคุณบูรพาจารย์
และประกาศเกี่ยรติคุณผู้
ประกอบอาชีพทั้งในอดีตและ
ปัจจุบัน 

ครูทุกคนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ร่วมท าบุญ ตักบาตร เพ่ือ
ร าลึกบูรพาจารย์ 

๑,๐๐๐  เป็นขวัญก าลังใจ สร้างความรู้รักสามัคคี
ระหว่างผู้ประกอบวิชาชีพด้วยกันและ
ระหว่างผู้ประกอบวิชาชีพและผู้ประกอบ
วิชาชีพอ่ืน  

 ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านโนน
สมบูรณ์ 

๒ โครงการนุ่งผ้าไทย 
 ใส่บาตรวันส าคัญ 

 

เพ่ือการส่งเสริมอนุรักษ์
ศิลปะวัฒนธรรมที่เชื่อมโยงวิถี
บุญผนวกกับวัฒนธรรมการ
แต่งกายด้วยผ้าพ้ืนเมืองที่เป็น
เอกลักษณ์ 

ครูทุกคนในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กร่วมกิจกรรม 
โครงการนุ่งผ้าไทยใส่บาตร 
วันส าคัญ 

- การท าบุญน าความสุขมาให้ การแต่งกาย
ที่ประณีต เป็นการเชื่อมโยงระหว่างเรื่อง
ศาสนาความศรัทธากับการแต่งกายใน
วัฒนธรรมท้องถิ่น 

กองการศึกษาฯ
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านโนน
สมบูรณ์ 

 

 

 

 

- ๔๐ - 

 



 
 

 
 

 
ยุทธศำสตร์ที่  ๓  กำรส่งเสริมและพัฒนำคุณภำพผู้เรียน 

                กลยุทธ์ ๓.๑ ส่งเสริมและพัฒนำคุณภำพผู้เรียนให้มีศักยภำพเหมำะสมตำมวัยอย่ำงรอบด้ำน 
 

ที ่ โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย 
งบประมำณและ

แหล่งที่มำ 
  

ผลที่คำดว่ำจะได้รับ ผู้รับผิดชอบ 

๑ โครงการกิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน- กิจกรรมส่ง
ท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่ 
- กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 
- กิจกรรมเรียนรู้นอกสถานที่ 
- กิจกรรมหนูน้อยคนเก่ง 
- กิจกรรมไหว้ครู 
-กิจกรรมโครงงาน 
 

เพ่ือเสริมสร้างและพัฒนา
ศักยภาพผู้เรียนให้มี
คุณลักษณะ กล้า เก่ง ดี มี
ภูมิคุ้มกัน 

เพ่ือส่งเสริมการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ที่หลากหลาย 

๕,๐๐๐  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ได้รับการ
เสริมสร้างและพัฒนา ศักยภาพ มี
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ กล้า เก่ง ดี 
มีภูมิคุ้มกัน   

  

 ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านโนน
สมบูรณ์ 

  

 

 

 
 

 
- ๔๑ - 

 



 
 

 
 

      ยุทธศำสตร์ที่  ๓  กำรส่งเสริมและพัฒนำคุณภำพผู้เรียน 
      กลยุทธ์ ๓.๑ ส่งเสริมและพัฒนำคุณภำพผู้เรียนให้มีศักยภำพเหมำะสมตำมวัยอย่ำงรอบด้ำน 
 

ที ่ โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย 
งบประมำณ

และแหล่งที่มำ 
   

ผลที่คำดว่ำจะได้รับ ผู้รับผิดชอบ 

๒  
  

 โครงการส่งเสริสุขภาพและความ
ปลอดภัยแก่ผู้เรียน 
- กิจกรรมป้องกันเด็กจมน้ า 
-กิจกรรมป้องกันเด็กติดในรถ 
- กิจกรรมรณรงค์สวมหมวกนิรภัย 
- กิจกรรมป้องกันอัคคีภัย 
- กิจกรรมหนูน้อยฟันสวย 
- กิจกรรมเฝ้าระวังภาวะโภชนาการ 
- กิจกรรมเฝ้าระวังและป้องกัน
โรคติดต่อ 
- กิจกรรมการตรวจสุขภาพ
ประจ าวัน 
-กิจกรรมหนูน้อยมือสะอาด 

เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ด้าน
สุขภาพผู้เรียนตามมาตรฐาน
การเรียนรู้ต่าง ๆและสามารถ
น าความรู้ที่ได้ไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 

เด็กมีสุขภาพร่างกาย
แข็งแรงสมบูรณ์และรู้จัก
การดูแลความปลอดภัย
ของตนเองและผู้อื่น 

๕,๐๐๐ ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรงและ
มีความสามัคคีเป็นหมู่คณะ  

   
 

  ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านโนน
สมบูรณ์ 

  

 
 
 

- ๔๒ - 

 



 
 

 
 

        ยุทธศำสตร์ที่  ๓  กำรส่งเสริมและพัฒนำคุณภำพผู้เรียน 
        กลยุทธ์ ๓.๑ ส่งเสริมและพัฒนำคุณภำพผู้เรียนให้มีศักยภำพเหมำะสมตำมวัยอย่ำงรอบด้ำน 
 

ที ่ โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย 
งบประมำณ

และแหล่งที่มำ 
  

ผลที่คำดว่ำจะได้รับ ผู้รับผิดชอบ 

๓ 
  

โครงการจัดหาสื่อและ
อุปกรณ์การจัด
ประสบการณ์การ
เรียนรู้ 
 

เพ่ือให้ครูและผู้เรียนมีสื่อวัสดุ
อุปกรณ์อย่างเพียงพอในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน 

จัดซื้อสื่อและอุปกรณ์การ
เรียนการสอนเหมาะสมต่อ

การเรียนการสอน 

๒๘,๐๐๐  ครูและผุ้เรียนมีสื่อวัสดุอุปกรณ์อย่าง
เพียงพอในการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนท าให้เรียรู้ได้รวดเร็วและเข้าใจง่ายขึ้น 

   
 

กองการศึกษาฯ
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านโนน
สมบูรณ์ 

  

๔  โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการศึกษา
ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก (อายุ ๓-๕ ปี) 
 

เพ่ือสร้างและขยายโอกาสทาง
การศึกษาให้กับผู้เรียนอย่าง
ทั่วถึง 

บริหารงบประมาณซึ่งได้รับ
การจัดสรรเงินอุดหนุนสนุน
ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา 

๑๕,๔๐๐ ผู้เรียนได้รับการจัดสรรงบประมาณ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการศึกษาส าหรับ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (อายุ ๓-๕ ปี) 

กองการศึกษาฯ
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านโนน
สมบูรณ์ 

 

 
 
 

- ๔๓ - 

 



 
 

 
 

ยุทธศำสตร์ที่  ๓  กำรส่งเสริมและพัฒนำคุณภำพผู้เรียน 
               กลยุทธ์ ๓.๑ ส่งเสริมและพัฒนำคุณภำพผู้เรียนให้มีศักยภำพเหมำะสมตำมวัยอย่ำงรอบด้ำน 
 

ที ่ โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย 
งบประมำณ

และแหล่งที่มำ ผลที่คำดว่ำจะได้รับ ผู้รับผิดชอบ 

๕ 
  

 โครงการอาหาร
กลางวัน 
 

 เพ่ือให้ผู้เรียนได้รับประทาน
อาหารที่มีคุณค่าทางโภชนาการ 
 

จัดอาหารกลางวันส าหรับเด็ก
เล็กตลอดปี 

๑๐๗,๘๐๐ 
 
 
 

 ผู้เรียนมีน้ าหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์
มาตรฐานและสามารถร่วมกิจกรรมการ
เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

  

กองการศึกษาฯ
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านโนน
สมบูรณ์ 

๖ โครงการอาหารเสริม 
(นม) ส าหรับเด็ก
ปฐมวัย 

เพ่ือส่งเสริมพัฒนาการด้าน
ร่างกายของเด็กปฐมวัย 

เพ่ือให้ผู้เรียนได้ดื่มนมทุกคน ๕๐,๐๐๐ 
(งบ.อบต) 

เด็กปฐมวัยมีสุขภาพดี น้ าหนักและส่วนสูง
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 

กองการศึกษาฯ
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านโนน
สมบูรณ์ 

 

 

 

 

- ๔๔ - 

 



 
 

 
 

         กลยุทธ์ ๓.๒ ส่งเสริมและพัฒนำกระบวนกำรเรียนรู้ให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม สอดคล้องกับคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

 

 

 

ที ่ โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย งบประมำณและ
แหล่งที่มำ 

ผลที่คำดว่ำจะได้รับ ผู้รับผิดชอบ 

๑ 

  

โครงการวันส าคัญของ
พระมหากษัตริย์  

- กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 

- กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ 

- กิจกรรมวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาพระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัว  

- กิจกรรมวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาพระบรมราชินี 

เพ่ือให้ผู้เรียนมีจิตส านึกความเป็นชาติ
ร่วมกัน มีความตระหนักและส านึก ใน
พระมหากรุณาธิคุณของสถาบัน
พระมหากษัตริย์ เกิดความรัก สมัคร
สมาน สามัคคี ในความเป็นชนชาติไทย
ที่มี สถาบันพระมหากษัตริย์เป็นศูนย์
รวมใจและยึดเหนี่ยวจิตใจ 

  

ผู้เรียนมีจิตส านึกความเป็น
ชาติร่วมกัน มีความตระหนัก
และส านึก ในพระมหา
กรุณาธิคุณของสถาบัน
พระมหากษัตริย์ เกิดความ
รัก สมัครสมาน สามัคคี ใน
ความเป็นชนชาติไทยที่มี 
สถาบันพระมหากษัตริย์ 

  

๒,๐๐๐ ประชาชนคนไทยเห็น
ความส าคัญของสถาบัน
พระมหากษัตริย์ พระ
ราชประวัติพระราช 
กรณียกิจ พระมหา
กรุณาธิคุณของ
พระมหากษัตริย์และ
สมเด็จพระบูรพมหา
กษัตริยาธิราชของไทย 

  

   ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านโนน
สมบูรณ์ 

 

     

 

- ๔๕ - 

 



 
 

 
 

       กลยุทธ์ ๓.๒ ส่งเสริมและพัฒนำกระบวนกำรเรียนรู้ให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม สอดคล้องกับคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

ที ่ โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย 
งบประมำณและ

แหล่งที่มำ 
   

ผลที่คำดว่ำจะได้รับ ผู้รับผิดชอบ 

๒ 
  

 โครงการวันส าคัญทางศาสนา 
- กิจกรรมวันมาฆบูชา 
- กิจกรรมวันวิสาขบูชา 
- กิจกรรมวันอาสาฬหบูชา 
- กิจกรรมวันเข้าพรรษา 

เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีคณุธรรม
จริยธรรม ค่านิยมที่ดีงาม 

ผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม 
ค่านิยมท่ีดีงาม 

๒,๐๐๐   นักเรียนเป็นผู้สืบสาน
วัฒนธรรม ประเพณีอันดีงาม
ไว้ 

  

 ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านโนน
สมบูรณ์ 

  

๓ 
  

โครงการประเพณี วัฒนธรรม และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
-วันลอยกระทง 
- กิจกรรมภูมิปัญญาท้องถิ่น 
- อาชีพในท้องถิ่น 
- กิจกรรมการด าเนินชีวิตตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
-กิจกรรมปลูกผักไฮโดรโปนิกส์ 

นักเรียนได้เรียนรู้เข้าใจและเห็น
ความส าคัญของวันส าคัญต่างๆ
และขนบธรรมเนียมประเพณี
วัฒนธรรมของท้องถิ่นและ
ประเทศชาติ 

จัดกิจกรรมตามประเพณีให้
ผู้เรียนได้ร่วมกิจกรรม 

๒,๐๐๐ ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจใน
เรื่องวันส าคัญ 

  

 ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านโนน
สมบูรณ์ 

  

 

 

 

 

- ๔๖ - 

 



 
 

 
 

ยุทธศำสตร์ที่  ๔  กำรพัฒนำอำคำร สถำนที่ แหล่งเรียนรู้ ภูมิทัศน์ และสภำพแวดล้อม 
               กลยุทธ์ ๔.๑ ส่งเสริมกำรสร้ำงบรรยำกำศกำรเรียนรู้ทั้งภำยในและภำยนอก ห้องเรียนให้เอ้ือต่อกำรเรียนรู้ 

ที ่ โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย 
งบประมำณและ

แหล่งที่มำ 
  
  
  

ผลที่คำดว่ำจะได้รับ ผู้รับผิดชอบ 

๑  โครงการส่งเสริมการเรียนรู้
เด็กปฐมวัยท้องถิ่นไทยผ่าน
การเล่น 
- สนามเด็กเล่นสร้างปัญญา 
 

เพ่ือเสริมสร้างพัฒนาการด้าน
ร่างกาย อารมณ์ สังคม และ
สติปัญญาของเด็กปฐมวัย 

ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้
กระบวนการเล่นอย่าง
อิสระและปลอดภัย 

๑๐๐,๐๐๐ 
งบ อบต. 

  เด็กปฐมวัยมีความสุขได้รับการ
เพ่ิมพลังสมองจากการเคลื่อนไหว
มีพัฒนาการทุกด้านเหมาะสม
ตามวัย 

  ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้านโนน
สมบูรณ์ 

 

 

๒ โครงการห้องเรียนสดใส 
เด็กไทยเบิกบาน  
 

 เพ่ือพัฒนาห้องเรียนให้มีความพร้อม  
น่าสนใจ  มีความเหมาะสมและ
ปลอดภัยส าหรับผู้เรียน  

 ห้องเรียน มุมการเรียนรู้  
ภายในและภายนอก 
อาคาร 

๒,๐๐๐ 
งบ อบต. 

  เด็กได้รับการส่งเสริมการเรียนรู้  
อย่างมีความสุข  เหมาะสม  
ปลอดภัย 

 

   ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้านโนน
สมบูรณ์ 

 

    

 

 

- ๔๗ - 

 



 
 

 
 

  กลยุทธ์  ๔.๒ ปรับปรุงภูมิทัศน์และสภำพแวดล้อมภำยในและภำยนอกห้องเรียนให้มีควำมสวยงำมและปลอดภัย 

ที ่ โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย 
งบประมำณและ

แหล่งที่มำ 
  
  

ผลที่คำดว่ำจะได้รับ ผู้รับผิดชอบ 

๑  โครงการพื้นที่สีเขียว 
 - กิจกรรมปลูกพืชผักสวนครัว 
- กิจกรรมปลูกไม้ดอกไม้
ประดับ 

เพ่ือให้นักเรียนได้มีความรู้
ความสามารถและทักษะการปลูกผัก
สวนครัวและไม้ดอกไม้ประดับ 

จัดกิจกรรมส่งเสริมให้
เด็กร่วมปลูกพืชผักสวน
ครัว ปลูกไม้ดอก ไม้
ประดับและการดูแล
รักษา 

๑,๐๐๐ นักเรียนรู้จักพืชผักสวนครัวและไม้
ดอกไม้ประดับ  
 

ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้าน
โนนสมบูรณ์ 

 

๒  โครงการบริหารจัดการขยะใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
- กิจกรรมเก็บขยะ จิตใจ 
สะอาด ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
สะอาด 
 

ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจเรื่องการ
จัดการขยะเปียก การคัดแยกขยะ 

การลดปริมาณขยะในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก      

ผู้เรียนมีจิตส านึกและ
ตระหนักในการคัดแยก

ขยะ 

-   ผู้เรียนมีพฤติกรรมที่ถูกต้องเหมาะสม
ในการป้องกันไม่ให้เกิดโรคจากขยะมูล
ฝอย 

ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้าน
โนนสมบูรณ์ 

 

 
 

- ๔๘ - 

 



 
 

 
 

    ยุทธศำสตร์ที่  ๕  กำรส่งเสริมกำรบริหำรจัดกำรอย่ำงมีส่วนร่วม 
    กลยุทธ์  ๕.๑  ส่งเสริมควำมสัมพันธ์ชุมชน วัด องค์กร ภำครัฐและเอกชน 

ที ่ โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย 
งบประมำณและ

แหล่งที่มำ 
   

ผลที่คำดว่ำจะได้รับ ผู้รับผิดชอบ 

๑  โครงการปฐมนิเทศ 
- กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
 

 เพ่ือเป็นการสร้างเสริม
ความสัมพันธ์อันดีระหว่าง
ผู้ปกครอง ครู และนักเรียน 

จัดกิจกรรมการประชุม
ผู้ปกครองอย่างน้อยภาคเรียน
ละ ๑ ครั้ง 

๑,๐๐๐  ครูและผู้ปกครองมีแนวทางใน
การปรับปรุงแก้ไข และส่งเสริม
พัฒนาการของนักเรียนให้เกิด
ประสิทธิภาพสูงสุด 

 ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้าน
โนนสมบูรณ ์

 

๒ โครงการส่งเสริมความสัมพันธ์
กับชุมชน 
- กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
- กิจกรรมสนับสนุนเครือข่าย
ชุมชน 
-กิจกรรมท าบุญตักบาตร
ครบรอบวันก่อตั้งศูนย์ฯ 

เพ่ือสร้างความเข้าใจระหว่างครู
นักเรียน และผู้ปกครองให้เข้าใจ
ตรงกันในการด าเนินงานของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

เด็กทุกคนในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 

๒,๗๐๐   ผู้ปกครองได้รับข้อมูลและเกิด
ความสัมพันธ์อันดีระหว่าง
ผู้ปกครอง ครู และนักเรียน 

 ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้าน
โนนสมบูรณ ์

 

 

 

- ๔๙ - 

 



 
 

 
 

                กลยุทธ์ ๕.๒ ส่งเสริมและสนับสนุนกำรบริหำรจัดกำรอย่ำงมีส่วนร่วม  

ที ่ โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย 
งบประมำณและ

แหล่งที่มำ 
   

ผลที่คำดว่ำจะ
ได้รับ 

ผู้รับผิดชอบ 

๑  โครงการประชุมคณะ
กรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เพ่ือเสริมสร้างความร่วมมือร่วมใจ 
และความสัมพันธ์อันดีระหว่าง
บุคลากรศูนย์พัฒนาเด็กเล็กกับ
คณะกรรมการ 

จัดการประชุมกรรมการ ศูนย์ฯ
ภาคเรียนละ ๑ ครั้ง 

๑,๐๐๐ คณะกรรมการ
สถานศึกษาได้มี
บทบาทหน้าที่
ร่วมกับศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กในการจัด
การศึกษา 

กอง
การศึกษาฯ 

ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้าน
โนนสมบูรณ์ 

๒ โครงการส่งเสริมสาธารณูปโภคใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
     -    ค่าไฟฟ้า 

- ค่าน้ าประปา 
- ค่าบริการสื่อสาร

โทรคมนาคม 

เพ่ือสนับสนุนส่งเสริมการบริการจัด
การศึกษา 

เพ่ือให้สถานศึกษามีการบริหาร
ค่าใช้จ่ายสาธารณูปโภคได้ทั่วถึง 

๑๐,๐๐๐ 
งบ อบต. 

 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
พัฒนาสถานศึกษา
ให้เป็นแหล่งเรียนรู้
ทางสังคม 

 กอง
การศึกษาฯ
ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้าน
โนนสมบูรณ์ 

 

 

 

 

 

- ๕๐ - 

 



 
 

 
 

กลยุทธ์ ๕.๒ ส่งเสริมและสนับสนุนกำรบริหำรจัดกำรอย่ำงมีส่วนร่วม  

ที ่ โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย 
งบประมำณและ

แหล่งที่มำ 
   

ผลที่คำดว่ำจะ
ได้รับ 

ผู้รับผิดชอบ 

๓  โครงการค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการ
บริหารทั่วไปส าหรับ ศพด. 

- ค่าวัสดุส านักงาน 
- ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว 
- ค่าวัสดุคอมพิวตอร์ 
- ค่าจ้างเหมาบริหาร 

เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ศพด.ได้รับวัสดุเพ่ือใช้ในการ
ด าเนินงานของ ศพด. ได้ทั่วถึง
และเพียงพอ 

๒๐,๐๐๐ 
งบ อบต. 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
มีคุณภาพ จัด
การศึกษาได้ตาม
มาตรฐาน 

กอง
การศึกษาฯ
ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้าน
โนนสมบูรณ์ 

- ๕๑ - 

 



 
 

 
 

บทที่  ๕ 
กำรติดตำม และประเมินผล 

กำรน ำแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีกำรศึกษำ ไปสู่กำรปฏิบัติ 

๕.๑   คณะกรรมกำรติดตำมผล และประเมินผลกำรน ำแผนพัฒนำปฏิบัติกำรประจ ำปีกำรศึกษำ  
        ๒๕๖๓  ไปสู่กำรปฏิบัติ  

ประกาศศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนสมบูรณ์ ลงวันที่ ๑๒ พฤษภาคม ๒๕๖๓ โดยความเห็นชอบ
ของคณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนสมบูรณ์ ในคราวประชุมครั้งที่ ๑ /๒๕๖๓ เมื่อวันที่   
๑๑ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ ได้แต่งตั้งคณะกรรมการติดตาม และประเมินผลการน าแผนปฏิบัติการ
ประจ าปีการศึกษา  ๒๕๖๓ ไปสู่การปฏิบัติ   ดังนี้ 

๑.  นายประสิทธิ  จันแสง           ผู้ทรงคุณวุฒิ      ประธานกรรมการ 
๒.  นายสมาน  นามวิชา       ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น       กรรมการ 
๓.  นายสมเพชร  น้อยมนตรี ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น       กรรมการ 
๔.  นายเสด็จ  แพทจันรา       ผู้แทนสภาท้องถิ่น     กรรมการ 
๕.  นางสาววรินทร  นามพิกุล ผู้แทนองค์กรปกครองท้องถิ่น กรรมการ 
๖.  นางประนอม  รูปแก้ว           ผู้แทนกรรมการสถานศึกษา   กรรมการ 
๗.  นายรุ่งตะวัน  จันแสง  ผู้แทนกรรมการสถานศึกษา   กรรมการ 
๘.  นางอรวิภา  มีศิลป์            ผู้แทนกรรมการสถานศึกษา  กรรมการ 
๙.  นางรจนา  กลิ่นเกษร        ผู้แทนสถานศึกษา          กรรมการ 
๑๐.  นางอรอนงค์    หยงเมือง  ผู้อ านวยการกองการศึกษาฯ กรรมการ          
๑๑.  นางสาวราตรี  ชาวสวน  ผู้แทนสถานศึกษา             เลขาฯ/กรรมการ  

 
ทั้งนี้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลการน าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษามีอ านาจหน้าที่ ดังนี้  

๑. ก าหนดแนวทาง และวิธีการในการติดตามและประเมินผลการน าแผนปฏิบัติการประจ าปี
การศึกษาปีไปสู่การปฏิบัติ  

   ๒.  ด าเนินการติดตามและประเมินผลการน าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษาไปสู่การปฏิบัติ 
   ๓.  รายงานผล และเสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามและประเมินผลการน าแผนปฏิบัติการ
ประจ าปีการศึกษา  ไปสู่การปฏิบัติต่อคณะกรรมการบริหารศูนย์ฯ  คณะกรรมการการศึกษาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น   ผู้บริหารท้องถิ่น ตลอดจนผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง และให้ประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลการน าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษาไปสู่การปฏิบัติ ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน 
อย่างน้อยปีการศึกษาละ ๑ ครั้ง และปิดประกาศไว้อย่างน้อย ๓๐ วัน 
  ๔.  แต่งตั้งคณะอนุกรรมการ หรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงาน ตามที่เห็นสมควรให้ผู้ที่ได้รับ
แต่งตั้ง ปฏิบัติหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมายโดยเคร่งครัด ให้บังเกิดผลดีแก่ทางราชการสืบไป 
  ๕. วิธีการติดตามผล และประเมินผลการน าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษาไปสู่การปฏิบัติ 

  

- ๕๓ - 

 



 
 

 
 

๕.๒   วิธีกำรติดตำมผล และประเมินผลกำรน ำแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีกำรศึกษำ ๒๕๖๓ ไปสู่กำร
ปฏิบัติ 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนสมบูรณ์ ได้ก าหนดวิธีการในการติดตามและประเมินผลการน า
แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา ไปสู่การปฏิบัติ  ดังนี้ 
       ๑.  แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการน าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษาไปสู่การ
ปฏิบัติ   
       ๒.  จัดประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการน าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษาสู่การ
ปฏิบัติเพื่อก าหนดแนวทางในการประเมินฯ 
       ๓.  ประเมินฯ ตามแนวทางที่ก าหนด 
       ๔.  สรุป และรายงานผลการประเมินฯ  และได้ด าเนินการจัดประชุมคณะกรรมการการศึกษาของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนสมบูรณ์ เพ่ือร่วมกันพิจารณาก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ
ประเมินผลการน าแผนปฏิบัติการประจ าปีไปสู่การปฏิบัติ โดยจะท าการประเมินผลส าเร็จเป็นรายโครงการ
ว่าเป็นไปตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ ทั้งนี้ โดยการประเมินผลทั้งระบบ ประเมินทั้ง
ปัจจัยที่ใช้ กระบวนการที่ใช้ และผลลัพธ์ที่เกิดขึ้น เพื่อจะได้ทราบถึงปัญหา อุปสรรคท่ีเกิดข้ึน ส าหรับเป็น
ข้อมูลในการก าหนดแนวทางในการแก้ไขปัญหาต่อไป 
 

๕.๓ ห้วงเวลำในกำรติดตำม และประเมินผลกำรน ำแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีกำรศึกษำ  ๒๕๖๓ ไปสู่กำร
ปฏิบัติ 

  ทั้งนี้ ให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  ๒๕๖๓  ไปสู่
การปฏิบัติ ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา
ด าเนินการติดตามประเมินผลแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  ทันต่อการรายงานผลและเสนอความเห็น
ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  ต่อผู้บริหารท้องถิ่นและประกาศผล
การติดตามและประเมินผลแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่าง
น้อยปกีารศึกษาละ ๑ ครั้ง ทั้งนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่า ๓๐ วัน  
 
 

- ๕๓ - 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 
 

ค าสั่งองค์การบริหารส่วนต าบลนากว้าง 
ที่   ๑๐๘๓  /๒๕๖๒ 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการน าแผนพัฒนาการศึกษาไปสู่การปฏิบัติ 
* * * * * * * * * * * * * * * * * * 

                   ตามที่  กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ได้แจ้งแนวทางในการจัดท าแผนการศึกษาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เพ่ือปฏิบัติให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและสอดคล้องกับแนวทางและหลักเกณฑ์
การจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามท่ีกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นก าหนด  
จงึแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการน าแผนพัฒนาการศึกษาไปสู่การปฏิบัติ  ดังนี้ 
 

๑.  นายประสิทธิ  จันแสง                  ผู้ทรงคุณวุฒิ      ประธานกรรมการ 
๒.  นายสมาน  นามวิชา        ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น          กรรมการ 
๓.  นายสมเพชร  น้อยมนตรี  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น          กรรมการ 
๔.  นายเสด็จ  แพทจันรา        ผู้แทนสภาท้องถิ่น      กรรมการ 
๕.  นางสาววรินทร  นามพิกุล       ผู้แทนองค์กรปกครองท้องถิ่น     กรรมการ 
๖.  นางประนอม  รูปแก้ว        ผู้แทนกรรมการสถานศึกษา             กรรมการ 
๗.  นายรุ่งตะวัน  จันแสง   ผู้แทนกรรมการสถานศึกษา             กรรมการ 
๘.  นางอรวิภา  มีศิลป์   ผู้แทนกรรมการสถานศึกษา             กรรมการ 
๙.  นางรจนา  กลิ่นเกษร        ผู้แทนสถานศึกษา           กรรมการ 
๑๐.  นางอรอนงค์    หยงเมือง  ผู้อ านวยการกองการศึกษา ฯ           กรรมการ          
๑๑.  นางสาวราตรี  ชาวสวน  ผู้แทนสถานศึกษา               เลขาฯ/กรรมการ  
  

 ทั้งนี้ ให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลการน าแผนพัฒนาการศึกษาไปสู่การปฏิบัติ  มีหน้าที่  
  ๑. ก าหนดแนวทางวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาการศึกษา 
  ๒. ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาการศึกษา 
  ๓. รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
การศึกษาต่อหัวหน้าสถานศึกษา เพ่ือให้หัวหน้าสถานศึกษา เสนอต่อคณะกรรมการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
คณะกรรมการการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารท้องถิ่น และประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลฯ ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยภาคเรียนละ ๑ ครั้งทั้งนี้ให้ปิดประกาศโดย
เปิดเผยไม่น้อยกว่า ๓๐ วัน 
  ๔. แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
                    

 ทั้งนี้ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

  สั่ง ณ วันที่  ๒๗  เดือน   ธันวาคม    พ.ศ. ๒๕๖๒ 

 
    (นายยุทธนา  กองศิลา) 

                                  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลนากว้าง 



 
 
 
 
 

ประกาศศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนสมบูรณ์ 
เรื่อง   การใช้แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓ 

ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนสมบูรณ์ 

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * *  
    ด้วย  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนสมบูรณ์ ได้จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 
๒๕๖๓  แล้วเสร็จและได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดศรีเมืองคุณ  คราวประชุม
ครั้งที่ ๑/๒๕๖๓  วันที่ ๑๑ พฤษภาคม พ.ศ.๒๕๖๓  นั้น 

              ดังนั้น ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนสมบูรณ์  สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลนากว้าง  
จึงประกาศใช้แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓ ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนสมบูรณ์  เพ่ือใช้เป็น
กรอบทิศทางในการพัฒนาการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านผก สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลนากว้าง
ต่อไป  
 

 จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
  

   ประกาศ ณ วันที่   ๑๒   เดือน   พฤษภาคม   พ.ศ.๒๕๖๓ 

 
                                                                    
 

                                        (นางสาวหฤทัย  แสนสวัสดิ์)  
                                                                หัวหน้าสถานศึกษา 

     ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดศรีเมืองคุณ 
 


