
 
 
 
 

 
 

 
แผนพัฒนาการศึกษาสี่ปี 

(พ.ศ. ๒๕๖๑– พ.ศ. ๒๕๖๔) 
ฉบับปรับปรงุ 

ของ 

 
 
 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดศรีเมืองคุณ 
อ าเภอเมือง   จังหวัดอุดรธานี 

สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลนากว้าง 
 



 
 
 
 

 
 

ค าน า 
 

 แผนพัฒนาการศึกษาสี่ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔)  ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดศรีเมืองคุณต าบลนากว้าง 
อ าเภอเมือง จังหวัดอุดรธานี  ฉบับนี้ เป็นเอกสารที่จัดท าขึ้น เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการบริหารงานของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กวัดศรีเมืองคุณ  โดยใช้แนวการบริหารแบบมุ่งเน้นผลงาน หรือผลสัมฤทธิ์ (Results Based 
Management)  
 สาระส าคัญของแผนพัฒนาการจัดการศึกษาสี่ปี  (พ .ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔)  ฉบับนี้ ประกอบด้วย
การศึกษาสภาพปัจจุบัน สภาพแวดล้อม ทั้งปัจจัยภายนอก ปัจจัยภายในของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กน ามาประเมิน
สถานภาพโดยใช้กระบวนการวิเคราะห์สภาวะขององค์กร(SWOT Analysis)เพ่ือก าหนดทิศทาง และแนวทาง
ในการพัฒนาซึ่งประกอบด้วย  วิสัยทัศน์  พันธกิจประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย และ
กลยุทธ์ การติดตาม/ประเมินผลการปฏิบัติงาน และผลการด าเนินงาน   
 ขอขอบคุณ คณะกรรมการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดศรีเมืองคุณ  ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลนา
กว้าง  ผู้ปกครอง ปราชญ์ชุมชน  ภูมิปัญญาท้องถิ่น ตลอดจนผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง ที่ให้การสนับสนุน   
ให้ค าปรึกษาแนะน า  สนับสนุนงบประมาณ และร่วมในการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-
๒๕๖๔) ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดศรีเมืองคุณ  ในครั้งนี้ จนส าเร็จลุล่วงไปด้วยดี ไว้ ณ โอกาสนี้ 

 
      

                                                                              
                   หัวหน้าสถานศึกษา  

                                               ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดศรีเมืองคุณ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 
 
 

 
 

สารบัญ 
 

เรื่อง                 หน้า 
ค าน า 
 
สารบัญ 

 บทน า                  ๑ บทท่ี ๑  
   ผลการจัดการศึกษาในรอบแผนที่ผ่านมา                              ๒๖           บทที่ ๒
   ยุทธศาสตร์ และกลยุทธ์                                                ๓๓ บทที่ ๓
   บัญชีโครงการ/กิจกรรม                                           ๓๘ บทที่ ๔
   การติดตามและประเมินผลการน าแผนพัฒนา  บทที่ ๕

             การศึกษาสี่ปีไปสู่การปฏิบัติ                                          ๘๒ 
     
ภาคผนวก                                                              
- ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปี 
- บันทึกให้ความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดศรีเมืองคุณ 
 ประกาศใช้แผนพัฒนาการศึกษาสี่ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) -

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 
 
 

 
 

บทที่ ๑ 
บทน า 

 

       ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดศรีเมืองคุณ  เป็นศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลนากว้าง  
ที่ต้องการส่งเสริมดูแลพัฒนาเด็กปฐมวัยในพื้นที่ และเป็นการแบ่งเบาภาระของผู้ปกครองในการประกอบอาชีพ 
ได้รับการถ่ายโอนจากกรมศาสนา เมื่อวันที่ ๑ เดือน ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๔๗ ได้ด าเนินการอย่างต่อเนื่องมาจนถึง
ปัจจุบัน  จากเจตนารมณ์ในการจัดตั้งศูนย์ฯ ที่มุ่งเน้นการพัฒนาเด็กเล็กให้มีคุณภาพ แบ่งเบาภาระของพ่อแม่
ผู้ปกครองเด็กเล็กในการเลี้ยงดูเด็ก รวมทั้งให้พัฒนาให้ก้าวทันต่อความเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น เพ่ือให้บรรลุตาม
เจตนารมณ์ ดังกล่าว จึงได้ก าหนดเป็นวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนา ของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กวัดศรีเมืองคุณดังนี้ 
 

๑.๑ วิสัยทัศน์ (Vision) 
“พัฒนาการสมวัย ใส่ใจคุณธรรม  สัมพันธ์ชุมชน” 

 

๑.๒ พันธกิจ  (Mission) 
              ๑)  พัฒนาความพร้อมของเด็กทุกด้าน ตามศักยภาพ 
              ๒)  พัฒนาครู และหัวหน้าศูนย์ฯ ให้มีความรู้ คุณธรรม จริยธรรม เพ่ือเป็นแบบอย่างท่ีดีแก่เด็ก  
และชุมชน 
              ๓)  พัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ให้สะอาด น่าดู น่าอยู่ น่าเรียน มีความร่มรื่น มีสิ่งแวดล้อมที่ดี มี
ความปลอดภัย เป็นที่ยอมรับของชุมชน และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
             ๔)  ประสานชุมชน หน่วยงานต้นสังกัด  ภาครัฐ และเอกชน ให้มีส่วนร่วมในการพัฒนา 
 

๑.๓  จุดมุง่หมายเพื่อการพ ัฒนา(Goals) 

๑)  เด็กเล็กที่ผ่านการเตรียมความพร้อมจากศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดศรีเมืองคุณม ีพ ัฒนาการที่ดี 
สมว ัยครบทั้ง ๔ ด้านได้แก่  ด้านร่างกาย  ด้านอารมณ์-จิตใจ  ด ้านส ังคม  และด้านสติปัญญา 

๒)  เด็กเลก็ของศูนยพ์ ัฒนาเด ็กเล็กเป็นผ ู้มคี ุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะที่พ ึงประสงค ์
๓)  บุคลากรของศูนย ์พ ัฒนาเด็กเล็กเป็นผ ู้ที ่มีความรู้ความสามารถในการสอนและเป็นผู้ที่มี

ค ุณธรรม จริยธรรม 
           ๔) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดศรีเมืองคุณ  มีบรรยากาศท ี่ดสีวยงามปลอดภ ัยเหมาะสมก ับการเรียนรู้ ของ
เด ็กเล็ก 

๕)  ผู้ปกครองและชุมชนมคีวามไว ้วางใจในการดูแลและการจัดประสบการณ์ให้แก่เด็กเล็กของศูนย์ 
พ ัฒนาเด็กเล ็กวัดศรีเมืองคุณ 

๖)  ศูนยพ์ ัฒนาเด ็กเล็กและผู้ปกครองช ุมชนตลอดจนหน ่วยงานที่เกี่ยวข ้องอ ื่นๆมีความสัมพันธ์ที่
ดี และม ีความรว่มม ือกันมากข ึ้น 

๗)  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดศรีเมืองคุณน้อมน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่การปฏิบัติ 
๘)  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กส่งเสริมความเสมอภาคและความเท่าเทียมทางการศึกษา 



 
 
 
 

 
 

๑.๓  จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา ( Goals ) 
 

จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา ( Goals ) ตัวช้ีวัด (KPIs) ข้อมูลฐาน 
(Baseline Data) 

เป้าหมาย (Targets) 
ปี ๖๑-๖๔ ปี ๖๑ ปี ๖๒ ปี ๖๓ ปี ๖๔ 

๑. เด็กท่ีผ่านการเตรียมความพร้อมจาก
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดศรีเมืองคุณ  มี
พัฒนาการที่ดีสมวัยครบทั้ง ๔ ด้าน ได้แก่
ด้านร่างกาย  ด้านอารมณ์  ด้านสังคมและ
ด้านสติปัญญา 
 

๑.๑ ร้อยละของเด็กท่ีผ่าน
เกณฑ์การประเมินความพร้อม
พัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน 

- จ านวนเด็กในศูนย์ฯ ร้อยละ ๘๐ ร้อยละ ๖๕ ร้อยละ ๗๐ ร้อยละ ๗๕ ร้อยละ ๘๐ 

๒. เด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดศรีเมือง
คุณ เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรมและ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

๒.๑ ร้อยละของเด็กท่ีมาเรียน
สม่ าเสมอ 
๒.๒ ร้อยละของเด็กท่ีปฏิบัติ
กิจวัตรประจ าวันของ
ห้องเรียนสม่ าเสมอ 
๒.๓ ร้อยละของเด็กท่ี
รบัประทานอาหารและไม่
เหลือทิ้ง 
 

-จ านวนเด็กในศูนย์ฯ 
 
-จ านวนเด็กในศูนย์ฯ 
 
 
-จ านวนเด็กในศูนย์ฯ 

ร้อยละ ๙๐ 
 
ร้อยละ ๙๐ 
 
 
ร้อยละ ๘๐ 

ร้อยละ ๗๐ 
 
ร้อยละ ๗๕ 
 
 
ร้อยละ ๖๕ 

ร้อยละ ๘๐ 
 
ร้อยละ ๘๐ 
 
 
ร้อยละ ๗๐ 

ร้อยละ ๘๕ 
 
ร้อยละ ๘๕ 
 
 
ร้อยละ ๗๕ 

ร้อยละ ๙๐ 
 
ร้อยละ ๙๐ 
 
 
ร้อยละ ๘๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ๒ - 



 
 
 
 

 
 

จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา ( Goals ) ตัวช้ีวัด (KPIs) ข้อมูลฐาน 
(Baseline Data) 

เป้าหมาย (Targets) 
ปี ๖๑-๖๔ ปี ๖๑ ปี ๖๒ ปี ๖๓ ปี ๖๔ 

๒.เด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดศรีเมือง
คุณ เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรมและ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์(ต่อ) 

๒.๔ ร้อยละของเด็กท่ีไม่พูดปด 
 
๒.๕ ร้อยละของเด็กท่ีไม่เอา
สิ่งของของผู้อ่ืนมาเป็นของ
ตนเอง 
๒.๖ ร้อยละของเด็กท่ีเข้าแถว/
รอคอยตามล าดับ 
๒.๗ ร้อยละของเด็กเล็กที่มี
มารยาทในการไหว้/แสดงความ
เคารพผู้ใหญ่ได้เหมาะสม 
๒.๘ ร้อยละของเด็กเล็กที่
สามารถเล่นและปฏิบัติกิจกรรม
ร่วมกับผู้อ่ืนได้ 

-  จ านวนเด็กใน
ศูนย์ฯ 
-  จ านวนเด็กใน
ศูนย์ฯ 
 
-  จ านวนเด็กใน
ศูนย์ฯ 
-  จ านวนเด็กใน
ศูนย์ฯ 
 
-  จ านวนเด็กใน
ศูนย์ฯ 

ร้อยละ ๙๐ 
 
ร้อยละ ๙๐ 
 
 
ร้อยละ ๙๐ 
 
ร้อยละ ๙๐ 
 
 
ร้อยละ ๙๐ 
 

ร้อยละ ๗๕ 
 
ร้อยละ ๗๕ 
 
 
ร้อยละ ๗๕ 
 
ร้อยละ ๗๕ 
 
 
ร้อยละ ๗๕ 
 

ร้อยละ ๘๐ 
 
ร้อยละ ๘๐ 
 
 
ร้อยละ ๘๐ 
 
ร้อยละ ๘๐ 
 
 
ร้อยละ ๘๐ 
 

ร้อยละ ๘๕ 
 
ร้อยละ ๘๕ 
 
 
ร้อยละ ๘๕ 
 
ร้อยละ ๘๕ 
 
 
ร้อยละ ๘๕ 
 

ร้อยละ ๙๐ 
 
ร้อยละ ๙๐ 
 
 
ร้อยละ ๙๐ 
 
ร้อยละ ๙๐ 
 
 
ร้อยละ ๙๐ 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

- ๓ - 



 
 
 
 

 
 

จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา ( Goals ) ตัวช้ีวัด (KPIs) ข้อมูลฐาน 
(Baseline Data) 

เป้าหมาย (Targets) 
ปี ๖๑-๖๔ ปี ๖๑ ปี ๖๒ ปี ๖๓ ปี ๖๔ 

๓. บุคลากรของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดศรี
เมืองคุณ  เป็นผู้ที่มีความรู้ความสามารถใน
การสอนและเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม 

๓.๑ ร้อยละของครู/ผู้ดูแลเด็ก 
ที่จบการศึกษาไม่ต่ ากว่าระดับ
ปริญญาตรีสาขาการศึกษา
ปฐมวัยหรือมีประสบการณ์การ
ท างานด้านเด็กปฐมวัยไม่น้อย
กว่า ๓ ปี 
๓.๒ ร้อยละของครู/ผู้ดูแลเด็กที่
ได้รับการอบรมเพ่ิมพูนความรู้/
ทักษะอย่างน้อยปีละ ๑ ครั้ง 
๓.๓ ร้อยละของครู/ผู้ดูแลเด็กที่
มีความรู้ความเข้าใจหลักการ
และจัดท าแผนการจัด
ประสบการณ์เด็กปฐมวัย 
๓.๔ ร้อยละของครู/ผู้ดูแลเด็กที่
มีคุณธรรม จริยธรรม และ
ปฏิบัติตนได้ตามจรรยาวิชาชีพ
ของครู 

-จ านวนครู/ผู้ดูแลเด็ก 
 
 
 
 
 
-จ านวนครู/ผู้ดูแลเด็ก 
 
 
-จ านวนครู/ผู้ดูแลเด็ก 
 
 
 
-จ านวนครู/ผู้ดูแลเด็ก 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

 
 
 
 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

 
ร้อยละ ๙๐ 
 
 
 
ร้อยละ ๙๐ 

ร้อยละ๑๐๐ 
 
 
 
 
 
ร้อยละ๑๐๐ 
 
 
ร้อยละ ๗๕ 
 
 
 
ร้อยละ๗๕ 

ร้อยละ๑๐๐ 
 
 
 
 
 
ร้อยละ๑๐๐ 
 
 
ร้อยละ ๘๐ 
 
 
 
ร้อยละ๘๐ 

ร้อยละ๑๐๐ 
 
 
 
 
 
ร้อยละ๑๐๐ 
 
 
ร้อยละ ๘๕ 
 
 
 
ร้อยละ๘๕ 

ร้อยละ๑๐๐ 
 
 
 
 
 
ร้อยละ๑๐๐ 
 
 
ร้อยละ ๙๐ 
 
 
 
ร้อยละ๙๐ 
 

 
 
 
 
 
 

- ๔ - 



 
 
 
 

 
 

 
จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา ( Goals ) ตัวช้ีวัด (KPIs) ข้อมูลฐาน 

 (Baseline Data) 
เป้าหมาย (Targets) 
ปี ๖๑-๖๔ ปี ๖๑ ปี ๖๒ ปี ๖๓ ปี ๖๔ 

๔. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดศรีเมืองคุณ
บรรยากาศที่ดีสวยงาม ปลอดภัย 
เหมาะสมกับการเรียนรู้ของเด็กเล็ก 

๔.๑ จ านวนห้องเรียนที่มีความ
สะอาด/สวยงาม/ปลอดภัย 
ส าหรับเด็กเล็ก 
๔.๒ จ านวนห้องเรียนที่มี
สภาพแวดล้อมเหมาะสมส าหรับ
การจัดประสบการณ์เด็กเล็ก 
๔.๓ สัดส่วนพื้นที่สีเขียวต่อพ้ืนที่
ทั้งหมดของศูนย์ฯ 

- จ านวนห้องเรียน 
 
 
- จ านวนห้องเรียน 
 
 
 
- พ้ืนที่บริเวณศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
ทัง้หมด 

ทุกห้อง 
 
 

ทุกห้อง 
 
 
 

๑ ใน ๓ 

ทุกห้อง 
 
 

ทุกห้อง 
 
 
 

๑ ใน ๓ 

ทุกห้อง 
 
 

ทุกห้อง 
 
 
 

๑ ใน ๓ 

ทุกห้อง 
 
 

ทุกห้อง 
 
 
 

๑ ใน ๓ 

ทุกห้อง 
 
 

ทุกห้อง 
 
 
 

๑ ใน ๓ 
 

๕. ผู้ปกครองและชุมชน มีความไว้วางใจ
ในการดูแล และการจัดประสบการณ์ให้แก่
เด็กเล็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดศรีเมือง
คุณ 

๕.๑ ร้อยละของความพึงพอใจ
ของผู้ปกครองต่อการให้บริการ
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
๕.๒ ร้อยละท่ีเพ่ิมขึ้นของเด็ก
เล็กที่เข้าเรียนที่ศูนย์ฯ 

- จ านวนเด็กเล็ก 
 
 
- จ านวนเด็กเล็ก 

ร้อยละ ๙๐ 
 
 
ร้อยละ ๘๐ 

ร้อยละ๗๕ 
 
 
ร้อยละ๖๕ 

ร้อยละ๘๐ 
 
 
ร้อยละ๗๐ 

ร้อยละ๘๕ 
 
 
ร้อยละ๗๕ 

ร้อยละ๙๐ 
 
 
ร้อยละ๘๐ 
 

 
 
 
 

- ๕ - 



 
 
 
 

 
 

 
 

จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา ( Goals ) ตัวช้ีวัด (KPIs) ข้อมูลฐาน 
 (Baseline Data) 

เป้าหมาย (Targets) 
ปี ๖๑-๖๔ ปี ๖๑ ปี ๖๒ ปี ๖๓ ปี ๖๔ 

๖. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และผู้ปกครอง
ชุมชน ตลอดจนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องอ่ืนๆ
มีความสัมพันธ์ที่ดี และมีความร่วมมือกัน
มากขึ้น 

๖.๑ จ านวนกิจกรรม ผู้ปกครอง
ชุมชน หรือหน่วยงานอื่นๆใน
พ้ืนที่มีส่วนร่วมในการ
ด าเนินงานของศูนย์ฯ 
๖.๒ จ านวนกิจกรรมที่ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กมีส่วนสนับสนุน
ช่วยเหลือกิจกรรมชุมชน /
หน่วยงาน 

จ านวนกิจกรรม 
 
 
 
 
จ านวนกิจกรรม 

ไม่น้อยกว่า 
๖ กิจกรรม 
 
 
 
ไม่น้อยกว่า 
๖ กิจกรรม 

ไม่น้อยกว่า 
๓  กิจกรรม 
 
 
 
ไม่น้อยกว่า 
๓ กิจกรรม 

ไม่น้อยกว่า 
๔ กิจกรรม 
 
 
 
ไม่น้อยกว่า 
๔ กิจกรรม 

ไม่น้อยกว่า ๕
กิจกรรม 
 
 
 
ไม่น้อยกว่า ๕
กิจกรรม 

ไม่น้อยกว่า 
๖ กิจกรรม 
 
 
 
ไม่น้อยกว่า 
๖ กิจกรรม 
 

๗. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดศรีเมืองคุณน้อม
น าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่การ
ปฏิบัติ  

๗.๑ จ านวนนักเรียนที่รู้จัก
ประโยชน์ของการออม 
๗.๒ จ านวนนักเรียนที่เข้าร่วม
กิจกรรมปลูกผักสวนครัว 

จ านวนนักเรียน  
 
จ านวนนักเรียน 

ร้อยละ ๘๐ 
 
ร้อยละ ๘๐ 

ร้อยละ ๖๕ 
 
ร้อยละ ๖๕ 

ร้อยละ ๗๐ 
 
ร้อยละ ๗๐ 

ร้อยละ ๗๕ 
 
รอ้ยละ ๗๕ 

ร้อยละ ๘๐ 
 
ร้อยละ ๘๐ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

- ๖ - 



 
 
 
 

 
 

 
จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา ( Goals ) ตัวช้ีวัด (KPIs) ข้อมูลฐาน 

 (Baseline Data) 
เป้าหมาย (Targets) 
ปี ๖๑-๖๔ ปี ๖๑ ปี ๖๒ ปี ๖๓ ปี ๖๔ 

๘.  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดศรีเมืองคุณ
ส่งเสริมความเสมอภาคและความเท่า
เทียมทางการศึกษา 
 

 จัดกิจกรรมอย่างเหมาะสม
ให้กับเด็กโดยค านึงถึงความ
แตกต่างของแต่ละบุคคล 

  ไม่น้อยกว่า 
๖ กิจกรรม 
 
 
 
ไม่น้อยกว่า 
๖ กิจกรรม 

ไม่น้อยกว่า 
๓  กิจกรรม 
 
 
 
ไม่น้อยกว่า 
๓ กิจกรรม 

ไม่น้อยกว่า 
๔ กิจกรรม 
 
 
 
ไม่น้อยกว่า 
๔ กิจกรรม 

ไม่น้อยกว่า ๕
กิจกรรม 
 
 
 
ไม่น้อยกว่า ๕
กิจกรรม 

ไม่น้อยกว่า 
๖ กิจกรรม 
 
 
 
ไม่น้อยกว่า 
๖ กิจกรรม 
 

 
 
 
 

- ๗ - 



 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายละเอียดตัวชี้วัด 
 

๑. ตัวช้ีวัด : ร้อยละของเด็กที่ผ่านเกณฑ์การประเมินความพร้อมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน 
 
๒. ขอบเขตความหมาย : พัฒนาการทั้ง ๔ ด้านหมายถึง พัฒนาการด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ด้านสังคม และด้าน
สติปัญญา โดยใช้เกณฑ์มาตรฐานตามช่วงอายุของเด็กเล็ก 
 
๓. หน่วยวัด : ร้อยละ 
 
๔. เป้าหมาย /เกณฑ์ (ปี ๒๕๖๑-๒๕๖๔) :๘๐ 
                                                                         ปี ๖๑ : ร้อยละ ๖๕ 

                                  ปี ๖๒ : ร้อยละ ๗๐ 
                                                                         ปี ๖๓ : ร้อยละ ๗๕ 
                                                                         ปี ๖๔ : ร้อยละ ๘๐ 
 
๕. วิธีการค านวณ : จ านวนเด็กท่ีผ่านเกณฑ์ประเมินทั้ง ๔ ด้าน x ๑๐๐ ÷ จ านวนเด็กทั้งหมด  
๖. ข้อมูลปัจจุบัน : เด็กเล็กในสังกัดศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในปีการศึกษา ๒๕๖๐ จ านวน ๖๐ คน 
 
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล : จากแบบประเมินพัฒนาการ 
 
๘. ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงาน : ภาคเรียนละ ๑ ครั้ง 

- ๘ - 



 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
รายละเอียดตัวชี้วัด 

 
๑. ตัวชี้วัด : ร้อยละของเด็กที่มาเรียนสม่ าเสมอ 
 
๒. ขอบเขตความหมาย : มาเรียนสม่ าเสมอหมายถึง เด็กเล็กที่มีสถิติการมาเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ 
ของจ านวนวันที่มีการเปิดเรียนตลอดทั้งปีการศึกษานั้นๆ 
 
๓. หน่วยวัด : ร้อยละ 
 
๔. เป้าหมาย /เกณฑ์ (ปี ๒๕๖๑-๒๕๖๔) :๙๐ 
                                                                         ปี ๖๑ : ร้อยละ ๗๐ 

                                  ปี ๖๒ : ร้อยละ ๘๐ 
                                                                         ปี ๖๓ : ร้อยละ ๘๕ 
                                                                         ปี ๖๔ : ร้อยละ ๙๐ 
๕. วิธีการค านวณ : จ านวนเด็กท่ีมาเรียนสม่ าเสมอ x ๑๐๐ ÷ จ านวนเด็กทั้งหมด  
๖. ข้อมูลปัจจุบัน : เด็กเล็กในสังกัดศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในปีการศึกษา ๒๕๖๐ จ านวน ๖๐ คน 
 
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล : จากแบบสถิติการมาเรียน 
 
๘. ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงาน : ปีการศึกษา ละ ๑ ครั้ง 

 

- ๙ - 



 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายละเอียดตัวชี้วัด 
 

๑. ตัวช้ีวัด : ร้อยละของเด็กที่รับประทานอาหารและไม่เหลือทิ้ง 
 
๒. ขอบเขตความหมาย : รับประทานอาหาร หมายถึง การรับประทานอาหารกลางวัน และ อาหารเสริม (นม) ที่
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจัดให้ 
 
๓. หน่วยวัด : ร้อยละ 
 
๔. เป้าหมาย /เกณฑ์ (ปี ๒๕๖๑-๒๕๖๔) :๙๐ 
                                                                         ปี ๖๑ : ร้อยละ ๗๕ 

                                  ปี ๖๒ : ร้อยละ ๘๐ 
                                                                         ปี ๖๓ : ร้อยละ ๘๕ 
                                                                         ปี ๖๔ : ร้อยละ ๙๐ 

 
๕. วิธีการค านวณ :๑.เด็กท่ีรับประทานอาหารไม่เหลือทิ้ง  x ๑๐๐ ÷ จ านวนเด็กที่มาเรียนในแต่ละวัน  
(ค านวณรายวัน) 
                         ๒. น าที่ค านวณได้ในข้อ ๑ มาค านวณ โดยบวกกันแล้วหาค่าเฉลี่ยทั้งปี 
 
๖. ข้อมูลปัจจุบัน : เด็กเล็กในสังกัดศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในปีการศึกษา ๒๕๖๐ จ านวน ๖๐ คน 
 
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล : จากแบบบันทึกกิจกรรมประจ าวัน 
 
๘. ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงาน : ปีการศึกษาละ ๑ ครั้ง 

- ๑๐ - 



 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายละเอียดตัวชี้วัด 
 

๑. ตัวช้ีวัด : ร้อยละของเด็กที่ไม่พูดปด 
 
๒. ขอบเขตความหมาย : การพูดปด จะใช้การสังเกตพฤติกรรมของเด็กในห้องเรียน และการสอบถามผู้ปกครอง
เด็ก 
 
๓. หน่วยวัด : ร้อยละ 
 
๔. เป้าหมาย /เกณฑ์ (ปี ๒๕๖๑-๒๕๖๔) :๘๐ 
                                                                         ปี ๖๑ : ร้อยละ ๖๕ 

                                  ปี ๖๒ : ร้อยละ ๗๐ 
                                                                         ปี ๖๓ : ร้อยละ ๗๕ 
                                                                         ปี ๖๔ : ร้อยละ ๘๐ 
 
๕. วิธีการค านวณ : จ านวนเดก็ท่ีไม่พูดปด  x ๑๐๐ ÷ จ านวนเด็กทั้งหมด  
 
๖. ข้อมูลปัจจุบัน : เด็กเล็กในสังกัดศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในปีการศึกษา ๒๕๖๐ จ านวน ๖๐ คน 
 
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล : จากแบบบันทึกกิจกรรมประจ าวัน/การสังเกต/การสอบถาม
ผู้ปกครอง 
 
๘. ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงาน : ปีการศึกษาละ ๑ ครั้ง 

- ๑๑ - 



 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายละเอียดตัวชี้วัด 
 

๑. ตัวช้ีวัด : ร้อยละของเด็กที่ไม่เอาสิ่งของของผู้อ่ืนมาเป็นของตนเอง 
 
๒. ขอบเขตความหมาย : จะใช้การสังเกตพฤติกรรมของเด็กในห้องเรียน และการสอบถามผู้ปกครองเด็ก 
๓. หน่วยวัด : ร้อยละ 
 
๔. เป้าหมาย /เกณฑ์ (ปี ๒๕๖๑-๒๕๖๔) :๙๐ 
                                                                         ปี ๖๑ : ร้อยละ ๗๕ 

                                  ปี ๖๒ : ร้อยละ ๘๐ 
                                                                         ปี ๖๓ : ร้อยละ ๘๕ 
                                                                         ปี ๖๔ : ร้อยละ ๙๐ 

 
๕. วิธีการค านวณ : จ านวนเด็กท่ีไม่เอาสิ่งของของผู้อื่นมาเป็นของตน  x ๑๐๐ ÷ จ านวนเด็กทั้งหมด  
๖. ข้อมูลปัจจุบัน : เด็กเล็กในสังกัดศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในปีการศึกษา ๒๕๖๐ จ านวน ๖๐ คน 
 
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล : จากแบบบันทึกกิจกรรมประจ าวัน/การสังเกต/การสอบถาม
ผู้ปกครอง 
 
๘. ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงาน : ปีการศึกษาละ ๑ ครั้ง 

- ๑๒ - 



 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายละเอียดตัวชี้วัด 
 

๑. ตัวช้ีวัด : ร้อยละของเด็กที่เข้าแถว/รอคอยตามล าดับ 
 
๒. ขอบเขตความหมาย : จะใช้การสังเกตพฤติกรรมของเด็กในห้องเรียน 
๓. หน่วยวัด : ร้อยละ 
 
๔. เป้าหมาย /เกณฑ์ (ปี ๒๕๖๑-๒๕๖๔) :๙๐ 
                                                                         ปี ๖๑ : ร้อยละ ๗๕ 

                                  ปี ๖๒ : ร้อยละ ๘๐ 
                                                                         ปี ๖๓ : ร้อยละ ๘๕ 
                                                                         ปี ๖๔ : ร้อยละ ๙๐ 

 
๕. วิธีการค านวณ : จ านวนเด็กท่ีรู้จักเข้าแถว/รอคอยตามล าดับ  x ๑๐๐ ÷ จ านวนเด็กทั้งหมด  
 
๖. ข้อมูลปัจจุบัน : เด็กเล็กในสังกัดศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในปีการศึกษา ๒๕๖๐ จ านวน ๖๐ คน 
 
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล : จากแบบบันทึกกิจกรรมประจ าวัน/การสังเกตพฤติกรรม 
 
๘. ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงาน : ปีการศึกษาละ ๑ ครั้ง 

- ๑๓ - 



 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายละเอียดตัวชี้วัด 
 

๑. ตัวช้ีวัด : ร้อยละของเด็กที่มีมารยาทในการไหว้/แสดงความเคารพผู้ใหญ่เหมาะสม 
 
๒. ขอบเขตความหมาย : จะใช้การสังเกตพฤติกรรมของเด็ก และการสอบถามผู้ปกครองเด็ก 
 
๓. หน่วยวัด : ร้อยละ 
 
๔. เป้าหมาย /เกณฑ์ (ปี ๒๕๖๑-๒๕๖๔) :๙๐ 
                                                                         ปี ๖๑ : ร้อยละ ๗๕ 

                                  ปี ๖๒ : ร้อยละ ๘๐ 
                                                                         ปี ๖๓ : ร้อยละ ๘๕ 
                                                                         ปี ๖๔ : ร้อยละ ๙๐ 
 
๕. วิธีการค านวณ : จ านวนเด็กท่ีมีมารยาทในการไหว้/แสดงความเคารพผู้ใหญ่ได้เหมาะสม  x ๑๐๐ ÷ จ านวน
เด็กท้ังหมด  
 
๖. ข้อมูลปัจจุบัน : เด็กเล็กในสังกัดศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในปีการศึกษา ๒๕๖๐ จ านวน ๖๐ คน 
 
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล : จากการสังเกต/สอบถามผู้ปกครองเด็ก 
 
๘. ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงาน : ปีการศึกษาละ ๑ ครั้ง 

- ๑๔ - 



 
 
 
 

 
 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายละเอียดตัวชี้วัด 
 

๑. ตัวช้ีวัด : ร้อยละของเด็กที่สามารถเล่นและปฏิบัติกิจกรรมร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
 
 
 
๒. ขอบเขตความหมาย : จะใช้การสังเกตพฤติกรรมของเด็กในห้องเรียน และการเล่นเครื่องเล่นสนาม 
 
๓. หน่วยวัด : ร้อยละ 
 
๔. เป้าหมาย /เกณฑ์ (ปี ๒๕๖๑-๒๕๖๔) :๙๐ 
                                                                         ปี ๖๑ : ร้อยละ ๗๕ 
                                                                         ปี ๖๒ : ร้อยละ ๘๐ 
                                                                         ปี ๖๓ : ร้อยละ ๘๕ 
                                                                         ปี ๖๔ : ร้อยละ ๙๐ 
 
๕. วิธีการค านวณ : จ านวนเด็กท่ีสามารถเล่นและปฏิบัติกิจกรรมร่วมกับผู้อ่ืนได้ x ๑๐๐ ÷ จ านวนเด็กทั้งหมด  
๖. ข้อมูลปัจจุบัน : เด็กเล็กในสังกัดศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในปีการศึกษา ๒๕๖๐ จ านวน ๖๐ คน 
 
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล : จากการสังเกตพฤติกรรมเด็กเล็ก/สอบถามผู้ปกครอง 
 
๘. ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงาน : ปีการศึกษาละ ๑ ครั้ง 

 

 

- ๑๕ - 



 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายละเอียดตัวชี้วัด 
 

๑. ตัวช้ีวัด : ร้อยละของครู/ผู้ดูแลเด็ก ที่จบการศึกษาไม่ต่ ากว่าระดับปริญญาตรีสาขาการศึกษาปฐมวัยหรือมี
ประสบการณ์การท างานด้านเด็กปฐมวัยไม่น้อยกว่า ๓ ปี 
 
๒. ขอบเขตความหมาย : - 
 
๓. หน่วยวัด : ร้อยละ 
 
๔. เป้าหมาย /เกณฑ์ (ปี ๒๕๖๑-๒๕๖๔) :๑๐๐ 
                                                                         ปี ๖๑ : ร้อยละ ๑๐๐ 

                                   ปี ๖๒ : ร้อยละ ๑๐๐ 
                                                                         ปี ๖๓ : ร้อยละ ๑๐๐ 
                                                                         ปี ๖๔ : ร้อยละ ๑๐๐ 

 
๕. วิธีการค านวณ : จ านวนครู/ผู้ดูแลเด็กเด็กที่จบการศึกษาไม่ต่ ากว่าระดับปริญญาตรีสาขาการศึกษาปฐมวัย หรือ
มีประสบการณ์การท างานด้านเด็กปฐมวัยไม่น้อยกว่า ๓ ปี  x ๑๐๐ ÷ จ านวนครู/ผู้ดูแลเด็กทั้งหมด  
 
๖. ข้อมูลปัจจุบัน : ครู/ผู้ดูแลเด็กในสังกัดศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (ปัจจุบัน) จ านวน ๔ คน 
 
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล : จากแฟ้มประวัติครู/ผู้ดูแลเด็ก /หลักฐานการศึกษา 
 
๘. ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงาน : ปีการศึกษาละ ๑ ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ๑๖ - 



 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายละเอียดตัวชี้วัด 
 

๑. ตัวช้ีวัด : ร้อยละของครู/ผู้ดูแลเด็ก ที่มีความรู้ความเข้าใจหลักการและจัดท าแผนการจัดประสบการณ์เด็ก
ปฐมวัย 
 
๒. ขอบเขตความหมาย : แผนการจัดประสบการณ์ หมายถึง แผนการจัดประสบการณ์เด็กปฐมวัย 
 
๓. หน่วยวัด : ร้อยละ 
 
๔. เป้าหมาย /เกณฑ์ (ปี ๒๕๖๑-๒๕๖๔) :๙๐ 
                                                                         ปี ๖๑ : ร้อยละ ๗๕ 

                                  ปี ๖๒ : ร้อยละ ๘๐ 
                                                                         ปี ๖๓ : ร้อยละ ๘๕ 
                                                                         ปี ๖๔ : ร้อยละ ๙๐ 
๕. วิธีการค านวณ : จ านวนครู/ผู้ดูแลเด็กที่มีความรู้ความเข้าใจหลักการและจัดท าแผนการจัดประสบการณ์เด็ก
ปฐมวัย  x ๑๐๐ ÷ จ านวนครู/ผู้ดูแลเด็กทั้งหมด  
 
๖. ข้อมูลปัจจุบัน : ครู/ผู้ดูแลเด็กในสังกัดศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (ปัจจุบัน) จ านวน ๔ คน 
 
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล : จากเอกสารแผนการจัดประสบการณ์ของครู/ผู้ดูแลเด็กแต่ละคน 
 
๘. ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงาน : ปีการศึกษาละ ๑ ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ๑๗ - 



 
 
 
 

 
 

 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายละเอียดตัวชี้วัด 
 

๑. ตัวช้ีวัด : จ านวนห้องเรียนที่มีความสะอาด สวยงาม ปลอดภัย เหมาะส าหรับเด็กเล็ก 
 
๒. ขอบเขตความหมาย : - 
 
๓. หน่วยวัด : ร้อยละ 
 
๔. เป้าหมาย /เกณฑ์ (ปี ๒๕๖๑-๒๕๖๔) : 
                                                                        ปี ๖๑ : ทุกห้อง 

                            ปี ๖๒ : ทุกห้อง 
                                                                         ปี ๖๓ : ทุกห้อง 
                                                                         ปี ๖๔ : ทุกห้อง 
๕. วิธีการค านวณ : นับจ านวนห้องเรียนที่มีความสะอาด สวยงาม ปลอดภัย เหมาะส าหรับเด็กเล็ก 
 
๖. ข้อมูลปัจจุบัน : ห้องเรียน (ปัจจุบัน) จ านวน ๑ ห้อง 
 
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล : การสังเกต 
 
๘. ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงาน : ภาคเรียนละ ๑ ครั้ง 

- ๑๘ - 



 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 

รายละเอียดตัวชี้วัด 
 

๑. ตัวช้ีวัด : สัดส่วนพื้นที่สีเขียวต่อพ้ืนที่ทั้งหมดของศูนย์ฯ 
 
๒. ขอบเขตความหมาย : พื้นที่สีเขียว หมายถึง พ้ืนที่ที่มีต้นไม้ หญ้า ไม้ดอกไม้ประดับ ฯลฯ 
 
๓. หน่วยวัด : สัดส่วน 
 
๔. เป้าหมาย /เกณฑ์ (ปี ๒๕๖๑-๒๕๖๔) : 
                                                                         ปี ๖๑ : ๑ ใน ๓ 

                             ปี ๖๒ : ๑ ใน ๓ 
                                                                         ปี ๖๓ : ๑ ใน ๓ 
                                                                         ปี ๖๔ : ๑ ใน ๓ 

 
๕. วิธีการค านวณ : ขนาดพื้นที่สีเขียว /พื้นท่ีทั้งหมดของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 
๖. ข้อมูลปัจจุบัน : สัดส่วนพื้นที่สีเขียว (ปัจจุบัน) ๑/ 
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล : การวัดขนาดพ้ืนที่ 
 
๘. ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงาน : ปีการศึกษาละ ๑ ครั้ง 

- ๑๙ - 



 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายละเอียดตัวชี้วัด 
 

๑. ตัวช้ีวัด : ร้อยละที่เพ่ิมข้ึนของจ านวนเด็กเล็กท่ีเข้าเรียนในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 
๒. ขอบเขตความหมาย : - 
 
๓. หน่วยวัด : ร้อยละ 
 
๔. เป้าหมาย /เกณฑ์ (ปี ๒๕๖๑-๒๕๖๔) :๘๐ 
                                                                         ปี ๖๑ : ร้อยละ ๖๕ 

                                  ปี ๖๒ : ร้อยละ ๗๐ 
                                                                         ปี ๖๓ : ร้อยละ ๗๕ 
                                                                         ปี ๖๔ : ร้อยละ ๘๐ 
 
๕. วิธีค านวณ : จ านวนเด็กเล็กที่เข้าเรียนเพ่ิมขึ้น  x ๑๐๐ ÷ จ านวนเด็กในปีที่ผ่านมา  
 
๖. ข้อมูลปัจจุบัน : เด็กเล็กในสังกัดศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (ปัจจุบัน) จ านวน ๖๐ คน 
 
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล : แบบข้อมูลเด็กเล็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 
๘. ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงาน : ปีการศึกษาละ ๑ ครั้ง 
 

- ๒๐ - 



 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายละเอียดตัวชี้วัด 
 

๑. ตัวช้ีวัด : จ านวนกิจกรรมที่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก มีส่วนสนับสนุน ช่วยเหลือกิจกรรมของ ชุมชน หรือหน่วยงาน
อ่ืนๆในพ้ืนที่ 
 
๒. ขอบเขตความหมาย : กิจกรรม หมายถึง งานหรือกิจกรรมสาธารณะใดๆที่ชุมชนหรือหน่วยงานอื่นๆในพ้ืนที่จัด
ขึ้น / สนับสนุน ช่วยเหลือ หมายถึง การเข้าร่วมกิจกรรม หรือ การให้ความอนุเคราะห์อาคารสถานที่ วัสดุ/อุปกรณ์ 
หรือ การส่งเด็กเล็กไปร่วมแสดง ฯลฯ 
 
๓. หน่วยวัด : จ านวนกิจกรรม 
 
๔. เป้าหมาย /เกณฑ์ (ปี ๒๕๖๑-๒๕๖๔) :ไม่น้อยกว่า  ๖  กิจกรรม 
                                                           ปี ๖๑ : ไม่น้อยกว่า ๓ กิจกรรม 

                   ปี ๖๒ : ไม่น้อยกว่า ๔ กิจกรรม 
                                                           ปี ๖๓ : ไม่น้อยกว่า ๕ กิจกรรม 
                                                           ปี ๖๔ : ไม่น้อยกว่า ๖ กิจกรรม 

 
๕. วิธีการค านวณ : นับจ านวนกิจกรรมที่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สนับสนุน หรือช่วยเหลือชุมชน หรือหน่วยงานอื่นๆ 
 
๖. ข้อมูลปัจจุบัน : - 
 
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล : บันทึกรายงานผลการจัดกิจกรรม/โครงการ ,เอกสารหลักฐานอื่นๆที่
เกี่ยวข้อง 
 
๘. ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงาน : ปีการศึกษาละ ๑ ครั้ง 

- ๒๑ - 



 
 
 
 

 
 

 
ผลการจัดการศึกษาในปีงบประมาณที่ผ่านมา 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายละเอียดตัวชี้วัด 
 

๑. ตัวช้ีวัด : จ านวนนักเรียนที่รู้จักประโยชน์ของการออม 
๒. ขอบเขตความหมาย : - 
 
๓. หน่วยวัด : ร้อยละ 
 
๔. เป้าหมาย /เกณฑ์ (ปี ๒๕๖๑-๒๕๖๔) :๘๐ 
                                                                         ปี ๖๑ : ร้อยละ ๖๕ 

                                   ปี ๖๒ : ร้อยละ ๗๐ 
                                                                         ปี ๖๓ : ร้อยละ ๗๕ 
                                                                         ปี ๖๔ : ร้อยละ ๘๐ 
 
๕. วิธีการค านวณ :  : จ านวนนักเรียนที่รู้จักประโยชน์ของการออม x ๑๐๐ ÷ จ านวนเด็กเล็กท้ังหมด  
๖. ข้อมูลปัจจุบัน : เด็กเล็กในสังกัดศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (ปัจจุบัน) จ านวน ๖๐ คน 
 
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล : แบบทดสอบ 
 
๘. ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงาน : ปีการศึกษาละ ๑ ครั้ง 

- ๒๒ - 



 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

รายละเอียดตัวชี้วัด 
 

๑. ตัวช้ีวัด : ร้อยละของเด็กที่ปฏิบัติกิจวัตรประจ าวันของห้องเรียนสม่ าเสมอ 
๒. ขอบเขตความหมาย : - 
 
๓. หน่วยวัด : ร้อยละ 
 
๔. เป้าหมาย /เกณฑ์ (ปี ๒๕๖๑-๒๕๖๔) :๘๕ 
                                                                         ปี ๖๑ : ร้อยละ ๗๐ 
                                              ปี ๖๒ : ร้อยละ ๗๕ 
                                                                         ปี ๖๓ : ร้อยละ ๘๐ 
                                                                         ปี ๖๔ : ร้อยละ ๘๕ 
๕. วิธีการค านวณ :  จ านวนเด็กท่ีปฏิบัติกิจวัตรประจ าวันของห้องเรียนสม่ าเสมอ  x ๑๐๐ ÷ จ านวนเด็กที่มาเรียน
ในแต่ละวัน 
๖. ข้อมูลปัจจุบัน : เด็กเล็กในสังกัดศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (ปัจจุบัน) จ านวน ๖๐ คน 
 
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล : จากแบบบันทึกกิจกรรมประจ าวัน 
 
๘. ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงาน : ปีการศึกษาละ ๑ ครั้ง 

- ๒๓ - 



 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายละเอียดตัวชี้วัด 
 

๑. ตัวช้ีวัด : ร้อยละของครู/ผู้ดูแลเด็กท่ีได้รับการเพ่ิมพูนความรู้/ทักษะอย่างน้อยปีละ  ๑  ครั้ง 
๒. ขอบเขตความหมาย : -เพ่ิมพูนความรู้/ทักษะ หมายถึง  ทั้งการเข้าร่วมการอบรมที่องค์กรจัดเองหรือหน่วยงาน
อ่ืนจัดในขอบเขตเนื้อหาที่เก่ียวข้องหรือการศึกษาต่อ 
 
๓. หน่วยวัด : ร้อยละ 
 
๔. เป้าหมาย /เกณฑ์ (ปี ๒๕๖๑-๒๕๖๔) :๑๐๐ 
                                                                         ปี ๖๑ : ร้อยละ ๑๐๐ 
                                              ปี ๖๒ : ร้อยละ ๑๐๐ 
                                                                         ปี ๖๓ : ร้อยละ ๑๐๐ 
                                                                         ปี ๖๔ : ร้อยละ ๑๐๐ 
๕. วิธีการค านวณ :  ครู/ผู้ดแูลเด็กที่ได้รับการเพ่ิมพูนความรู้/ทักษะอย่างน้อยปีละ  ๑  ครั้ง  x ๑๐๐ ÷ จ านวน
ครู/ผู้ดูแลเด็กทั้งหมด 
๖. ข้อมูลปัจจุบัน :  ครู/ผู้ดูแลเด็กในสังกัดศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (ปัจจุบัน)  จ านวน  ๔  คน 
 
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล : จากแฟ้มประวัติครู/ครูผู้ดูแลเด็ก/หลักฐานการเข้ารับการอบรม 
 
๘. ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงาน : ปีการศึกษาละ ๑ ครั้ง 

- ๒๔ - 



 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายละเอียดตัวชี้วัด 
 

๑. ตัวช้ีวัด : ร้อยละของครู/ผู้ดูแลเด็กมีคุณธรรม  จริยธรรมและปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู 
๒. ขอบเขตความหมาย :  
 
๓. หน่วยวัด : ร้อยละ 
 
๔. เป้าหมาย /เกณฑ์ (ปี ๒๕๖๑-๒๕๖๔) :๘๕ 
                                                                         ปี ๖๑ : ร้อยละ ๗๐ 
                                              ปี ๖๒ : ร้อยละ ๗๕ 
                                                                         ปี ๖๓ : ร้อยละ ๘๐ 
                                                                         ปี ๖๔ : ร้อยละ ๘๕ 
๕. วิธีการค านวณ : จ านวนครู/ผู้ดูแลเด็กมีคุณธรรม  จริยธรรมและปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู   x 
๑๐๐ ÷ จ านวนครู/ผู้ดูแลเด็กทั้งหมด 
 
๖. ข้อมูลปัจจุบัน :  ครู/ผู้ดูแลเด็กในสังกัดศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (ปัจจุบัน)  จ านวน  ๔  คน 
 
๗. แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล : แบบประเมินตนเอง / แบบประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 
๘. ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงาน : ปีการศึกษาละ ๑ ครั้ง 

- ๒๕ - 



 
 
 
 

 
 

บทที่  ๒ 
ผลการจัดการศึกษาในรอบแผนที่ผ่านมา 

 
       ในรอบแผนที่ผ่านมาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดศรีเมืองคุณ  ได้ก าหนด วิสัยทัศน์ พันธกิจ ประเด็น
ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย และกลยุทธ์  โดยได้ก าหนดยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนา
ไว้จ านวน ๔  ยุทธศาสตร์  และมีผลการด าเนินงานตามโครงการแต่ละโครงการว่าบรรลุวัตถุประสงค์/
เป้าหมายเพียงใด  ทั้งเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพ ตามตาราง ดังนี้ 
  ยุทธศาสตร์ที่  ๑ พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย(นักเรียนทุกคนมีพัฒนาการ 
    ด้านร่างกาย  อารมณ์  สังคม  สติปัญญาตามมาตรฐานการศึกษา) 
  ยุทธศาสตร์ที่  ๒  คุณธรรมน าความรู้น้อมน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 
  ยุทธศาสตร์ที่ ๓  พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบ 
  ยุทธศาสตร์ที่ ๔  พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

ในแต่ละยุทธศาสตร์จะมีโครงการ/กิจกรรม รองรับทุกยุทธศาสตร์ ซึ่งในแผนพัฒนาการศึกษาสี่ป ี
(พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔) ที่ผ่านมา มีผลการด าเนินงาน สรุปเป็นตารางได้ ดังนี้ 

 

 

 

 
 



 
 
 
 

 
 

ยุทธศาสตร์ที่  ๑   พัฒนาคุณภาพ และมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 
(นักเรียนทุกคน มีพัฒนาการด้านร่างกาย  อารมณ์ สังคม สติปัญญาตามมาตรฐานการศึกษา) 

กลยุทธ์ที่ 
          ๑.๑  จัดกิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ กิจกรรมกลางแจ้ง  กิจกรรมสร้างสรรค์  กิจกรรมเสรี  กิจกรรมเกมการศึกษา  
                  กิจกรรมเสริมสร้างประสบการณ์ทุกวัน 
          ๑.๒  สนับสนุนกิจกรรมประกวดแข่งขันในระดับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
          ๑.๓  ตรวจสมรรถภาพทางร่างกายนักเรียน ทุกคน 
          ๑.๔  สนับสนุนการเข้าร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ ดนตรี กีฬา  นันทนาการ สุนทรียภาพในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ในชุมชน และหน่วยงานอื่น 
          ๑.๕  เฝ้าระวังภาวะทุพโภชนาการ  การเจริญเติบโตทางร่างกายและสติปัญญา 

 

โครงการ/กิจกรม 
วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

ผลการประเมินเชิงคุณภาพและ
ข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ 

ผลการ
ด าเนินงาน ที่ตั้งไว้ 

ผลการ
ด าเนินงาน 

๑. โครงการส่งเสริมการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% บรรลุตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ 
๒. โครงการประกวดห้องเรียน ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% บรรลุตามวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้ 
๓. โครงการอาหารกลางวันและอาหารเสริม(นม) ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% บรรลุตามวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้ 
๔. โครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียน ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% บรรลุตามวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้ 
๕. โครงการแข่งขันกีฬานักเรียน ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% บรรลุตามวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้ 
๖. โครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียน ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% บรรลุตามวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้ 
 
 

  
 

- ๒๗ - 



 
 
 
 

 
 

ยุทธศาสตร์ที่  ๒   คุณธรรมน าความรู้น้อมน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 
กลยุทธ์ที่ 
          ๒.๑  จัดกิจกรรมการเรียนการสอนสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม 
          ๒.๒  จัดกิจกรรมส่งเสริมวินัยนักเรียนให้มีความรับผิดชอบ ปฏิบัติตามหลักธรรมเบื้องต้นของศาสนา 
          ๒.๓  จัดกิจกรรมส่งเสริมสุขนิสัย สุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี 
          ๒.๔  จัดกิจกรรมวันส าคัญทางพุทธศาสนา 
          ๒.๕ จัดกิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีจิตส านึกในการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 
 

โครงการ/กิจกรม 
วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

ผลการประเมินเชิงคุณภาพและข้อเสนอแนะ 
ที่ตั้งไว้ 

ผลการ
ด าเนินงาน ที่ตั้งไว้ 

ผลการ
ด าเนินงาน 

๑. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% บรรลุตามวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้ 
๒.โครงการส่งเสริมศิลปะ วัฒนธรรม และประเพณีท้องถิ่น ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% บรรลุตามวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้ 
๓. โครงการวันส าคัญ ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% บรรลุตามวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้ 
๔. โครงการวันเด็ก ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% บรรลุตามวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้ 
๕. โครงการโครงการส่งเสริมประชาธิปไตยนักเรียน ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% บรรลุตามวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้ 
 
 
 
 
 
 
 

 

- ๒๘ - 



 
 
 
 

 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓   พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบ 

กลยุทธ์ที่ 
          ๓.๑ สร้างให้องค์กรมีความยุติธรรม มีความมั่นใจในการปฏิบัติงานร่วมกัน 

๓.๒ ส่งเสริมให้บุคลากรมีคุณธรรม จริยธรรม  มีความรับผิดชอบ  มีน้ าใจเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่  รู้จักการให้  รู้จักการรับ 
๓.๓ เปิดโอกาสให้บุคคลส าคัญ  ผู้ทรงคุณวุฒิ ที่บุคลากรเชื่อถือเข้ามามีส่วนร่วม 
๓.๔  จัดสวัสดิการแก่บุคลากร 
๓.๕  จัดกิจกรรมนันทนาการ 
๓.๖ ส่งเสริม และพัฒนาระบบบริหารงบประมาณให้มีประสิทธิภาพ 
๓.๗ ให้ก าลังใจในการปฏิบัติงาน  มีความม่ันใจในการปฏิบัติงาน 
๓.๘ ส่งเสริมให้ได้ศึกษาต่อทุกระดับ   
๓.๙ ส่งเสริมการเข้าประชุม อบรม สัมมนา เพื่อพัฒนาวิชาชีพ     
๓.๑๐ เปิดใจรับฟังค าชี้แนะ  ความคิดเห็นซึ่งกันและกัน 
 

โครงการ/กิจกรม 
วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

ผลการประเมินเชิงคุณภาพและข้อเสนอแนะ 
ที่ตั้งไว้ 

ผลการ
ด าเนินงาน ที่ตั้งไว้ 

ผลการ
ด าเนินงาน 

๑. โครงการพัฒนาบุคลากร ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% บรรลุตามวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้ 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ๒๙ - 



 
 
 
 

 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔   พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

กลยุทธ์ที่ 
          ๔.๑ สร้างความเข้มแข็งของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก โดยส่งเสริม และสนับสนุนการบริหารด้านวิชาการ งบประมาณ งานบุคคลและด้านการบริหาร  
                 ทั่วไปตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาชาติ   

๔.๒ ส่งเสริมและสนับสนุนการบริหารงานที่สนองต่อนโยบายเร่งด่วนของต้นสังกัด 
๔.๓ ปรับปรุงประสิทธิภาพการด าเนินงานของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ให้มีความเหมาะสม สอดคล้องกับกลยุทธ์ วิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าหมาย 

                 ตามท่ีก าหนดไว้ 
๔.๔ พัฒนาความร่วมมือกับกรรมการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ผู้ปกครอง หน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงานราชการ เพื่อส่งเสริม สนับสนุนการ 

                 พัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา และสอดคล้องกับ สภาพปัญหา ความต้องการของชุมชนและท้องถิ่น 
๔.๕ ประชาสัมพันธ์กิจกรรมของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้ชุมชน และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทราบ 
๔.๖ จัดกิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน อย่างน้อยภาคเรียนละ ๑ ครั้ง              
๔.๗ ประชุมคณะกรรมการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กอย่างน้อยภาคเรียนละ ๑  ครั้ง 
๔.๘ ส ารวจและจัดท าทะเบียนแหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญาท้องถิ่น ในชุมชน  
๔.๙ เชิญภูมิปัญญาในชุมชนเป็นวิทยากร และสนับสนุนการเรียนรู้ 
๔.๑๐ มอบใบประกาศเกียรติคุณให้ผู้ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษา 
๔.๑๑ พัฒนามาตรฐานของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้เป็นที่ศรัทธาของชุมชน 
๔.๑๒ ร่วมกิจกรรมวันส าคัญกับชุมชน/หน่วยงานที่จัดขึ้น 
 
 
 
 
 
 

- ๓๐ - 



 
 
 
 

 
 

 

โครงการ/กิจกรม 
วัตถุประสงค์ เป้าหมาย  

ผลการประเมินเชิงคุณภาพและข้อเสนอแนะ 

ที่ตั้งไว้ 
ผลการ

ด าเนินงาน ที่ตั้งไว้ 
ผลการ

ด าเนินงาน 

๑. โครงการประกันคุณภาพภายใน ๘๕% ๙๐% ๘๕% ๙๐% ผลการประเมิน 

๑. ผู้บริหาร และครูมีความมุ่งมั่นในการร่วมกันพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

๒. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาท่ีมุ่งเน้นคุณภาพผู้เรียนโดยการมีส่วน
ร่วมของทุกฝ่าย 

๓. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีการจัดโครงสร้างระบบการบริหารที่เอ้ือต่อต่อการพัฒนาระบบการ
ประกันคุณภาพภายใน  

๔. มีการบริหารสถานศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน (School Based Management) 
๕. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสามารถด าเนินงานกิจกรรม/โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีได้

ครบถ้วนเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลตามที่ก าหนด 

๖. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาครบถ้วนตามกฎกระทรวง
อย่างเป็นระบบ โดยใช้เครื่องมือที่มีความน่าเชื่อถือ ท าให้ผลการติดตามตรวจสอบสามารถ
สะท้อนคุณภาพการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กได้อย่างชัดเจน 

ข้อเสนอแนะ 

๑. ควรจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศให้ครอบคลุมครบถ้วนตามภารกิจของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

๒. ควรน าข้อมูลสารสนเทศ ตามภารกิจของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และรายงานประจ าปี(SAR) ไป
ใช้เป็นข้อมูลวางแผน ตัดสินใจในการบริหารจัดการศึกษาและพัฒนาคุณภาพผู้เรียนจนเป็น
วัฒนธรรมองค์กรต่อ 

 
 
 
 

- ๓๑ - 



 
 
 
 

 
 

 
 

โครงการ/กิจกรม 

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย  
ผลการประเมินและข้อเสนอแนะ 

ที่ตั้งไว้ 
ผลการ

ด าเนินงาน ที่ตั้งไว้ 
ผลการ

ด าเนินงาน 
๒. โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% บรรลุตามวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้ 
๓. โครงการนิเทศภายใน ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% บรรลุตามวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้ 
๔. โครงการจัดหาวัสดุและครุภัณฑ์ 
สนับสนุนการจัดประสบการณ์กาเรียนรู้ 

๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% บรรลุตามวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้ 

๕. โครงการเยี่ยมบ้านสานสัมพันธ์ ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% บรรลุตามวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้ 
๖. โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% บรรลุตามวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้ 
๗. โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ และแหล่ง
เรียนรู้ 

๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% บรรลุตามวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้ 

 

- ๓๒ - 



 
 

 
 

บทท่ี  ๓ 
ยุทธศาสตร์ และกลยุทธ์ 

ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดศรีเมืองคุณ  ได้ก าหนดยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ไว้ ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ ผู้รับผิดชอบ 
ยุทธศาสตร์ที่  ๑ 
 การจัดการศึกษาปฐมวัยเพื่อให้ได้คุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษา 
 

๑.๑  การบริหารจัดการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กอย่างเป็นระบบ 
๑.๒  ครู/ผู้ดูแลเด็ก  ให้การดูแลและจัดประสบการณ์การเรียนรู้และการเล่นเพ่ือพัฒนาเด็ก 
๑.๓   เด็กมีการเจริญเติบโตสมวัย 
 

กองการศึกษาฯ /
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
วัดศรีเมืองคุณ 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่  ๒ 
 การส่งเสริมบุคลากรครูให้มีความรู้ความสามารถ  มี
คุณธรรม  จริยธรรม  เสริมสร้างนวัตกรรมและ
เทคโนโลยีในการเรียนรู้ 

๒.๑   ครู/ผู้ดูแลเด็ก  มีความรู้  ความเข้าใจแสวงหาในการออกแบบการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ 
๒.๒  ครู/ผู้ดูแลเด็ก   สามารถสร้างนวัตกรรม  เทคโนโลยี  ตามแนวทางการเรียนรู้  แบบกระตือรือร้น 
(  Active  Learning  )ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
๒.๓   ครู/ผู้ดูแลเด็ก  น าเทคโนโลยี  สารสนเทศ  นวัตกรรมใหม่ ๆ มาพัฒนาปรับปรุงกระบวนการ
เรียนการสอน  

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
วัดศรีเมืองคุณ 

 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ ผู้รับผิดชอบ 
ยุทธศาสตร์ที่  ๓ 
 พัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีศักยภาพอย่างรอบด้าน  
สมดุล  และสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

๓.๑   ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดบริการพัฒนาเด็กปฐมวัย  โดยมุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์  ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
๓.๒   พัฒนาแหล่งเรียนรู้  และสื่อการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ 
๓.๓   พัฒนากลไกเครื่องมือ  การติดตาม  การวัดผลประเมินผลผู้เรียนให้มีประสิทธิภาพ 
๓.๔  เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการด้าน  ร่างกาย  อารมณ์ จิตใจ  สังคม  สติปัญญา  เหมาะสมตามวัย 
  

กองการศึกษาฯ / 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดศรี
เมืองคุณ 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ 
 สร้างโอกาส  ความเสมอภาค  และความเท่า
เทียมทางกาศึกษา 

๔.๑   เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับโอกาสและความเสมอภาคในการศึกษา 
๔.๒   พัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิตอลเพ่ือการศึกษาปฐมวัย 
๔.๓   สร้างความเข้มแข็งและภูมิคุ้มกันทางสังคมให้เด็กปฐมวัย 
๔.๔   ส่งเสริมความประพฤติ  การช่วยเหลือดูแลผู้เรียนอย่างเป็นระบบ   
 

กองการศึกษาฯ และ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดศรี
เมืองคุณ 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

- ๓๔ - 



 
 

 
 

 
 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ ผู้รับผิดชอบ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๕    
การจัดการศึกษา  เพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม   

๕.๑   เด็กปฐมวัยมีจิตส านึก  รักษ์สิ่งแวดล้อม  มีคุณธรรม  จริยธรรม  ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติในการด าเนินชีวิต 
๕.๒   พัฒนาหลักสูตร  กระบวนการเรียนรู้  แหล่งเรียนรู้  และสื่อการเรียนรู้ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง
กับการสร้างเสริมคุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
๕.๓.   พัฒนาองค์ความรู้  งานวิจัย  และนวัตกรรม  ด้านการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดศรี
เมืองคุณ 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่  ๖   
การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัด
การศึกษา 

๖.๑  โครงสร้างบทบาทและระบบการบริหารจัดการศึกษา  มีความคล่องตัวและสามารถ
ตรวจสอบได้  
๖.๒  ระบบการบริหารจัดการศึกษา  มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลส่งผลต่อคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษา 
๖.๓   หน่วยงานที่เกี่ยวข้องมีส่วนในการจัดการศึกษา  ที่ตอบสนองความต้องการของชุมชนและ
พ้ืนที่ 
 

กองการศึกษา ฯ 

 
 
 
 
 
 
 
 

- ๓๕ - 



 
 

 
 

 
 

บทที่ ๔ 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม 

 

ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑– ๒๕๖๔ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดศรีเมืองคุณ   มีโครงการ/กิจกรรม จ าแนกตามยุทธศาสตร์ และกลยุทธ์การศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก ดังนี้ 
๔.๑ บัญชีสรุปโครงการ/กิจกรรม 
 

 
 

ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๑ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๒ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๓ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๔ 

รวม ๔ ปี 

จ านวน
โครงการ 

งบประมา
ณ (บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมา
ณ (บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมา
ณ (บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมา
ณ (บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมา
ณ (บาท) 

 ยุทธศาสตร์ที ่๑  การจัดการศึกษาปฐมวัย
เพ่ือให้ได้คุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
กลยุทธ์    
   ๑.๑  การบริหารจัดการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
อย่างเป็นระบบ 
   ๑.๒  ครู/ผู้ดูแลเด็ก  ให้การดูแลและจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้และการเล่นเพื่อ
พัฒนาเด็ก 
  
            

 
 
  
 

๑ 
 
 

๓ 
 
  

  
  
 
 

.......... 
 
 

.......... 

 
 
  
 

๑ 
 
 

๓ 

  
 
  
 

………. 
 
 

………. 

 
 
  
 

๑ 
 
 

๓ 

  
 
  
 

.......... 
 
 

.......... 

 
 
 
 

๑ 
 
 

๓  

  
 
  
 
………. 

 
 

………. 

 
 
  
 

๔ 
 
 

๑๒ 

  
 
 
 

.......... 
 
 

……….  

  
 
  



 
 

 
 

 
๔.๑ บัญชีสรุปโครงการ/กิจกรรม(ต่อ) 
 

 
 

ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๑ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๒ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๓ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๔ 

รวม ๔ ปี 

จ านวน
โครงการ 

งบประมา
ณ (บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมา
ณ (บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมา
ณ (บาท)  

จ านวน
โครงการ  

งบประม
าณ 

(บาท) 

จ านวน
โครงการ  

งบประมา
ณ (บาท) 

 ยุทธศาสตร์ที่  ๑  การจัดการศึกษาปฐมวัย
เพ่ือให้ได้คุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
 กลยุทธ์  
๑.๓   เด็กมีการเจริญเติบโตสมวัย 
 

 
 
 

๒  

  
 
  

............ 

 
 
 

๒  

  
 
  

..........  

 
 
 

 ๒ 

  
 
  

.......... 

 
 
 

๒  

  
 
 

..........  
 

 
 
 

๘  

  
 
  
 

รวม ๖ ........... ๖  .......  ๖ .......  ๖ .......  ๒๔ ....... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 

         

- ๓๗ - 



 
 

 
 

 
๔.๑ บัญชีสรุปโครงการ/กิจกรรม(ต่อ) 
 
 

ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ 
ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๑ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๒ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๓ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๔ 

รวม ๔ ปี 

จ านวน
โครงการ 

งบประมา
ณ (บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมา
ณ (บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมา
ณ (บาท)  

จ านวน
โครงการ 

งบประม
าณ 

(บาท)  

จ านวน
โครงการ  

งบประมา
ณ (บาท)  

 ยุทธศาสตร์ที่  ๒  การส่งเสริมบุคลากรครู
ให้มีความรู้ความสามารถ  มีคุณธรรม  
จริยธรรม  เสริมสร้างนวัตกรรมและ
เทคโนโลยีในการเรียนรู้ 
กลยุทธ์     
 ๒.๑   ครู/ผู้ดูแลเด็ก  มีความรู้  ความ
เข้าใจแสวงหาในการออกแบบการจัดการ
เรียนรู้แบบบูรณาการ 
     

 
 
  
 
 
 
 

๑ 

  
 

  
 
 
 
 
………… 

 
 
 
 
 
 
 

๑  

  
 
 
 
 
 
 

............ 

 
 
  
 
 
 
 

๑ 

  
 
  
 
 
 
 

………… 

 

  

 
 
 
 

๑ 

   
 
 
 
 
 
 
............ 

 
 
  
 
 
 
 

๔ 

  
  

 
 
 
 

 
………… 

 
 
 
 
 
 
 

- ๓๘ - 



 
 

 
 

 
 

 
ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๑ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๒ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๓ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๔ 

รวม ๔ ปี 

จ านวน
โครงการ 

งบประมา
ณ (บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมา
ณ (บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมา
ณ (บาท)  

จ านวน
โครงการ 

งบประม
าณ 

(บาท)  

จ านวน
โครงการ  

งบประมา
ณ (บาท)  

 ยุทธศาสตร์ที่  ๒  การส่งเสริมบุคลากรครู
ให้มีความรู้ความสามารถ  มีคุณธรรม  
จริยธรรม  เสริมสร้างนวัตกรรมและ
เทคโนโลยีในการเรียนรู้ 
กลยุทธ์     
  ๒.๒  สามารถสร้างนวัตกรรม  เทคโนโลยี  
ตามแนวทางการเรียนรู้  แบบกระตือรือร้น 
( Active  Learning) ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
๒.๓   ครู/ผู้ดูแลเด็ก  น าเทคโนโลยี  
สารสนเทศ  นวัตกรรมใหม่ ๆ มาพัฒนา
ปรับปรุงกระบวนการเรียนการสอน 
     

 
 
  
 
 
 
 
 

๒ 
 
 

๒ 
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............ 

 
 
  
 
 
 
 
 
๒ 
 
 
๒ 
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………… 

 
 
 
 
 
 
 
 

๒ 
 
 

๒  

  
  
 
 
 
 
 
 

………… 
 
 

……….. 

 

  

 
 
 
 
 

๒ 
 
 

๒ 

  
 
 
 
 
 
 
 
............ 

 
 

............ 

 
 
  
 
 
 
 
 

๘ 
 
 

๘ 

  
  

 
 
 
 
  
 
………… 

 
 

………… 

รวม ๕  ........... ๕  ....... ๕ ....... ๕ ....... ๒๐  ....... 
 
 
 

- ๓๙ - 



 
 

 
 

 
๔.๑ บัญชีสรุปโครงการ/กิจกรรม(ต่อ) 

 
 

ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๑ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๒ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๓ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๔ 

รวม ๔ ปี 

จ านวน
โครงการ 

งบประมา
ณ (บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมา
ณ (บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประม
าณ 

(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประม
าณ

(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมา
ณ(บาท) 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๓   พัฒนาเด็กปฐมวัยให้มี
ศักยภาพอย่างรอบด้าน  สมดุล  และสร้าง
สังคมแห่งการเรียนรู้ 
กลยุทธ์     
 ๓.๑   ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดบริการ
พัฒนาเด็กปฐมวัย  โดยมุ่งเน้นให้ผู้เรียนมี
คุณลักษณะที่พึงประสงค์  ตามหลักสูตร
สถานศึกษา 
๓.๒   พัฒนาแหล่งเรียนรู้  และสื่อการ
เรียนรู้ให้มีคุณภาพ 
๓.๓   พัฒนากลไกเครื่องมือ  การติดตาม  
การวัดผลประเมินผลผู้เรียนให้มี
ประสิทธิภาพ 

 
 
 
 
 
 
 

๕ 
 

๖ 
 
 

๒ 
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๕ 
 

๙ 
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............ 

 
 
  

 
 
 
 

๕ 
 

๙ 
 
 

๒ 

  
 
  
 
 
 
 

............ 
 

............ 
 
 

............ 

 
 
  
 
 
 
 

๕ 
 

๙ 
 
 

๒ 

  

  

 
 
 
 

............ 
 

............ 
 

 
………… 

 
 
  
 
 
 
 

๒๐ 
 

๓๓ 
 
 

๘ 

  
  
 
 
 
 
 

………… 
 

………… 
 
 

………… 

 
 
 
 

- ๔๐ - 



 
 

 
 

 
๔.๑ บัญชีสรุปโครงการ/กิจกรรม(ต่อ) 
 

 
 

ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๑ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๒ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๓ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๔ 

รวม ๔ ปี 

จ านวน
โครงการ 

งบประมา
ณ (บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมา
ณ (บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมา
ณ (บาท)  

จ านวน
โครงการ  

งบประมา
ณ (บาท)  

จ านวน
โครงการ  

งบประมา
ณ (บาท)  

  ยุทธศาสตร์ที่ ๓   พัฒนาเด็กปฐมวัยให้มี
ศักยภาพอย่างรอบด้าน  สมดุล  และสร้าง
สังคมแห่งการเรียนรู้ 
 กลยุทธ์     
  ๓.๔  เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการด้าน  
ร่างกาย  อารมณ์ จิตใจ  สังคม  สติปัญญา  
เหมาะสมตามวัย 
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............ 

 
 
 
 
 
 

๒ 

  
 
 
 
 

 
………… 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

๒ 

  
 
 
 
 
 

............ 

 
 
 
 
 
 

๒ 

  
 
 
  
 
 

............ 

 
 
 
 
 
 

๘  

  
 
  
 
 
 

............ 

รวม ๑๕ ........  ๑๘ ........ ๑๘ ........ ๑๘  ........ ๖๙ ........ 
 
 
 
 
 

- ๔๑ - 



 
 

 
 

 
๔.๑ บัญชีสรุปโครงการ/กิจกรรม(ต่อ) 
 

 
 

ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๑ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๒ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๓ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๔ 

รวม ๔ ปี 

จ านวน
โครงการ 

งบประมา
ณ (บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมา
ณ (บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมา
ณ (บาท)  

จ านวน
โครงการ  

งบประมา
ณ (บาท)  

จ านวน
โครงการ  

งบประมา
ณ (บาท)  

  ยุทธศาสตร์ที่ ๔  สร้างโอกาส  ความเสมอ
ภาค  และความเท่าเทียมทางกาศึกษา   
กลยุทธ์   
 ๔.๑   เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับโอกาสและ
ความเสมอภาคในการศึกษา 
๔.๒   พัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิตอลเพ่ือ
การศึกษาปฐมวัย 
๔.๓   สร้างความเข้มแข็งและภูมิคุ้มกันทาง
สังคมให้เด็กปฐมวัย 
๔.๔   ส่งเสริมความประพฤติ  การ
ช่วยเหลือดูแลผู้เรียนอย่างเป็นระบบ   
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๓  
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๒ 
 

๒ 
 

๓  
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๒ 
 

๓  
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๒ 
 

๒ 
 

๒ 
 

๓  

 
 
 
  

............ 
 

............ 
 

............ 
 

............ 
 

 
 
 
 

๘ 
 

๘ 
 

๘ 
 

๑๒ 

 
 
 
  

............ 
 

............ 
 

............ 
 

............ 

รวม  ๙ ............ ๙  ............ ๙  ............ ๙  ............ ๓๖  ............ 
 
 

- ๔๒ - 



 
 

 
 

 
๔.๑ บัญชีสรุปโครงการ/กิจกรรม(ต่อ) 
 

 
 

ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๑ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๒ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๓ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๔ 

รวม ๔ ปี 

จ านวน
โครงการ 

งบประมา
ณ (บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมา
ณ (บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมา
ณ (บาท)  

จ านวน
โครงการ  

งบประมา
ณ (บาท)  

จ านวน
โครงการ  

งบประมา
ณ (บาท)  

 ยุทธศาสตร์ที่  ๕    
การจัดการศึกษา  เพ่ือสร้างเสริมคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม       
 กลยุทธ์     
  ๕.๑   เด็กปฐมวัยมีจิตส านึก  รักษ์
สิ่งแวดล้อม  มีคุณธรรม  จริยธรรม  ตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การ
ปฏิบัติในการด าเนินชีวิต 
๕.๒   พัฒนาหลักสูตร  กระบวนการเรียนรู้  
แหล่งเรียนรู้  และสื่อการเรียนรู้ต่าง ๆ ที่
เกี่ยวข้องกับการสร้างเสริมคุภาพชีวิตที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม 

 
 
 
 
 
 
 

๖  
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๓  
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๓  
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๖ 
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๒๔ 
 
 
 

๑๒ 

  
 
 
  
 
 
 

.......... 
 
 
 

………… 
 
 
 
 
 

- ๔๓ - 



 
 

 
 

 
 ๔.๑ บัญชีสรุปโครงการ/กิจกรรม(ต่อ) 
 

 
 

ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๑ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๒ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๓ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๔ 

รวม ๔ ปี 

จ านวน
โครงการ 

งบประมา
ณ (บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมา
ณ (บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมา
ณ (บาท)  

จ านวน
โครงการ  

งบประมา
ณ (บาท) 

จ านวน
โครงการ  

งบประมา
ณ (บาท)  

 ยุทธศาสตร์ที่  ๕    
การจัดการศึกษา  เพ่ือสร้างเสริมคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม       
กลยุทธ์ 
  ๕.๓.   พัฒนาองค์ความรู้  งานวิจัย  และ
นวัตกรรม  ด้านการสร้างเสริมคุณภาพชีวิต
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

 
 
 
 
 
 

๔  

 
 

 
  
 

 
 
 
 
 
 

๔  

 
 
 
  
  

 
 
 
 
 
 

๔  

 
 
 
  
 

 
 
 
 
 
 

๔ 

 
 
 
  
 

 
 
 
 
 
 

๑๖  

 
 
 
  
 

รวม ๑๓ ........ ๑๓ ........  ๑๓ ........ ๑๓ ........ ๕๒ ........ 
 
         
 
 
 
 
 
 
 

- ๔๔ - 



 
 

 
 

 
  ๔.๑ บัญชีสรุปโครงการ/กิจกรรม(ต่อ) 
 

 
 

ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๑ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๒ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๓ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๔ 

รวม ๔ ปี 

จ านวน
โครงการ 

งบประมา
ณ (บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมา
ณ (บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมา
ณ (บาท)  

จ านวน
โครงการ  

งบประมา
ณ (บาท)  

จ านวน
โครงการ  

งบประมา
ณ (บาท)  

 ยุทธศาสตร์ที่   ๖   
การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหาร
จัดการศึกษา 
กลยุทธ์ 
 ๖.๑  โครงสร้างบทบาทและระบบการ
บริหารจัดการศึกษา  มีความคล่องตัวและ
สามารถตรวจสอบได้  
๖.๒  ระบบการบริหารจัดการศึกษา  มี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลส่งผลต่อ
คุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
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............ 

  
 
 
 
 
 

๑ 
 
 

๒  
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………… 
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๒  
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............ 

  
 
 
  
 
 

๑ 
 
 

๒ 

  
 
 
 
 
 

............  
 
 

............ 

  
 
 
  
 
 

๔ 
 
 

๘ 

  
 
 
  
 
 

............ 
 
 

………… 

 
 
 
 
 

- ๔๕ - 



 
 

 
 

 
๔.๑ บัญชีสรุปโครงการ/กิจกรรม(ต่อ) 
 

 
 

ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๑ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๒ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๓ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๔ 

รวม ๔ ปี 

จ านวน
โครงการ 

งบประมา
ณ (บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมา
ณ (บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมา
ณ (บาท)  

จ านวน
โครงการ  

งบประมา
ณ (บาท)  

จ านวน
โครงการ  

งบประมา
ณ (บาท)  

 ยุทธศาสตร์ที่  ๖  การพัฒนาประสิทธิภาพ
ของระบบบริหารจัดการศึกษา      
 กลยุทธ ์
๖.๓   หน่วยงานที่เกี่ยวข้องมีส่วนในการจัด
การศึกษา  ที่ตอบสนองความต้องการของ
ชุมชนและพ้ืนที่ 
 

 
 
 
 
 

๓  

  
 
  
 
 

............ 

 
 
 
 
 

๓  

  
 
 
  
 

............  

 
 
 
  
 

๓ 

  
 
 
  
 

............ 

 
 
 
 
 

๓  

  
 
 
  
 

............ 

 
 
 
 
 

๑๒  

  
 
  
 
 

............ 

รวม   ๖ ............ ๖ .......... ๖ ............ ๖ ............ ๒๔ ............ 

 
           

 
 
 
 
 
 

- ๔๖ - 



 
 

 
 

 
๔.๒ รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑   การจัดการศึกษาปฐมวัยเพื่อให้ได้คุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
กลยุทธ์    
 ๑.๑  การบริหารจัดการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กอย่างเป็นระบบ 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 

๑  โครงการจัดท าแผนงาน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  

 เพ่ือพัฒนาและบริหาร
จัดการศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กให้มีคุณภาพ ได้
มาตรฐาน 

 ศพด.วัดศรีเมืองคุณ 
พัฒนาและบริหารจัดการ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้มี
คุณภาพ ได้มาตรฐาน 

         ศพด.วัดศรี
เมืองคุณ มีการ
บริหารจัดการ
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กมีคุณภาพ 
ได้มาตรฐาน 

 ศพด.วัดศรี
เมืองคุณ 

                   

 
 
 
 
 

- ๔๗ - 



 
 

 
 

 
 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑   การจัดการศึกษาปฐมวัยเพื่อให้ได้คุณภาพและมาตรฐานการศึกษา (ต่อ) 
กลยุทธ์      ๑.๒  ครู/ผู้ดูแลเด็ก  ให้การดูแลและจัดประสบการณ์การเรียนรู้และการเล่นเพื่อพัฒนาเด็ก 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 

๑   โครงการปรับปรุง
แผนการจัดประสบการณ์
การเรียนรู้  

เพ่ือให้ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กมีแผนการจัด
ประสบการณ์แบบบูรณา
การใช้กับเด็กปฐมวัย  

 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี
แผนการจัดประสบการณ์
การเรียนรู้ที่มี
ประสิทธิภาพ 

        ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กมีแผนการ
จัด
ประสบการณ์
การเรียนรู้ที่มี
ประสิทธิภาพ  

 ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กวัดศรีเมือง
คุณ 

๒  โครงการผลิตสื่อการ
เรียนการสอน นวัตกรรม
ใหม่ ๆ ให้สอดคล้องกับ
แผนการจัดประสบการณ์
การเรียนรู้ 

 เพ่ือให้ครูปฐมวัยท าสื่อ
และสามารถใช้สื่อในการ
จัดประสบการณ์ได้อย่าง
มีประสิทธิผล 

 ครูปฐมวัยท าสื่อและ
สามารถใช้สื่อ เทคโนโลยี
ในการจัดประสบการณ์ได้
อย่างเหมาะสมและมี
ประสิทธิผล 

         ครูปฐมวัยท า
สื่อและสามารถ
ใช้สื่อ 
เทคโนโลยีใน
การจัด
ประสบการณ์ได้
อย่างเหมาะสม
และมี
ประสิทธิผล 

 ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กวัดศรีเมือง
คุณ 

 
 

- ๔๘ - 



 
 

 
 

 
ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและท่ีมา ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 

๓  โครงการสนามเด็กเล่น
สร้างปัญญา 

เพ่ือส่งเสริมพัฒนาการ
ของเด็ก  ทางด้าน
ร่างกาย  อารมณ์-จิตใจ  
สังคมและสติปัญญา  

 เด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
มีพัฒนาการสมวัยทั้ง  ๔  
ด้าน 

         เด็กในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กมี
พัฒนาการ
สมวัยทั้ง  ๔  
ด้าน 

 ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กวัดศรีเมือง
คุณ 

                   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ๔๙ - 



 
 

 
 

 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑   การจัดการศึกษาปฐมวัยเพื่อให้ได้คุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
กลยุทธ์     ๑.๓   เด็กมีการเจริญเติบโตสมวัย 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 

๑  โครงการอาหารกลางวัน เพ่ือส่งเสริมให้เด็กเล็กได้
รับประทานอาหารกลาง
วันที่ถูกสุขลักษณะ
เจริญเติบโตตามวัย 

 จัดอาหารกลางวันส าหรับ
เด็กเล็กตลอดปี 

        เด็กเล็กได้
รับประทาน
อาหารกลาง
วันที่ถูก
สุขลักษณะ
เจริญเติบโตตาม
วัย 

กองการศึกษาฯ 

ศพด.วัดศรีเมือง
คุณ  

๒ โครงการส่งเสริมสุขภาพ
อนามัยเด็ก  

 เพ่ือให้เด็กมีสุขภาพ
อนามัยที่แข็งแรง 
สมบูรณ์ 

 เด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
มีสุขภาพอนามัยที่แข็งแรง
สมบูรณ์ 

        เด็กในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กมี
สุขภาพอนามัย
ที่แข็งแรง
สมบูรณ์  

 ศพด.วัดศรี
เมืองคุณ 

 
 
 
 
 

- ๕๐ - 



 
 

 
 

 
ยุทธศาสตร์ที่  ๒   การส่งเสริมบุคลากรครูให้มีความรู้ความสามารถ  มีคุณธรรม  จริยธรรม  เสริมสร้างนวัตกรรมและเทคโนโลยีในการเรียนรู้ 
 กลยุทธ์       ๒.๑   ครู/ผู้ดูแลเด็ก  มีความรู้  ความเข้าใจแสวงหาในการออกแบบการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ 

  
ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและท่ีมา ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 

๑ โครงการอบรมส่งเสริม
พัฒนาบุคลากรครู  

 เพ่ือให้ครูผู้ดูแลเด็กทุก
คนพัฒนาตนเองให้มี
คุณภาพและมีความรู้
ความเข้าใจในการจัด
กระบวนการเรียนรู้ 

 ครูผู้ดูแลเด็กทุกคนพัฒนา
ตนเองให้มีคุณภาพและมี
ความรู้ความเข้าใจในการ
จัดกระบวนการเรียนรู้ 

         ครูผู้ดูแลเด็ก
ทุกคนพัฒนา
ตนเองให้มี
คุณภาพและมี
ความรู้ความ
เข้าใจในการจัด
กระบวนการ
เรียนรู้  

 กองการศึกษาฯ 

ศพด.วัดศรีเมือง
คุณ 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ๕๑ - 



 
 

 
 

 
ยุทธศาสตร์ที่  ๒   การส่งเสริมบุคลากรครูให้มีความรู้ความสามารถ  มีคุณธรรม  จริยธรรม  เสริมสร้างนวัตกรรมและเทคโนโลยีในการเรียนรู้ 
 กลยุทธ์     ๒.๒  ครู/ผู้ดูแลเด็ก  สามารถสร้างนวัตกรรม  เทคโนโลยี  ตามแนวทางการเรียนรู้  แบบกระตือรือร้น ( Active Learning )ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

  
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 

๑ โครงการผลิตสื่อ
นวัตกรรมเพ่ือส่งเสริม
การจัดประสบการณ์
การเรียนรู้ 

 เพ่ือให้ครูปฐมวัยท าสื่อและ
สามารถใช้สื่อในการจัด
ประสบการณ์ได้อย่างมี
ประสิทธิผล 

 ครูปฐมวัยท าสื่อและ
สามารถใช้สื่อ เทคโนโลยี
ในการจัดประสบการณ์ได้
อย่างเหมาะสมและมี
ประสิทธิผล 

         ครูปฐมวัยท า
สื่อและสามารถ
ใช้สื่อ 
เทคโนโลยีใน
การจัด
ประสบการณ์ได้
อย่างเหมาะสม
และมี
ประสิทธิผล 

 ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กวัดศรีเมือง
คุณ 

๒ โครงการจัด
ประสบการณ์การ
เรียนรู้ทางไกลผ่าน
ดาวเทียม DLTV  

เพ่ือให้เด็กได้เรียนรู้ผ่านสื่อ 
เทคโนโลยีและนวัตกรรม
ใหม่ ๆ  

ร้อยละของเด็กในศูนย์มี
ความสนใจในการร่วม
กิจกรรม 

    เด็กได้เรียนรู้
ผ่านสื่อ 
เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมใหม่ 
ๆ 

ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กวัดศรีเมือง
คุณ 

 
 

- ๕๒ - 



 
 

 
 

 
ยุทธศาสตร์ที่  ๒   การส่งเสริมบุคลากรครูให้มีความรู้ความสามารถ  มีคุณธรรม  จริยธรรม  เสริมสร้างนวัตกรรมและเทคโนโลยีในการเรียนรู้ 
 กลยุทธ์       ๒.๓   ครู/ผู้ดูแลเด็ก  น าเทคโนโลยี  สารสนเทศ  นวัตกรรมใหม่ ๆ มาพัฒนาปรับปรุงกระบวนการเรียนการสอน 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 

๑ โครงการส่งเสริมการ
เรียนรู้ทางไกลผ่าน
ดาวเทียม DLTV  

 เพ่ือให้ครูมีความรู้
ความสามารถ มีความ
เข้าใจ ในการน าสื่อ
นวัตกรรมมาใช้ให้เกิด
ประโยชน์ต่อการเรียนรู้
ของเด็ก 
 

 ครูมีความรู้ความสามารถ 
มีความเข้าใจ ในการน าสื่อ
นวัตกรรมมาใช้ให้เกิด
ประโยชน์ต่อการเรียนรู้
ของเด็ก 
 
 

          ครูมีความรู้
ความสามารถ มี
ความเข้าใจ ใน
การน าสื่อ
นวัตกรรมมาใช้
ให้เกิดประโยชน์
ต่อการเรียนรู้
ของเด็ก 
 
  

  ศพด.วัดศรี
เมืองคุณ 

 

๒ โครงการปรับปรุง
ประยุกต์เนื้อหาสาระที่มี
อยู่ให้เหมาะสมกับบริบท
ของท้องถิ่น 

เพ่ือให้ครูสามารถพัฒนา
ปรับปรุงกระบวนการ
เรียนการสอนให้
เหมาะสมกับบริบทของ
ท้องถิ่น/ชุมชน 

ครูสามารถพัฒนาปรับปรุง
กระบวนการเรียนการสอน
ให้เหมาะสมกับบริบทของ
ท้องถิ่น/ชุมชน 

    ครูสามารถพัฒนา
ปรับปรุง
กระบวนการเรียน
การสอนให้
เหมาะสมกับ
บริบทของ
ท้องถิ่น/ชุมชน 

ศพด.วัดศรีเมือง
คุณ 

 

- ๕๓ - 



 
 

 
 

ยุทธศาสตร์ที ่ ๓   พัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีศักยภาพอย่างรอบด้าน  สมดุล  และสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
กลยุทธ์         ๓.๑   ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดบริการพัฒนาเด็กปฐมวัย  โดยมุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์  ตามหลักสูตรสถานศึกษา 

     
ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและท่ีมา ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 

๑   โครงการส่งเสริม
พัฒนาการสมวัย 

 เพ่ือให้เดก็มีพฒันาการ 
การเจริญเติบโตสมวยั
ทัง้  ๔  ด้าน 

 

 เด็กในศูนย์มีพัฒนาการ 
การเจริญเติบโตสมวัยทั้ง  
๔  ด้าน 

 

         เด็กในศูนย์มี
พัฒนาการ การ
เจริญเติบโต
สมวัยทั้ง  ๔  
ด้าน   

   ศพด.วัดศรี
เมืองคุณ 

 

๒  โครงการสนามเด็กเล่น
สร้างปัญญา 

 

เพ่ือให้เด็กเกิดการเรียนรู้
ผ่านกระบวนการเล่น
อย่างอิสระและปลอดภัย 

เด็กเกิดการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการเล่นอย่าง
อิสระและปลอดภัย 

    เด็กเกิดการ
เรียนรู้ผ่าน
กระบวนการ
เล่นอย่างอิสระ
และปลอดภัย 

กองการศึกษา
ฯ/ศพด.วัดศรี
เมืองคุณ 

๓ โครงการส่งเสริมคุณธรรม  
จริยธรรม   

 เพ่ือปลูกฝังและ
เสริมสร้างคุณธรรม
จริยธรรมให้แก่ผู้เรียน 

 กิจกรรมน าเด็กเข้าวัดใน
วันส าคัญทาง
พระพุทธศาสนา 
 

         เด็กเล็กมี
คุณธรรม
จริยธรรม  รู้จัก
การปฏิบัติตนใน
การฟังธรรมไหว้
พระสวดมนต์ 

  ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กวัดศรี
เมืองคุณ 

 

 

- ๕๔ - 



 
 

 
 

ยุทธศาสตร์ที ่ ๓   พัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีศักยภาพอย่างรอบด้าน  สมดุล  และสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ (ต่อ) 
กลยุทธ์         ๓.๑   ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดบริการพัฒนาเด็กปฐมวัย  โดยมุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์  ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 

๔ โครงการขับขี่ปลอดภัยใส่
หมวกกันน็อค 

เพ่ือป้องกันและลด
อุบัติเหตุจากการขับขี่ 
เพ่ือส่งเสริมให้เด็กเกิด
ความปลอดภัยสร้างวินัย
การจราจร 

ครู/เด็ก/ผู้ปกครองในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

         ป้องกันและลด
อุบัติเหตุจาก
การขับขี่ให้เด็ก
เกิดความ
ปลอดภัยและ
สร้างวินัย
การจราจร 

ศพด.วัดศรีเมือง
คุณ 

๕ โครงการป้องกันบรรเทา
สาธารณภัยในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

เพ่ือป้องกันบรรเทาสา
ธารณภัยที่อาจจะเกิดข้ึน
ภายในศูนย์ 
เพ่ือให้ครู/ผู้ดูแลเด็ก มี
ความรู้ความเข้าใจวิธีการ
ป้องกันบรรเทาสาธารณ
ภัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

ครู/นักเรียนในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

        ครู/ผู้ดูแลเด็ก มี
ความรู้ความ
เข้าใจวิธีการ
ป้องกันบรรเทา
สาธารณภัยใน
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 
 

 กองการศึกษา
ฯ/ศพด.วัดศรี
เมืองคุณ 

 
 

 

- ๕๕ - 



 
 

 
 

 
ยุทธศาสตร์ที ่ ๓   พัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีศักยภาพอย่างรอบด้าน  สมดุล  และสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
กลยุทธ์        ๓.๒   พัฒนาแหล่งเรียนรู้  และสื่อการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ 
  

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 

๑ โครงการปรับปรุงสื่อการ
เรียนการสอนให้มี
ประสิทธิภาพเหมาะสม
กับการจัดประสบการณ์   

 เพ่ือปรับปรุงสื่อให้มี 
คุณภาพเหมาะสมกับ
กิจกรรมและการจัด
ประสบการณ์ 

 ศพด.วัดศรีเมืองคุณมีสื่อ
ที่มีคุณภาพเหมาะสมกับ
กิจกรรมและการจัด
ประสบการณ์ 
 

         ศพด.วัดศรี
เมืองคุณมีสื่อที่
มีคุณภาพ
เหมาะสมกับ
กิจกรรมและ
การจัด
ประสบการณ์ 
 

   ศพด.วัดศรี
เมืองคุณ 

 

 

๒ โครงการผลิตสื่อ  
นวัตกรรม  ที่เอื้อ
ประโยชน์ต่อผู้เรียน  

เพ่ือให้มีสื่อการเรียนการ
สอนที่หลากหลาย  เอ้ือ
ต่อการเรียนรู้ของเด็ก 

ศพด.วัดศรีเมืองคุณ มีสื่อ
การเรียนการสอนที่
หลากหลาย  เอื้อต่อการ
เรียนรู้ของเด็ก 

    ศพด.วัดศรีเมือง
คุณ มีสื่อการ
เรียนการสอนที่
หลากหลาย  
เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ของเด็ก 

   ศพด.วัดศรี
เมืองคุณ 

 

 
 
 

- ๕๖ - 



 
 

 
 

ยุทธศาสตร์ที ่ ๓   พัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีศักยภาพอย่างรอบด้าน  สมดุล  และสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ (ต่อ) 
กลยุทธ์        ๓.๒   พัฒนาแหล่งเรียนรู้  และสื่อการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 

๓ โครงการส่งเสริมการ
เรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 เพ่ือให้นักเรียนมีเจตคติ
ที่ดีในการอนุรักษ์  สืบ
สานศิลปะ วัฒนธรรม
ประเพณีในท้องถิ่น 

 ครูและนักเรียนทุกคนได้
เข้าร่วมกิจกรรมการอนุรักษ์  
สืบสานศลิปะ วัฒนธรรม
ประเพณีในท้องถิ่น 
 

        นักเรียนมีเจต
คติท่ีดีในการ
อนุรักษ์  สืบ
สานศิลปะ 
วัฒนธรรม
ประเพณีใน
ท้องถิ่น  
 

 ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กวัดศรีเมือง
คุณ 

๔ โครงการจัดซื้อวัสดุ
ครุภัณฑ์  

เพ่ือใช้ในการปฏิบัติงาน
และกิจกรรมของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

จัดซื้อวัสดุต่าง ๆ เพ่ือใช้ใน
การปฏิบัติงานและ
กิจกรรมของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

    
จัดซื้อวัสดุต่าง 
ๆ เพื่อใช้ในการ
ปฏิบัตงิานและ
กิจกรรมของ
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 

กองการศึกษาฯ 
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กวัดศรีเมือง

คุณ 

 

๕ โครงการจัดซื้อจัดหาชุด
เครื่องนอนส าหรับเด็ก 

  เพ่ือให้เด็กมีชุดเครื่อง
นอนที่เพียงพอ  ถูก
สุขลักษณะ และ
เหมาะสม 

  จ านวนเด็กในศูนย์ 
 

        เด็กมีชุดเครื่อง
นอนที่เพียงพอ  
ถูกสุขลักษณะ 
และเหมาะสม   

 กองการศึกษา
ฯ/ศพด.วัดศรี
เมืองคุณ 

- ๕๗ - 



 
 

 
 

ยุทธศาสตร์ที ่ ๓   พัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีศักยภาพอย่างรอบด้าน  สมดุล  และสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ (ต่อ) 
กลยุทธ์        ๓.๒   พัฒนาแหล่งเรียนรู้  และสื่อการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 

๖  โครงการจัดซื้อจัดหาโต๊ะ
เก้าอ้ีส าหรับเด็กนั่ง
รับประทานอาหาร  

  เพ่ือให้เด็กมีที่นั่ง 
รับประทานอาหารที่
เพียงพอ ถูกสุขลักษณะ
และเหมาะสม 

  จ านวนเด็กในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 
 

          เด็กมีที่นั่ง
รับประทาน
อาหารที่
เพียงพอ ถูก
สุขลักษณะและ
เหมาะสม 
 

 กองการศึกษา
ฯ/ศพด.วัดศรี
เมืองคุณ 

๗ โครงการจัดซื้อหนังสือ
เรียน  

 เพ่ือจัดหาหนังสือเรียน
ให้แก่ผู้เรียนตามนโยบาย
รัฐบาล 

 นักเรียนที่มีอายุ  ๓-๕  ปี 
 

-         นักเรียนมี
หนังสือเรียน
ส าหรับใช้ในการ
เรียนรู้ 
 

 กองการศึกษา
ฯ/ศพด.วัดศรี
เมืองคุณ 

๘ โครงการจัดซื้ออุปกรณ์
การเรียน   

เพ่ือสนับสนุนค่าอุปกรณ์
การเรียนให้แก่นักเรียน
ตามนโยบายรัฐบาล 

นักเรียนที่มีอายุ  ๓-๕  ปี 
 

-    นักเรียนได้รับ
สนับสนุนค่า
อุปกรณ์การ
เรียน 

กองการศึกษา
ฯ/ศพด.วัดศรี
เมืองคุณ 

 

- ๕๘ - 



 
 

 
 

 
ยุทธศาสตร์ที ่ ๓   พัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีศักยภาพอย่างรอบด้าน  สมดุล  และสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ (ต่อ) 
กลยุทธ์        ๓.๒   พัฒนาแหล่งเรียนรู้  และสื่อการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 

๙ โครงการจัดซื้อ
เครื่องแบบนักเรียน  

 เพ่ือสนับสนุน
เครื่องแบบนักเรียนให้แก่
ผู้เรียนตามนโยบาย
รัฐบาล 

 นักเรียนที่มีอายุ  ๓-๕  ปี 
 

-         นักเรียนได้รับ
สนับสนุนค่า
เครื่องแบบ
นักเรียน 
 

 กองการศึกษา
ฯ/ศพด.วัดศรี
เมืองคุณ 

 
ยุทธศาสตร์ที ่ ๓   พัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีศักยภาพอย่างรอบด้าน  สมดุล  และสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
กลยุทธ์        ๓.๓   พัฒนากลไกเครื่องมือ  การติดตาม  การวัดผลประเมินผลผู้เรียนให้มีประสิทธิภาพ  

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 

๑  โครงการปรับปรุงและ
ออกแบบเครื่องมือ  การ
ติดตาม  การวัด
ประเมินผลผู้เรียนให้มี
ประสิทธิภาพ 
   

 เพ่ือพัฒนาระบบการ
จัดเก็บข้อมูลผู้เรียนให้มี
ประสิทธิภาพ 

 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี
ระบบการจัดเก็บข้อมูล
ผู้เรียนให้มีประสิทธิภาพ 
 

        ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กมรีะบบการ
จัดเก็บข้อมลู
ผู้เรยีนให้มี
ประสิทธิภาพ 

 กองการศึกษา
ฯ/ศพด.วัดศรี
เมืองคุณ   

 

 

 

- ๕๙ - 



 
 

 
 

ยุทธศาสตร์ที ่ ๓   พัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีศักยภาพอย่างรอบด้าน  สมดุล  และสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
กลยุทธ์        ๓.๓   พัฒนากลไกเครื่องมือ  การติดตาม  การวัดผลประเมินผลผู้เรียนให้มีประสิทธิภาพ  
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 

๒ โครงการออกแบบและกล
ยุทธ์การสอนเพ่ือให้
ผู้เรียนบรรลุผลการเรียน
ตามท่ีก าหนด   

 เพ่ือส่งเสริมและพัฒนา
กระบวนการเรียนการ
สนให้ผู้เรียนได้รับการ
พัฒนาครบทั้ง  ๔  ด้าน 

 ครู/นักเรียน        ศพด.วัดศรีเมือง
คุณไดส้่งเสริม
และพัฒนา
กระบวนการ
เรียนการสนให้
ผู้เรียนได้รับการ
พัฒนาครบทั้ง  
๔  ด้าน 

   ศพด.วัดศรี
เมืองคุณ 

 

 

 
ยุทธศาสตร์ที ่ ๓   พัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีศักยภาพอย่างรอบด้าน  สมดุล  และสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
กลยุทธ์      ๓.๔  เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการด้าน  ร่างกาย  อารมณ์ จิตใจ  สังคม  สติปัญญา  เหมาะสมตามวัย 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 

๑ โครงการพัฒนาเสริม
ทักษะการเลี้ยงดูเด็ก
ปฐมวัยเพื่อการส่งเสริม
พัฒนาการทั้ง  ๔  ด้าน   

 เพ่ือส่งเสริมให้เด็ก
ภายในศูนย์ มีพัฒนาการ
สมวัยทั้ง  ๔  ด้าน 

 เด็กภายในศูนย์ มี
พัฒนาการสมวัยทั้ง  ๔  
ด้าน 
 

         เด็กภายในศูนย์ 
มีพัฒนาการ
สมวัยทั้ง  ๔  
ด้าน 

  ศพด.วัดศรี
เมืองคุณ 

 

 

- ๖๐ - 



 
 

 
 

ยุทธศาสตร์ที ่ ๓   พัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีศักยภาพอย่างรอบด้าน  สมดุล  และสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  (ต่อ) 
กลยุทธ์      ๓.๔  เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการด้าน  ร่างกาย  อารมณ์ จิตใจ  สังคม  สติปัญญา  เหมาะสมตามวัย 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 

๒  โครงการพัฒนาผู้เรียน    เพ่ือส่งเสริมกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนให้แก่
ผู้เรียนตามนโยบาย
รัฐบาล 

 นักเรียนที่มีอายุ ๓-๕ ปี 
 

         เพ่ือให้เด็กใน
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กมีพัฒนาการ
ที่สมวัย 

  กองการศึกษา
ฯ /ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กวัดศรี
เมืองคุณ  

 

 

 
ยุทธศาสตร์ที่  ๔  สร้างโอกาส  ความเสมอภาค  และความเท่าเทียมทางกาศึกษา  
กลยุทธ์    ๔.๑   เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับโอกาสและความเสมอภาคในการศึกษา 
  

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 

๑  โครงการส่งเสริม
การศึกษาโดยยึดภาษา
แม่เป็นฐานการเรียนรู้
อย่างเท่าเทียม  

 เพ่ือให้เด็กรู้จักการใช้
ภาษาสื่อความหมาย
ถูกต้องเหมาะสม 

 เด็กรู้จักการใช้ภาษาสื่อ
ความหมายถูกต้อง
เหมาะสม 

        เด็กรู้จักการใช้
ภาษาสื่อ
ความหมาย
ถูกต้อง
เหมาะสม  

  ศพด.วัดศรี
เมืองคุณ 

 

- ๖๑ - 



 
 

 
 

ยุทธศาสตร์ที่  ๔  สร้างโอกาส  ความเสมอภาค  และความเท่าเทียมทางกาศึกษา  (ต่อ) 
กลยุทธ์    ๔.๑   เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับโอกาสและความเสมอภาคในการศึกษา 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 

๒ โครงการสร้างโอกาส
และการเข้าถึง
การศึกษาอย่างมี
คุณภาพ  

 เพ่ือส่งเสริมให้เด็กได้รับ
โอกาสในการเรียนรู้อย่าง
เท่าเทียม 

 เด็กได้รับโอกาสในการเรียนรู้ 
อย่างเท่าเทียม 

         เด็กได้รับโอกาส
ในการเรียนรู้อย่าง
เท่าเทียม 

 

   ศพด.วัดศรี
เมืองคุณ 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่  ๔  สร้างโอกาส  ความเสมอภาค  และความเท่าเทียมทางกาศึกษา 
กลยุทธ์        ๔.๒   พัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิตอลเพ่ือการศึกษาปฐมวัย 
  

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 

๑ โครงการพัฒนาระบบ
เทคโนโลยีดิจิตอลที่
เหมาะสมกับการศึกษา
ปฐมวัย  

 เพ่ือส่งเสริม
กระบวนการจัด
การศึกษาให้มีความ
ทันสมัยเหมาะสม 
 

 ศพด.วัดศรีเมืองคุณมีการ
จัดการศึกษาที่ทันสมัย
และเหมาะสมกับการ 
เรียนรู้  

         ศพด.วัดศรี
เมืองคุณมีการ
จัดการศึกษาที่
ทันสมัยและ
เหมาะสมกับ
การเรียนรู้ 
 

  ศพด.วัดศรี
เมืองคุณ 

 

 

- ๖๒ - 



 
 

 
 

ยุทธศาสตร์ที่  ๔  สร้างโอกาส  ความเสมอภาค  และความเท่าเทียมทางการศึกษา (ต่อ) 
กลยุทธ์        ๔.๒   พัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิตอลเพ่ือการศึกษาปฐมวัย 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 

๒  โครงการพัฒนา
ฐานข้อมูลด้านการศึกษา
ที่มีมาตรฐานเชื่อมโยง
และเข้าถึงได้  

 เพ่ือพัฒนาระบบการ
จัดเก็บข้อมูลที่ได้
มาตรฐานเป็นปัจจุบัน 

 ศพด.วัดศรีเมืองคุณมีระบบ
การจดัเก็บข้อมลูท่ีได้
มาตรฐานเป็นปัจจบุนั 

         ศพด.วัดศรี
เมืองคุณมีระบบ
การจัดเก็บ
ข้อมูลที่ได้
มาตรฐานเป็น
ปัจจุบัน 

 ศพด.วัดศรี
เมืองคุณ 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่  ๔  สร้างโอกาส  ความเสมอภาค  และความเท่าเทียมทางกาศึกษา  
กลยุทธ์       ๔.๓   สร้างความเข้มแข็งและภูมิคุ้มกันทางสังคมให้เด็กปฐมวัย 
  

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 

๑ โครงการสร้างเสริม
สุขภาพและภาวะ
โภชนาการส าหรับเด็ก
ปฐมวัย 

 เพ่ือส่งเสริมให้เด็กได้รับ
การดูแลและส่งเสริม
พัฒนาการทั้ง  ๔  ด้าน 

 ครู ผู้ปกครอง หน่วยงาน
ที่เก่ียวข้อง 

        ศพด.วัดศรีเมือง
คุณ ส่งเสริมให้
เด็กได้รับการ
ดูแลและ
ส่งเสริม
พัฒนาการทั้ง  
๔  ด้าน 

 กองการศึกษา
ฯ /ศพด.วัดศรี
เมืองคุณ 

 

- ๖๓ - 



 
 

 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 

๒ โครงการส่งเสริม
ประชาธิปไตยส าหรับเด็ก
ปฐมวัย 

 เพ่ือส่งเสริมและพัฒนา
ให้เด็กได้เรียนรู้แนวทาง
วิถีชีวิตทางสังคมอย่างมี
ความสุข 

 เด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก         เด็กได้เรียนรู้
แนวทางวิถีชีวิต
ทางสังคมอย่าง
มีความสุข 

   ศพด.วัดศรี
เมืองคุณ 

 

 

 
ยุทธศาสตร์ที่  ๔  สร้างโอกาส  ความเสมอภาค  และความเท่าเทียมทางกาศึกษา 
กลยุทธ์       ๔.๔   ส่งเสริมความประพฤติ  การช่วยเหลือดูแลผู้เรียนอย่างเป็นระบบ   

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 

๑ โครงการเยี่ยมบ้านสาน
สัมพันธ์   

 -เพ่ือสานสัมพันธ์ที่ดี
ระหว่างบ้านกับศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

-เพ่ือน าข้อมูลมา
ปรับปรุง  แก้ไข  พัฒนา
และส่งเสริมเด็กให้
เป็นไปในทิศทางที่ดี 

 จ านวนเด็กในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

         -ผู้ปกครองมี
ทัศนคติที่ดีต่อ
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 

-ได้น าข้อมูลเด็ก
มาปรับปรุง 
แก้ไขและ
พัฒนาตาม
ศักยภาพ 

 ศพด.วัดศรี
เมืองคุณ 

 

 

- ๖๔ - 



 
 

 
 

ยุทธศาสตร์ที่  ๔  สร้างโอกาส  ความเสมอภาค  และความเท่าเทียมทางกาศึกษา (ต่อ) 
กลยุทธ์       ๔.๔   ส่งเสริมความประพฤติ  การช่วยเหลือดูแลผู้เรียนอย่างเป็นระบบ   
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 

๒ โครงการประชุม
ผู้ปกครอง  

เพ่ือส่งเสริมความร่วมมือ
และสร้างความเข้าใจ
เกี่ยวกับกาด าเนินงาน
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
รวมทั้งแลกเปลี่ยนข้อมูล
ความคิดเห็น 

จัดให้มีการประชุม
ผู้ปกครองอย่างน้อยปี
การศึกษาละ ๒  ครั้ง  
ภาคเรียนละ  ๑  ครั้ง 

    ผู้ปกครองให้
ความร่วมมือ
และมีความ
เข้าใจในกา
ด าเนินงานของ
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กมากขึ้น 

ศพด.วัดศรีเมือง
คุณ 

๓ โครงการพัฒนา  ติดตาม  
ดูแลผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบ   

 เพ่ือให้เกิดการพัฒนา
อย่างต่อเนื่องเป็น
ปัจจุบัน 

 ครู/นักเรียน          น าข้อมูลที่
ได้มาพัฒนา
ผู้เรียน 

 ศพด.วัดศรี
เมืองคุณ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

- ๖๕ - 



 
 

 
 

ยุทธศาสตร์ที่  ๕   การจัดการศึกษา  เพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม   
กลยุทธ์   ๕.๑   เด็กปฐมวัยมีจิตส านึก  รักษ์สิ่งแวดล้อม  มีคุณธรรม  จริยธรรม  ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติในการด าเนินชีวิต 
  

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 

๑ โครงการปลูกฝังส่งเสริม
พัฒนาการผู้เรียนให้มี
ทักษะในการด าเนินชีวิต  
ตามหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง  

 เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียน
รู้จักการใช้ทักษะการ
ด าเนินชีวิตอย่างพอพียง 

 จ านวนเด็กในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

         ผู้เรียนรู้จักการ
ใช้ทักษะการ
ด าเนินชีวิต
อย่างพอพียง 

 ศพด.วัดศรี
เมืองคุณ 

 

๒ โครงการส่งเสริมการออม   เพ่ือปลูกฝังให้เด็กมีนิสัย
รักการออม 

 จ านวนเด็กในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 
 
 

         เดก็รู้จกั
ประโยชน์ของ
การออม 

 ศพด.วัดศรี
เมืองคุณ 

 

๓ โครงการปลูกฝังส่งเสริม
พัฒนาผู้เรียนให้มี
คุณธรรม  จริยธรรมที่ดี
งาม  

 เพ่ือส่งเสริมให้เด็ก
เรียนรู้และพัฒนาตนเอง
ด้านคุณธรรม  จริยธรรม 

 จ านวนเด็กในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 
 

         เดก็เรียนรู้และ
พฒันาตนเอง
ด้านคณุธรรม  
จริยธรรม 

 ศพด.วัดศรี
เมืองคุณ 

 

 
 
 
 

- ๖๖ - 



 
 

 
 

ยุทธศาสตร์ที่  ๕   การจัดการศึกษา  เพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (ต่อ)  
กลยุทธ์   ๕.๑   เด็กปฐมวัยมีจิตส านึก  รักษ์สิ่งแวดล้อม  มีคุณธรรม  จริยธรรม  ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติในการด าเนินชีวิต 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 

๔ โครงการปลูกฝังสร้าง
จิตส านึกในการคัดแยก
ขยะให้แก่ผู้เรียน  

 เพ่ือสร้างจิตส านึกและ
ตระหนักในการคัดแยก
ขยะ 

 จ านวนเด็กในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 
 
 

         เดก็มีจิตส านกึ
และตระหนกัใน
การคดัแยกขยะ 

 ศพด.วัดศรี
เมืองคุณ 

 

๕ โครงการขยะรีไซเคิล   เพ่ือสร้างจิตส านึกและ
ตระหนักในการคัดแยก
ขยะและน าขยะกลับมา
ใช้ใหม่ 

 ครู/เด็กในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 
 
 

         เดก็มีจิตส านกึ
และตระหนกัใน
การคดัแยกขยะ
และน าขยะ
กลบัมาใช้ใหม่ 

 ศพด.วัดศรี
เมืองคุณ 

 

๖ โครงการโตไปไม่โกง เพ่ือปลูกฝังสร้างวินัยให้
เด็กมีจิตส านึก รักความ
ซื่อสัตย์  สุจริตแต่
เยาว์วัย โตไปไม่โกง 

เด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก          เด็กมีจิตส านึก 
รักความซื่อสัตย์  
สุจริตแต่เยาว์วัย 
โตไปไม่โกง 

ศพด.วัดศรีเมือง
คุณ 

 
 
 
 

- ๖๗ - 



 
 

 
 

ยุทธศาสตร์ที่  ๕   การจัดการศึกษา  เพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม   
กลยุทธ์        ๕.๒   พัฒนาหลักสูตร  กระบวนการเรียนรู้  แหล่งเรียนรู้  และสื่อการเรียนรู้ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการสร้างเสริมคุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกั บ
สิ่งแวดล้อม 
               

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 

๑ โครงการพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้เน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญในรูปแบบ
บูรณาการสู่พหุปัญญา  

  เพ่ือพัฒนา
กระบวนการจัดการ
เรียนรู้ส่งเสริมผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 

ครู/นักเรียน         ศพด.วดัศรี
เมืองคณุมี
กระบวนการ
จดัการเรียนรู้
สง่เสริมผู้ เรียน
เป็นส าคญั 

 ศพด.วัดศรี
เมืองคุณ 

 

๒ โครงการพัฒนา
สถานศึกษาเป็นสังคม
แห่งการเรียนรู้  

 เพ่ือพัฒนาสถานศึกษา
ให้เป็นแหล่งเรียนรู้ทาง
สังคม 

 พัฒนาสถานศึกษาให้เป็น
แหล่งเรียนรู้ทางสังคม 

        ศพด.วัดศรีเมือง
คุณ พัฒนา
สถานศึกษาให้
เป็นแหล่งเรียนรู้
ทางสังคม  

 ศพด.วัดศรี
เมืองคุณ 

 

๓ โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดศรี
เมืองคุณ  

 เพ่ือปรับปรุงภูมิทัศน์
บริเวณศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กวัดศรีเมืองคุณ ให้มี
ความสวยงามร่มรื่นและ

  ปรับปรุงภูมิทัศน์ตาม
แบบที่ก าหนด 

        ภูมิทัศน์บรเิวณ
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กวัดศรีเมืองคณุ
มีความสวยงามร่ม

กองการศึกษาฯ 
/ ศพด.วัดศรี
เมืองคุณ 

- ๖๘ - 



 
 

 
 

ปลอดภัย  รื่นและปลอดภัย  

ยุทธศาสตร์ที่  ๕   การจัดการศึกษา  เพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม   
กลยุทธ์       ๕.๓.   พัฒนาองค์ความรู้  งานวิจัย  และนวัตกรรม  ด้านการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 

๑ โครงการพัฒนาผู้บริหาร 
ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาปฏิบัติงานได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ  

 เพ่ือส่งเสริมและพัฒนา
ครู/บุคลากรทางการ
ศึกษา ให้มีคุณภาพ 
ประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน 

 ครู/บุคลากรทางการ
ศึกษา 

         ครู/บุคลากร
ทางการศึกษา 
ให้มีคุณภาพ 
ประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติงาน 

 กองการศึกษา
ฯ ศพด.วัดศรี
เมืองคุณ 

๒ โครงการพัฒนางานตาม
โครงสร้างการบริหารงาน
ของศูนย์พัฒนาเด็กสู่
ความเป็นสากล  

 เพ่ือพัฒนาระบบการ
บริหารงานของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กให้ได้
มาตรฐานสากล 

 ครู/บุคลากรทางการ
ศึกษา 

        พัฒนาระบบ
การบริหารงาน
ของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กให้ได้
มาตรฐานสากล  

 กองการศึกษา
ฯ ศพด.วัดศรี
เมืองคุณ 

 

๓ โครงการส่งเสริมพัฒนา
แบบองค์รวมมุ่งเน้นการมี
ส่วนร่วม  

 เพ่ือส่งเสริมพัฒนาศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กด้านภาคี
เครือข่ายเพื่อมุ่งเน้นการ
มีส่วนร่วมของทุกภาค
ส่วน 

 ครู บุคลากร และชุมชน 
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

         ส่งเสริมพัฒนา
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กด้านภาคี
เครือข่ายเพื่อ
มุ่งเน้นการมี
ส่วนร่วมของทุก

 กองการศึกษา
ฯ ศพด.วัดศรี
เมืองคุณ 

 

 

- ๖๙ - 



 
 

 
 

ภาคส่วน 

 
ยุทธศาสตร์ที่  ๕   การจัดการศึกษา  เพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  (ต่อ) 
กลยุทธ์       ๕.๓.   พัฒนาองค์ความรู้  งานวิจัย  และนวัตกรรม  ด้านการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 

๔ โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาสถานศึกษา
ต้นแบบสู่การเรียนรู้  

 เพ่ือพัฒนา ศพด. ให้มี
ความเข้มแข็งมี
ประสิทธิภาพเป็น
ต้นแบบการเรียนรู้ 

 ศพด.วัดศรีเมืองคุณ          พัฒนา ศพด. 
ให้มีความ
เข้มแข็งมี
ประสิทธิภาพ
เป็นต้นแบบการ
เรียนรู้ 

 ศพด.วัดศรี
เมืองคุณ 

 

 
ยุทธศาสตร์ที่  ๖  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
 กลยุทธ์        ๖.๑  โครงสร้างบทบาทและระบบการบริหารจัดการศึกษา  มีความคล่องตัวและสามารถตรวจสอบได้              

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 

๑ โครงการพัฒนานวัตกรรม
ในการจัดการองค์กร
อย่างมีประสิทธิภาพ  

 เพ่ือพัฒนากระบวนการ  
ระบบบริหารจัดการให้มี
คุณภาพและ
ประสิทธิภาพ 

 ครู/บุคลากร/หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

        ศพด.วัดศรีเมือง
คุณพัฒนา
กระบวนการ  
ระบบบริหาร
จัดการที่มี

 กองการศึกษา
ฯ /ศพด.วัดศรี
เมืองคุณ 

- ๗๐ - 



 
 

 
 

คุณภาพและ
ประสิทธิภาพ 

 

 
ยุทธศาสตร์ที่  ๖  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา (ต่อ) 
 กลยุทธ์        ๖.๒  ระบบการบริหารจัดการศึกษา  มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลส่งผลต่อคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
               

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 

๑ โครงการพัฒนาระบบการ
ประกันคุณภาพ
การศึกษา  และประเมิน
ประสิทธิภาพการจัด
การศึกษาของ
สถานศึกษา  

 เพ่ือส่งเสริมและพัฒนา
งานด้านการประกัน
คุณภาพการศึกษาและ
ประเมินผลให้มี
ประสิทธิภาพได้
มาตรฐาน 

 ศพด.วัดศรีเมืองคุณ 
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

        ศพด.วัดศรีเมือง
คุณ ส่งเสริม
และพัฒนางาน
ด้านการประกัน
คุณภาพ
การศึกษาและ
ประเมินผลให้มี
ประสิทธิภาพได้
มาตรฐาน 

 กองการศึกษา
ฯ / ศพด.วัดศรี
เมืองคุณ 

 

๒ โครงการปรับปรุงและ
พัฒนาโครงสร้างระบบ
การบริหารสถานศึกษา  

 เพ่ือพัฒนาระบบการ
บริหารสถานศึกษาให้มี
ประสิทธิภาพอย่าง
ต่อเนื่อง 

 ศพด./หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

         ศพด.วัดศรี
เมืองคุณ  
พัฒนาระบบ
การบริหาร
สถานศึกษาให้มี
ประสิทธิภาพ

 ศพด./
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

 

- ๗๑ - 



 
 

 
 

อย่างต่อเนื่อง 

  
ยุทธศาสตร์ที่  ๖  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
กลยุทธ์         ๖.๓   หน่วยงานที่เกี่ยวข้องมีส่วนในการจัดการศึกษา  ที่ตอบสนองความต้องการของชุมชนและพ้ืนที่ 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 

๑ โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนเครือข่าย
การศึกษาในการ
การศึกษา  

 เพ่ือส่งเสริมและพัฒนา
ภาคีเครือข่ายการศึกษา
ให้ครอบคลุมเชื่อมโยง
กับทุกภาคส่วนที่
เกี่ยวข้อง 

 ศพด./หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

         ศพด. ส่งเสริมและ
พัฒนาภาคีเครือข่าย
การศึกษาให้
ครอบคลมุเช่ือมโยง
กับทุกภาคส่วนท่ี
เกี่ยวข้อง 

กองการศึกษาฯ
ศพด./
หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง
  

 

๒ โครงการพัฒนาระบบ
สารสนเทศผ่าน
เทคโนโลยี ดิจิตอล 

 เพ่ือพัฒนาระบบ
สารสนเทศให้มีความ
ทันสมัย ถูกต้องแม่นย า 

 ศพด./หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

        ศพด.วัดศรีเมือง
คุณ มีการพัฒนา
ระบบสารสนเทศ
ทีทันสมัย 

 กองการศึกษา
ฯ/ศพด.วัดศรี
เมืองคุณ 

 

๓ โครงการส่งเสริมการ
เรียนรู้ระบบทางไกลผ่าน
ดาวเทียม DLTV 

 เพ่ือส่งเสริมและพัฒนา
บุคลากรทางการศึกษา 
ให้มีความรู้ความสามารถ 
ใช้สื่อนวัตกรรมได้อย่างมี

 ครู/บุคลากรทางการ
ศึกษา 

         ศพด.วัดศรีเมืองคุณ
ส่งเสริมและพัฒนา
บุคลากรทาง
การศึกษา ให้มี
ความรู้ความสามารถ 

 กองการศึกษา
ฯ/ศพด.วัดศรี
เมืองคุณ 

- ๗๒ - 



 
 

 
 

ประสิทธิภาพ ใช้สื่อนวัตกรรมได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

 



 
 

 
 

บทที่  ๕ 
การติดตามและประเมินผล 

การน าแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปีไปสู่การปฏิบัต ิ
  

๕.๑  คณะกรรมการติดตามผล และประเมินผลการน าแผนพัฒนาการศึกษาส่ีปี  ไปสู่การปฏิบัติ 
 ประกาศศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดศรีเมืองคุณ ลงวันที่  ๘  มีนาคม  ๒๕๖๐  โดยความเห็นชอบของ
คณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดศรีเมืองคุณ  ในคราวประชุมครั้งที่ ๑ /๒๕๖๐ เมื่อวันที่  ๓   
พฤษภาคม  พ.ศ .๒๕๖๐  ได้แต่งตั้งคณะกรรมการติดตาม และประเมินผลการน าแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปี ไปสู่
การปฏิบัติ   ดังนี้ 

๑. นายยุทธนา  กองศิลา                นายก อบต.    ประธานกรรมการ 
๒. นางไมตรี  พุกหน้า   ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น      กรรมการ 
๓. นางสมบัติ  สุขมานพ   ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น      กรรมการ 
๔. นายณรงค์  โพธิวงษ์    ผู้แทนกรรมการบริหารศูนย์ฯ     กรรมการ 
๕. นายบุญแช่ม  สุขมานพ   ผู้แทนกรรมการบริหารศูนย์ฯ         กรรมการ 
๖. นางสาววรินทร  นามพิกุล  ผู้แทนกรรมการบริหารศูนย์ฯ     กรรมการ 
๗. นางนภารัตน์  กองศิลา     ผู้แทนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก    กรรมการ 
๘. นางนพวรรณ  ดวงตาโพสา ผู้แทนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก      กรรมการ 
๙. นายถวิน  ปัญญาใส  ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการศึกษา     กรรมการ 
๑๐. นางสาวศิวพร  ดวงชะดี   ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการศึกษา              กรรมการ 
๑๑. นางอรอนงค ์ ชูค้ า   ผู้อ านวยการกองการศึกษา               กรรมการ/เลขานุการ 

  

 ทั้งนี ้ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลการน าแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปี มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้  
๑)  ก าหนดแนวทาง และวิธีการในการติดตามและประเมินผลการน าแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปีไปสู่การ 

ปฏิบัติ 
๒)  ด าเนินการติดตามและประเมินผลการน าแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปี ไปสู่การปฏิบัติ 
๓)  รายงานผล และเสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามและประเมินผลการน าแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปี  

ไปสู่การปฏิบัติต่อคณะกรรมการบริหารศูนย์ฯ  คณะกรรมการการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
ผู้บริหารท้องถิ่น ตลอดจนผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง และให้ประกาศผลการติดตามและประเมินผลการน าแผนพัฒนา
การศึกษาสี่ปี ไปสู่การปฏิบัติ ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน อย่างน้อยภาคเรียนละ ๑ ครั้ง และปิด
ประกาศไว้อย่างน้อย ๓๐ วัน 

๔)  แต่งตั้งคณะอนุกรรมการ หรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงาน ตามท่ีเห็นสมควรให้ผู้ที่ได้รับแต่งตั้ง  
ปฏิบัติหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมายโดยเคร่งครัด ให้บังเกิดผลดีแก่ทางราชการสืบไป 
    
๕.๒   วิธีการติดตามผล และประเมินผลการน าแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปี ไปสู่การปฏิบัติ 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดศรีเมืองคุณ  ได้ก าหนดวิธีการในการติดตามและประเมินผลการน าแผนพัฒนา
การศึกษาสี่ปี  ไปสู่การปฏิบัติ  ดังนี้ 

 
 



 
 

 
 

 
๑) แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการน าแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปีไปสู่การปฏิบัติ   
๒) จัดประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการน าแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปี สู่การปฏิบัติ

เพ่ือก าหนดแนวทางในการประเมินฯ 
๓) ประเมินฯ ตามแนวทางที่ก าหนด 
๔) สรุป และรายงานผลการประเมินฯ 
และได้ด าเนินการจัดประชุมคณะกรรมการการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดศรีเมืองคุณ เพ่ือ 

ร่วมกันพิจารณาก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลการน าแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปีไปสู่การ
ปฏิบัติ โดยจะท าการประเมินผลส าเร็จเป็นรายโครงการว่าเป็นไปตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนดไว้
หรือไม่ ทั้งนี้ โดยการประเมินผลทั้งระบบ ประเมินทั้งปัจจัยที่ใช้  กระบวนการที่ใช้ และผลลัพท์ที่เกิดขึ้น เพ่ือจะ
ได้ทราบถึงปัญหา อุปสรรคที่เกิดขึ้น ส าหรับเป็นข้อมูลในการก าหนดแนวทางในการแก้ไขปัญหาต่อไป 

๕.๓   ห้วงเวลาในการติดตาม และประเมินผลการน าแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๒๔) ไปสู่
การปฏิบัติ 

ทั้งนี้ ให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔) ไปสู่การ
ปฏิบัติ ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปี ด าเนินการติดตาม
ประเมินผลแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปี ทันต่อการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปี ต่อผู้บริหารท้องถิ่นและประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
การศึกษาสี่ปีให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละ ๑ ครั้ง ทั้งนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อย
กว่า ๓๐ วัน  

 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ๗๔ - 



 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 



 
 

 
 

 
 
 

ค าสั่งองค์การบริหารส่วนต าบลนากว้าง 
ที่         /๒๕๖๑ 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการน าแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปีไปสู่การปฏิบัติ 
 

   ตามท่ี กระทรวงมหาดไทยได้มีหนังสือ ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๙๓.๓/ว ๑๓๑๖ เรื่องแนวทางและ
หลักเกณฑ์การจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ลงวันที่  ๔ มีนาคม ๒๕๖๑ โดย
รายละเอียดได้ก าหนดแนวทางและหลักเกณฑ์การจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
และเพ่ือให้การติดตามและและประเมินผลการน าแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) ไปสู่การ
ปฏิบัติ โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านผก ในคราวประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๖๑  
เมื่อวันที่ ๓๐ มีนาคม ๒๕๖๑  จึงแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการน าแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปี
ไปสู่การปฏิบัติ  ดังนี้ 

๑. นายยุทธนา  กองศิลา                นายก อบต.    ประธานกรรมการ 
๒. นางไมตรี  พุกหน้า   ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น      กรรมการ 
๓. นางสมบัติ  สุขมานพ   ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น      กรรมการ 
๔. นายณรงค์  โพธิวงษ์    ผู้แทนกรรมการบริหารศูนย์ฯ     กรรมการ 
๕. นายบุญแช่ม  สุขมานพ   ผู้แทนกรรมการบริหารศูนย์ฯ         กรรมการ 
๖. นางสาววรินทร  นามพิกุล  ผู้แทนกรรมการบริหารศูนย์ฯ     กรรมการ 
๗. นางนภารัตน์  กองศิลา     ผู้แทนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก    กรรมการ 
๘. นางนพวรรณ  ดวงตาโพสา ผู้แทนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก      กรรมการ 
๙. นายถวิน  ปัญญาใส  ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการศึกษา     กรรมการ 
๑๐. นางสาวศิวพร  ดวงชะดี   ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการศึกษา              กรรมการ 
๑๑. นางอรอนงค ์ ชูค้ า   ผู้อ านวยการกองการศึกษา               กรรมการ/เลขานุการ 

 

ทั้งนี้  ให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลการน าแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปีไปสู่การปฏิบัติมี
อ านาจหน้าที่ดังนี้ 

๑. ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผล ฯ 
๒. ด าเนินการติดตามและประเมินผล ฯ 
๓. รายวานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลฯ ต่อหน้าหน้า

สถานศึกษา เพ่ือให้หัวหน้าสถานศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารท้องถิ่น 
และประกาศผลการติดตามและประเมินผลฯ ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่าง
น้อยภาคเรียนละ ๑ ครั้ง ทั้งนี้ ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่า ๓๐ วัน 

๔. แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

 
(นายยุทธนา  กองศิลา) 

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลนากว้าง 



 
 

 
 

 
 

ประกาศศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดศรีเมืองคุณ 
เรื่อง  ประกาศให้แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) 

(ฉบับปรับปรุง) 
 

******************************************************* 
 

    ด้วยศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดศรีเมืองคุณ  ได้จัดท าแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔ 
(ฉบับปรับปรุง) ขึ้น เพื่อก าหนดทิศทางการจัดการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้สอดคล้องกับปัญหาและความ
ต้องการของชุมชน รวมถึงสอดคล้องตามแนวทางของแผนพัฒนาการศึกษาแห่งชาติและแผนพัฒนาการศึกษา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดศรีเมืองคุณ 
ในการประชุมครั้ง ๑/๒๕๖๑ เมื่อวันที่  ๓๐ มีนาคม ๒๕๖๑ จึงขอประกาศใช้แผนพัฒนาการศึกษาสี่ปี  
(พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) (ฉบับปรับปรุง) เพ่ือเป็นยุทธศาสตร์และกลยุทธ์การศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
วัดศรีเมืองคุณ 
   จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 
    ประกาศ ณ วันที่  ๓๐ เดือน มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ 
 
 
 
 
 
       (นางสาวอรอนงค์  หยงเมือง) 
              หวัหน้าสถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

บันทึกให้ความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดศรีเมืองคุณ 
 

    ข้าพเจ้า  นายณรงค์  โพธิวงษ์ ประธานกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดศรีเมืองคุณ
ร่วมกับคณะกรรมการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านผก ได้พิจารณาแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔) 
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดศรีเมืองคุณ  ตามบันทึกรายงานการประชุม ครั้งที่ ๑/๒๕๖๑ เมื่อวันที่  ๓๐ มีนาคม 
๒๕๖๑ ที่ประชุมได้มีมติเห็นชอบใช้แผนพัฒนาการศึกษาสี่ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัด
ศรีเมืองคุณ เพ่ือใช้เป็นกรอบทิศทางในการพัฒนาการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านผกต่อไป 
 
 
 
 
       ลงชื่อ 
         (นายณรงค์  โพธิวงษ์) 
      ประธานกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดศรีเมืองคุณ 
 
 
       ลงชื่อ 
        (นางสาวอรอนงค์  หยงเมือง) 
             หัวหน้าสถานศึกษา 
        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


