
แสดงผลการฝึกอบรมที่มีการสอดแทรกสาระด้านจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐในหลักสูตร หรือผลการจัด
กิจกรรมส่งเสริมจริยธรรมที่ด าเนินการโดยหน่วยงาน ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

โครงการอบรมป้องกันการทุจริตคอรัปชั่นตามหลักธรรมาภิบาล 
องค์การบริหารส่วนต าบลนากว้าง  อ าเภอเมืองอุดรธานี  จังหวัดอุดรธานี 

* * * * * * * * * * * * * * 

1.  หลักการและเหตุผล 
  ด้วยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยได้บัญญัติให้รัฐจะต้องให้ความเป็นอิสระแก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามหลักแห่งการปกครองตนเองตามเจตนารมณ์ของประชาชนในท้องถิ่น และส่งเสริมให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยงานหลักในการจัดการบริการสาธารณะ และมีส่วนร่วมในการตัดสินใ จแก้ไข
ปัญหาในพ้ืนที่ โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นย่อมมีอ านาจหน้าที่โดยทั่วไปในการดูแลและจัดการบริการ
สาธารณะเพ่ือประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่น และย่อมมีความเป็นอิสระในการก าหนดนโยบาย การบริหาร การ
จัดบริการสาธารณะ การบริหารงานบุคคล การเงินและการคลัง มีอ านาจหน้าที่ของตนเองโดยเฉพาะ โดยต้อง
ค านึงถึงความสอดคล้องกับการพัฒนาของจังหวัดและประเทศเป็นส่วนรวมด้วย และภายใต้กระแสแห่งการปฏิรูป
ระบบราชการและการเปลี่ยนแปลงด้านเทคโนโลยีการบริหารจัดการยุคใหม่ ผู้น าหรือผู้บริหารองค์กรต่างๆ ต้องมี
ความตื่นตัวและเกิดความพยายามปรับตัวในรูปแบบต่างๆ โดยเฉพาะการเร่งรัดพัฒนาทัพยากรมนุษย์และองค์การ
การปรับเปลี่ยนวิธีคิด วิธีการท างาน เพ่ือแสวงหารูปแบบใหม่ๆ และน าระบบมาตรฐานในระดับต่างๆ มาพัฒนา
องค์กรซึ่งน าไปสู่แนวคิดการพัฒนาระบบบริหารความรู้ภายในองค์การเพ่ือให้องค์การสามารถใช้และพัฒนาความรู้
ที่มอียู่ภายในองค์กรได้อย่างมีประสิทธิภาพ และปรับเปลี่ยนวิทยาการความรู้ใหม่มาใช้กับองค์กรได้อย่างเหมาะสม 
   ประเทศไทยมีปัญหาการทุจริตคอรัปชั่นมาเป็นเวลานาน ตั้งแต่สมัยสุโขทัย อยุธยาเป็นราชธานี 
และสมัยรัตนโกสินทร์ จนถึงปัจจุบัน โดยปี พ.ศ. 2559  ปัญหาการทุจริตคอรัปชั่นของประเทศไทยติดล าดับที่ 
101  การทุจริตและประพฤติมิชอบเป็นการปฏิบัติ หรือละเว้นการปฏิบัติหน้าที่เพ่ือแสวงหาประโยชน์ที่มิควรมิ
ชอบ เพ่ือตนเองและพวกพ้อง การทุจริตจึงเป็นการกระท าที่ไม่ถูกต้อง เป็นการประพฤติชั่ว รับสินบน การคดโกง 
ไม่สุจริต ไม่ซื่อตรง และไม่ซื่อสัตย์ มีพฤติกรรที่แสวงหาประโยชน์ส่วนตนเองมากกว่าประโยชน์ส่วนรวม ซึ่งการ
ทุจริต คอรัปชั่นของภาครัฐเชิงนโยบาย ได้แก่ การทุจริตโครงการเมกะโปรเจกต์ ปัญหาการโกงเงินสงเคราะห์ผู้มี
รายได้น้อย และปัญหาเงินทอนวัด เป็นต้น 
  อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537  แก้ไข
เพ่ิมเติม ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552  ส่วนที่ 3  อ านาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบล มาตรา 67  ข้อ (9) ปฏิบัติ
หน้าที่อ่ืนที่ทางราชการมอบหมายโดยจัดสรรงบประมาณหรือบุคลากรให้ตามความจ าเป็นและสมควร มาตรา 
69/1 การปฏิบัติงานตามอ านาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบล ต้องเป็นไปเพ่ือประโยชน์สุขของประชาชน 



โดยวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี และให้ค านึงถึงการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดท าแผนพัฒนาของ
องค์การบริหารส่วนต าบล การจัดงบประมาณ การจัดซื้อจัดจ้าง การตรวจสอบ การประเมินผลการปฏิบัติงาน และ
การเปิดเผยข้อมูล่ข่าวสาร  ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับว่าด้วยการนั้นและหลักเกณฑ์และ
วิธีการที่กระทรวงมหาดไทยก าหนด  ดังนั้น องค์การบริหารส่วนต าบลนากว้างจึงจัดจัดโครงการอบรมป้องกันการ
ทุจริตคอรัปชั่นตามหลักธรรมาภิบาล ให้แก่  ผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล พนักงานส่วนต าบล 
พนักงานจ้าง ลูกจ้าง องค์การบริหารส่วนต าบลนากว้าง 

2.  วัตถุประสงค์ 
 2.1  เพ่ือให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความรู้ความเข้าใจสาเหตุของการทุจริตคอรัปชั่นและแนวทางป้องกัน
การทุจริตคอรัปชั่น 
 2.2  เพ่ือให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมสามารถน าแนวทางการป้องกันและปราบปรามการทุจริตคอรัปชั่นมา
ปรับใช้ในการปฏิบัติงานของตนเอง ได้แก่ 
  1)  แนวทางตามหลักธรรมาภิบาล 
  2)  แนวทางตามหลักคุณธรรมและจริยธรรม 
  3)  แนวทางตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
 2.3  เพ่ือให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความมุ่งมั่นตั้งใจที่ท างาน เพ่ือประโยชน์ของบ้านเมืองจริงๆ นั่นคือ 
ต้องมีความเป็นจิตอาสา มีความเสียสละ อดทน กล้าหาญ ซื่อสัตย์ สุจริต มีความโปร่งใสไม่ใช้อ านาจหน้าที่เพ่ือการ
แสวงหาประโยชน์ส่วนตนหรือประโยชน์ให้แก่พรรคพวก 
 2.4  เพ่ือเพ่ิมความรู้ความเข้าใจให้เท่าทันเทคนิคกลโกล การทุจริตคอรัปชั่นด้วยวิธีการต่างๆ เพ่ือเป็น
หลักในการท างานให้ถูกต้องและเป็นที่น่าเชื่อถือของสังคม 
 2.5  เพ่ือสร้างความรู้และกระตุ้นให้ผู้เข้ารับการอบรมเกิดความยึดถือประโยชน์ของประเทศชาติ
เหนือกว่าประโยชน์ส่วนตนและไม่มีผลประโยชน์ทับซ้อน ยืนหยัดท าในสิ่งที่ถูกต้องเป็นธรรมและถูกกฎหมาย 

3.  เป้าหมาย 
 ผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง ลูกจ้าง องค์การบริหาร
ส่วนต าบลนากว้าง  จ านวน  50  คน 

4.  ระยะเวลาด าเนินการ 
  วันที่  29  มิถุนายน  2569 
5.  ขั้นตอนการด าเนินงาน 
 5.1  จัดท าโครงการ 
 5.2  ประชุม ประสานงานกับบุคคลที่เกี่ยวข้อง 
 5.3  จัดเตรียมสถานที่ด าเนินงาน 



 5.4  ด าเนินโครงการ 
 5.5  สรุปผลการด าเนินโครงการฃ 
6.  สถานที่ด าเนินการ 
 -  ณ อาคารเอนกประสงค์ องค์การบริหารส่วนต าบลนากว้าง  อ าเภอเมือง  จังหวัดอุดรธานี 

7.  งบประมาณ 
 จากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  แผนงานบริหารทั่วไป  หมวดค่าใช้
สอย  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืนๆ  (โครงการอบรม
ป้องกันการทุจริตคอรัปชั่นตาสมหลักธรรมาภิบาล)  ตั้งจ่าย  11,300.00  บาท  มีรายละเอียด ดังนี้ 
 7.1  ค่าป้ายโครงการฯ  จ านวน  1  ป้าย    เป็นเงิน           450.00    บาท 
 7.2  ค่าวิทยากร  จ านวน 6 ชั่วโมง ๆ ละ  600  บาท  เป็นเงิน         3,600.00   บาท 
 7.3  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม จ านวน 50 คนๆละ 35 บาท/มื้อ 2 มื้อ เป็นเงิน   3,500.00    บาท 
 7.4  ค่าอาหารกลางวัน  จ านวน  50  คนๆ ละ  60  บาท             เป็นเงิน         3,000.00    บาท 
 7.5  ค่าวัสดุอุปกรณ์      เป็นเงิน            750.00   บาท 
             รวมเป็นเงิน        11,300.00   บาท 
    ทุกรายการสามารถถั่วเฉลี่ยได้ 

8.  ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 - ส านักปลัด องค์การบริหารส่วนต าบลนากว้าง 

9.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 9.1  ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความรู้ความเข้าใจสาเหตุของการทุจริตคอรัปชั่นและแนวทางป้องกันการ
ทุจริตคอรัปชั่น 
 9.2  ผู้เข้ารับการฝึกอบรมสามารถน าแนวทางการป้องกันและปราบปรามการทุจริตคอรัปชั่นมาปรับใช้ใน
การปฏิบัติงานของตนเอง ได้แก่ 
  1)  แนวทางตามหลักธรรมาภิบาล 
  2)  แนวทางตามหลักคุณธรรมและจริยธรรม 
  3)  แนวทางตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
 9.3  ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความมุ่งมั่นตั้งใจที่ท างาน เพ่ือประโยชน์ของบ้านเมืองจริงๆ นั่นคือ ต้องมี
ความเป็นจิตอาสา มีความเสียสละ อดทน กล้าหาญ ซื่อสัตย์ สุจริต มีความโปร่งใสไม่ใช้อ านาจหน้าที่เพ่ือการ
แสวงหาประโยชน์ส่วนตนหรือประโยชน์ให้แก่พรรคพวก 
 9.4  ได้เพ่ิมความรู้ความเข้าใจให้เท่าทันเทคนิคกลโกล การทุจริตคอรัปชั่นด้วยวิธีการต่างๆ เพ่ือเป็นหลัก
ในการท างานให้ถูกต้องและเป็นที่น่าเชื่อถือของสังคม 



 9.5  สร้างความรู้และกระตุ้นให้ผู้เข้ารับการอบรมเกิดความยึดถือประโยชน์ของประเทศชาติเหนือกว่า
ประโยชน์ส่วนตนและไม่มีผลประโยชน์ทับซ้อน ยืนหยัดท าในสิ่งที่ถูกต้องเป็นธรรมและถูกกฎหมาย 
ผู้เขียนโครงการ 

  
ผู้เสนอโครงการ 

      
 

ความเห็น/ผู้เห็นชอบโครงการ 
................................................................................................................................................................................. ...
............................................................................................................................. ....................................................... 

 

 
 
 



ก าหนดการโครงการอบรมป้องกันการทุจริตคอรัปชั่นตามหลักธรรมาภิบาล 
วันที่  29  มิถุนายน  2569 

ณ อาคารเอนกประสงค์องค์การบริหารส่วนต าบลนากว้าง  อ าเภอเมือง  จังหวัดอุดรธานี 

* * * * * * * * * * * 

เวลา ๐๘.๐๐ - ๐8.45 น.        - ลงทะเบียน    
เวลา  ๐8.45  - ๐๙.00 น.  - พิธีเปิด โครงการ/กิจกรรม 
เวลา  ๐๙.00 - ๑๒.0๐ น.           - การบรรยาย หัวข้อ   
       1. สถานการณ์การทุจริตคอรัปชั่นในปัจจุบัน 
       2. มูลเหตุหรือสาเหตุของการทุจริต 
       3. แนวทางแก้ไขตามหลักธรรมาภิบาล 
เวลา  12.00 - ๑3.0๐ น.  รับประทานอาหารกลางวัน 
เวลา  13.00 - ๑6.0๐ น.  - การบรรยาย หัวข้อ   
     - Workshop  การกระตุ้นกระบวนการคิดแยกแยะระหว่าง 

  ผลประโยชน์ส่วนคนและส่วนรวม 
เวลา  16.00 - ๑6.3๐ น.  - ตอบข้อซักถาม /ชี้แจงรายละเอียดอ่ืนๆ 

 
---------------------------------------- 

 
 
หมายเหตุ 1.  พักรับประทานอาหารว่าง (เช้า)  เวลา  10.30  น. 
  2.  พักรับประทานอาหารว่าง (บ่าย) เวลา  14.30  น. 
  3.  ก าหนดการอาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 

  4.  การแต่งกายเสื้อโทนสีขาว 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รูปภาพโครงการอบรมป้องกันการทุจริตคอรัปชั่นตามหลักธรรมาภิบาล 
วันที่  29  มิถุนายน  2569 

ณ อาคารเอนกประสงค์องค์การบริหารส่วนต าบลนากว้าง  อ าเภอเมือง  จังหวัดอุดรธานี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


